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H. Ayuntamiento de
Xlilitla, S.L.P.

MENSAJE DEL PRESIDENTE MUNICIPAL

En mi caracter de Presidente Municipal Constitucional de Xilitla, S.L.P., me permito presentar el Plan Municipal de Desarrollo
2015-2018 que es el resultado de un ejercicio democratico que nos permitira orientar las politicas y programas de gobierno.
Las consultas ciudadanas son muy claras. El interés de nuestro Gobierno es disminuir el rezago y mejorar las condiciones de
vida de los Xilitlenses, por lo que estamos decididos a caminar juntos hacia una nueva etapa de Gobierno.

Este documento es presentado de conformidad con las atribuciones y obligaciones que marcan: la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos; Articulo 25, 26, y 115 Fraccion V; Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi, art. 114 Fraccion V; la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi, en su Articulo 121; y la Ley de
Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi, en su Articulo 2 Fraccion |, Articulo 4, Articulo 6 Fracciones 1y Il'y en su
Articulo 8° Fraccién | inciso B y Fraccion lll, Incisos a, b, ¢, d, e, f, g, h,i,jyn.

Se trata de un Plan realista, claro y viable en donde Xilitla recobre el orden, la seguridad y la justicia, establece ademas
lineamientos y acciones a emprender para combatir la pobreza, muestra también el camino para lograr una mejor sociedad
sin exclusiones donde se vele por el bienestar de las familias que viven en estado vulnerable, los nifios, los adultos mayores
asi como las personas con discapacidad.

El Plan Municipal de Desarrollo destaca la importancia de acelerar el crecimiento econémico de nuestro Municipio que abra
las puertas a pequefias y medianas empresas, orientadas a la infraestructura turistica, para promover la generacién de
empleos, detonando el desarrollo sostenido y sustentable.

Ciudadanos, el Plan proyecta en sintesis convertir las mejores ideas y propoésitos en realidades concretas, por lo que los
invito a unirse a esta transformaciéon de nuestro Municipio y asi tener jProgreso para Todos!

C. Javier Pacheco Sanchez

Presidente Municipal Constitucional de Xilitla, S.L.P.
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H. AYUNTAMIENTO DE XILITLA, S.L.P. ADMINISTRACION 2015-2018

INTEGRANTES DEL HONORABLE CABILDO.

C. Javier Pacheco Sanchez
Presidente Municipal Constitucional

C. Delfina E. Viggiano Martinez Profra. Adelaida Aquino Aquino

Primera Regidora

C. Juan Marcos Garcia Hernandez
Tercer Regidor

Quinto Regidor

Lic. Fidencio Montes Villeda
Sindico Municipal.

Segunda Regidora

Arq. Araceli Villeda Pulido

Cuarto Regidor

Profr. Gregorio Cruz Martinez

Sexto Regidor

Teléfono: 48936 50085. Correo Electrénico:xilitla.progresoparatodos@hotmail.com.
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FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION 2015-2018.

Prof. Martin Eduardo L.A.E. Alejandro Prof. Elizardo C. Luis Alberto Salinas
Martinez Morales Zendejas Peldez Chévez Rivera Viggiano
Secretario General Tesorero Municipal Oficial Mayor Coordinador de

Desarrollo Social

C. Roberto Serafin C.P. Rubén Aguilar L.AE. Leobardo " Pé:Ofci Ja\(l:ler "

A Espinoza. Jonguitud Pozos ernandez Castillo
Alvarez Balderas. Secretaria de Contralor Interno Secretario Particular
Secretaria de D llo Econémi

Desarrollo Urbano y esarrolio Economico

Feolonia

-
ot

: o\

Cmte. Rosendo Sanchez Profa. Yareth del Rocio Profa. Xéchitl Ing. Humberto
Salazar Herrera Gama Deyanira Herrera Maldonado de la Garza
Director de Seguridad Publica y Presidenta del DIF Gama. Director de Planeacion
Trénsito Municipal. Coordinadora del DIF

Prof., Nicolas Olguin Avila Ing. Sergio Marquez Correa Lic. Benjamin Luna C. Cruz Simén Angela
Atencién ala Director de Obras Publicas Ocejo Director
Ciudadania Director de Vivienda. de Asuntos Indigenas
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Profa. Ma. Rufina Trejo C. Marcos Sanchez C. Alfonso Lépez Salas Prof. Vito Alessio
Jasso. Francisco. Director de Morin Martinez
Biblioteca Publica Director de Comercio Cronista Municipal
Municipal Comunicacién Social

Ing. Marcelino Prof. Paulino Martinez Prof. Gustavo Sosnaba C. Francisco Javier
Covarrubias Hernandez. Gutiérrez Palomino Marquez Acuiia
Director de Ecologia y Director de Educacion Director de Deportes Director del Rastro
Gestion Ambiental Mimnicinal

.
4
Lic. Luis Emmanuel Ing. Flavio Quiroz Camargo. Ing. Rubén Hervert C. Leticia Balderas
Aguilar Méndez Director de Fomento Hernandez Viggiano.
Director de Turismo. Agropecuario Director de Redes de INAPAM
Salud

Lic. Jannet Lépez Marquez Ing. Jorge Valladares Ramirez Prof. Bricio Barrera C. Jorge Arturo Gaspar
Oficial del Registro Civil Jefe de Unidad de Hernandez Martinez
054-01 Informacion. Director de Proteccion Civil Juventud.
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C. Lilia Madrid C. Maribel Zdfiiga Profa. Aracely Salinas C. Agustin Serrano
Jiménez. Mufioz Robledo Gonzélez
Prospera Instituto de la Mujer Directora de Cultura Delegado de Ahuacatlan

C. Néstor Enrique Can
Morales
Director de Agua
Potable y Alcantarillado

Prof. Ignacio Garcia Rojas
Derechos Humanos

Direccioén: Plaza Principal s/n Zona Centro, C.P. 79900, Xilitla S.L.P.
Teléfono: 489 36 5 00 85.

Correo Electrénico:xilitla.progresoparatodos@hotmail.com.
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MARCO JURIDICO
Constitucion Politicade los Estados Unidos Mexicanos.

e Articulo 25: Corresponde al Estado la Rectoria del Desarrollo Nacional, para garantizar que sea integral y Sustentable.
e Articulo 26: El Estado organizara un Sistema de Planeacion Democratica para el Desarrollo Nacional.
e Articulo 115, Fraccion 52: Facultad para formular, aprobar y administrar la zonificacion y Planes de Desarrollo Urbano Municipal.

Constitucion Politicadel Estado Librey Soberano de San Luis Potosi.
e Articulo 114 Fraccién 52: Facultad para formular, aprobar y administrar la zonificacion y Planes de Desarrollo Urbano Municipal.
Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi.

e Articulo 121: Los Ayuntamientos planearan sus actividades en un Plan Municipal de Desarrollo que debera elaborarse,
aprobarse y publicarse en un plazo no mayor de cuatro meses a partir de la instalacion del Ayuntamiento.

La vigencia del Plan no excedera del periodo constitucional que le corresponde; este programa debe ser congruente con el
Plan Estatal de Desarrollo.

Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi.
(REFORMADA, P.O. 12 DE JULIO DE 2012)
¢ ARTICULO 2°. Para efectos de esta Ley se entendera por:

|. Sistema Estatal de Planeacion Democratica, al conjunto de actividades, procedimientos, instancias e instituciones en el que
participan las dependencias y entidades de la administracién publica federal, estatal y municipal; los sistemas de informacion
y consulta; los organismos de los sectores social y privado, y ciudadanos en general vinculados funcionalmente para llevar a
cabo en forma coordinada y concertada el proceso de planeacion del desarrollo en la Entidad; asi como el Programa Estatal
de Infraestructura contemplado en la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos para la Prestaciéon de Servicios del
Estado y Municipios de San Luis Potosi.

(REFORMADO, P.O. 12 DE JULIO DE 2012)

e ARTICULO 4°. El proceso de planeacion normado por la presente Ley se sujetara a un instrumento rector denominado Plan
Estatal de Desarrollo. Con base en él se elaboraran los demas instrumentos de la planeacion del desarrollo estatal, tales
como planes municipales, programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales, incluyendo el Programa Estatal
de Infraestructura contemplado en la Ley de Asociaciones Publico-Privadas en Proyectos para la Prestacion de Servicios del
Estado y Municipios de San Luis Potosi.

e ARTICULO 6°. El Sistema Estatal de Planeacion Democratica se soportara en los esfuerzos de las administraciones
publicas federal, estatal y municipales, de los sectores social y privado, y de los ciudadanos interesados en el proceso de
desarrollo, conforme a las siguientes etapas:

. En la etapa de formulacion se elaboraran los planes estatales y municipales, y los programas regionales, sectoriales,
especiales e institucionales con una vision de mediano y largo plazo.

Comprende los criterios de coordinacion y concertacién con los organismos sociales, privados y con la ciudadania en
general; la preparacién de diagnosticos econdmicos, sociales, regionales y sectoriales; y la definicion de estrategias, objetivos,
metas, prioridades, politicas y acciones;

Il. En la etapa de instrumentacién se traduciran los lineamientos y estrategias de los planes estatal y municipales, y de los
programas regionales, sectoriales, especiales e institucionales en programas operativos anuales, precisando metas,
indicadores de evaluacion, asignando recursos, determinando responsables y fijando tiempos de ejecucién;

e ARTICULO 8° En el Sistema de Planeacién Democrética las atribuciones y funciones de planeacion seran las siguientes:

I. Del Congreso del Estado:
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Inciso B: Conocer los Planes de Desarrollo Municipal.

I1l. De los ayuntamientos:

a) Conducir el proceso de planeacién municipal;

b) Formular y aprobar el Plan de Desarrollo Municipal, asi como los programas que de él se deriven;

c) Aprobar los programas operativos anuales de la Administracion Publica Municipal;

d) Vigilar que las actividades de las dependencias y entidades municipales tengan congruencia con los programas derivados
de los planes de desarrollo estatal y municipal;

e) Proponer a los gobiernos federal y estatal programas de inversion para el desarrollo municipal;

f) Vigilar que las dependencias y entidades de la Administracion Publica Municipal conduzcan sus actividades de acuerdo con
los objetivos de los planes de desarrollo estatal y municipal,

g) Vigilar que las dependencias y entidades municipales elaboren sus presupuestos de acuerdo con los programas emanados
del Plan de Desarrollo Municipal;

h) Concertar e inducir con los sectores social y privado, acciones encaminadas a la consecucion de los objetivos del Plan de
Desarrollo Municipal y con los programas que de él se deriven;

i). Coordinar la actividad de la Administracion Publica Municipal con las actividades de las administraciones publicas federal
y estatal en programas de desarrollo;

J) Remitir al Congreso del Estado para su conocimiento, el Plan Municipal de Desarrollo dentro de los cuatro meses siguientes
a su toma de posesion.

n) Evaluar el Plan Municipal de Desarrollo y los programas que de él se deriven.

PROCEDIMIENTOS Y METODOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 2015 AL
2018 DE XILITLAS.L.P.

Conforme a la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosi en el capitulo IV articulo 31 inciso a) nimero I,
se conform6 el COPLADEM (Comité de Planeacion para el Desarrollo Municipal), con este Comité se foment6 la participacion
ciudadana en labores de Planeacién Municipal.

El procedimiento que se realizé fue de la siguiente manera:
1.- Capacitacién alos funcionarios de la Administracion 2015 al 2018:

Se capacité por el CEFIM (Coordinacion Estatal Para El Fortalecimiento Institucional de los Municipios) para efectuar la
elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo y se nos inform6 de las actualizaciones para su elaboracién ya que debe estar
alineado al Plan Estatal de Desarrollo, el cual también en estas mismas fechas también se tenia que elaborar por parte del
Gobierno Estatal.

Por medio de esta capacitacion se nos informé los Ejes Rectores y Temas del Plan Estatal de Desarrollo de San Luis Potosi
y en base a esta informacion y de acuerdo a los Ejes Rectores y Temas adecuados al municipio se procedioé a conformar la
informacién necesaria para llevar a cabo el Plan Municipal de Desarrollo 2015 al 2018 de Xilitla S.L.P. integrando informacion
que proporciond la ciudadania en los Foros y Buzones de Consulta Ciudadana.

2.- Plan de Trabajo y Calendario de Actividades:

Se efectu6 un plan de trabajo y un calendario de actividades donde se trabajé en equipo por parte de todos los Servidores
Publicos de la presente Administracion Municipal, quedando conformados 5 Coordinadores Generales de los Ejes Rectores
y cada tema al Responsable del Departamento correspondiente y como Coordinador General de la elaboracion el Secretario

General del H. Ayuntamiento.

Se efectud capacitacion por parte de la Direccion de Planeacién para dar a conocer mas a detalle como desarrollar los temas
con informacion general a realizar durante los 3 afios de gestion.

3.-Instalacién de Buzones de Consulta Ciudadana:

Se realiz6 la instalacién de 14 Buzones de Consulta Ciudadana instalados de la siguiente manera:
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4 Buzones en la cabecera municipal de Xilitla: Presidencia Municipal, Dif Municipal, Registro Civil y Departamento de
Oportunidades.

Y 10 Buzones de Consulta Ciudadana en las principales localidades Rurales del Municipio:

Delegacion de Ahuacatlan, San Pedro Huitzquilico, Tlaletla, Ahuehueyo, La Herradura, El Jobo, Iztacapa, Poxtla, El Naranjal y
El Sabino.

4.- Realizacion de Foros de Consulta Ciudadana:

Se efectu6 Un Foro de Consulta Ciudadana en la cabecera municipal de Xilitla S.L.P. realizando difusion a la ciudadania y
dependencias de Gobierno para la participacion en este Foro de Consulta y otro en Tlaletla, Xilitla S.L.P.

Se capacito al personal que participé en estos foros con la finalidad que conocieran el mecanismo y su participacion para
tener un mejor desarrollo y concentrado de informacién resultado de la participacion ciudadana y dependencias de gobierno.

5.-Concentracion de laInformacion:

Con la informacion que se obtuvo por parte de los diagnésticos municipales, de los jefes de departamento, los Foros de
Consulta Ciudadana y los Buzones de Consulta Ciudadana se procedié a elaborar el Plan Municipal de Desarrollo 2015 al
2018, considerandose en éste los temas prioritarios solicitados por la ciudadania y que sirvieran para mejorar las condiciones
de vida de la poblacion y tener un mejor desarrollo municipal.

Beneficios del Plan Municipal de Desarrollo:

Este Plan Municipal de Desarrollo nos permitira llevar con un mejor orden y organizacion en el uso de los recursos publicos,
con la participacién de la ciudadania, mediante procedimientos de transparencia municipal y atender las necesidades
prioritarias y urgentes que requiere la poblacion de Xilitla, beneficiando poblacion con alto grado de marginacion, siendo esto
uno de nuestros principales objetivos planteados en su elaboracién y realizacion.
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DIAGNOSTICO GENERAL DEL MUNICIPIO
A).- PERFIL GENERAL DEL MUNICIPIO

El municipio se encuentra localizado en la parte sureste del estado, en la zona Huasteca, la cabecera municipal tiene las
siguientes coordenadas: 98°59’ de longitud oeste y 21°23’ de latitud norte, con una altura de 600 metros sobre el nivel del mar.
Sus limites son: al norte con Aquismon y Huehuetlan; al este, Axtla de Terrazas, Matlapa, al sur, el Estado de Hidalgo, al oeste,
el estado de Querétaro. La distancia aproximada a la capital del estado es de 350 kilometros.
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MAPA DEL MUNICIPIO CON RESPECTO AL ESTADO
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EXTENSION DE XILITLA S.L.P.

CONCEPTO DATO POSICION
MUNICIPAL*
MUNICIPAL ESTATAL
SUPERFICIE(KM2) 398.00 60,982.80 43
NUMERO DE 226 6,887 6
LOCALIDADES
LOCALIDADES DE 204 6,344 7
MENOS DE 500
HABITANTES
* INDICA EL LUGAR QUE OCUPA EL MUNICIPIO ENTRE EL TOTAL DE LOS 58 MUNICIPIOS
DEL ESTADO.

FUENTE: MONOGRAFIA DEL MUNICIPIO DE XILITLA DEL CEFIM S.LP.

Localizacion Estatal

o

MAPADE XILITLA

HIDROGRAFIA

Las corrientes superficiales mas importantes son el rio Tancuilin, localizado al sureste, el cual delimita la colindancia con el
municipio de Matlapa y Tamazunchale; este rio procede del estado de Hidalgo y se interna al municipio de Axtla de Terrazas.
También dentro del territorio se detecta al noreste una pequefia porcién del rio Huichihuayan en su trayectoria de Huehuetlan
a Axtla de Terrazas. Fuera de estas corrientes sélo se detectan en el area arroyos de tipo intermitente que se forman en las
sierras en épocas de lluvias.
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POBLACION
De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2010 efectuado por el INEGI, la poblacion total del municipio es de 51,498

habitantes. Representando el 1.99 por ciento, con relacion a la poblacion total del estado. La relacion hombres mujeres es de
97.96 y el promedio de hijos nacidos vivos es de 3.13.

ESTRUCTURA DE LA POBLACION POR EDADES Y SEXO
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GRUPOSETNICOS

De acuerdo al Censo de Poblacién y Vivienda 2010 efectuado por el Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informatica
(INEGI) la poblacién total de indigenas en el municipio asciende a 20,808 personas. Su lengua indigena es el nahuatl y en
segundo lugar el huasteco. La principal etnia es la nahuatl cuya poblaciéon esta organizada en un sistema de gobierno
paralelo; las autoridades municipales, asi como una asamblea general indigena cuyo 6rgano maximo de decisién comunitario
es el consejo de ancianos.

EL ESCUDO QUE IDENTIFICAANUESTRO MUNICIPIO ES EL SIGUIENTE:
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MARCO HISTORICO CULTURAL

El nombre de Xilitla es de raices indigenas del habla ndhuatl o mexicano, se ha dicho que quiere decir lugar de caracoles y asi
se ha admitido generalmente. Al lugar donde se encuentra este municipio, se le conocia por 2 nombres uno era por el cual los
indigenas huastecos lo llamaban Taziol y el otro como ya dijimos era Xilitla llamado asi por los indigenas aztecas que
habitaban esa regién una vez que el imperio azteca los habia dominado. A la llegada de los misioneros Agustinos en el siglo
XVI, fue designado eclesiasticamente como “San Agustin de la gran Xilitla”, por lo que a partir de entonces se le conoce
Unicamente como Xilitla.

Después de que se han estudiado codices, relaciones de crénicas vetustas, en documentos y tradiciones, se puede decir que
los misteriosos Olmecas llegaron por el rio Panuco y establecieron comunidades permanentes. Después invadieron extensas
zonas de la Costa del Golfo llegando hasta las faldas de la Sierra Madre Oriental y que, afianzada su cultura, desbordaron
hacia la mayor parte de las regiones centrales y meridional del territorio mexicano influyendo considerablemente como
“Cultura Madre” en varias de las grandes civilizaciones del México antiguo llegando hasta Chiapas y Guatemala.

De ello se desprende que la cultura Olmeca constituye en realidad la base y el origen de lo que llamamos cultura Huasteca,
ésta Ultima sélo es una manifestacion regional como también lo son, en otras areas y épocas, las culturas Teotihuacana, la
Maya, la del Tajin y otras.

Se ha admitido generalmente que la cultura Huasteca, agricola por excelencia, fue productora de un Arte extra ordinario y tuvo
su apogeo entre los afios 100 a.C. y el 900 de esta Era, durante este tiempo recibié también influencias extrafias como las de
los Toltecas primero y la de los Nahua-mexicas en la época final. Se ha dicho que el centro de la cultura Huasteca estuvo en
la region de Tamuin, de alli derivo hacia todas las huastecas.

En el municipio de Xilitla no hay restos arquitecténicos, ni siquiera alfareria destruida, en suma no existe alli ningain testimonio
de la gran cultura Huasteca, de lo que puede afirmarse que los huastecos no tuvieron alli ningiin asentamiento,

Si hubo en Xilitla habitantes huastecos, pero no sabemos cuando llegaron alli, si acaso fue en la época prehispanica cuando
llegaron, no consta cuando ni como.

Desde el siglo XI al XllI los habitantes huastecos sufrieron la invasion de los salvajes chichimecas que vinieron procedentes
del norte, estos eran ndémadas, cazadores y recolectores, esto sucedié en la misma época en que fue destruida Tula, la gran
metropoli Tolteca.

Los chichimecas que mostraban su hostilidad hacia los huastecos eran las tribus llamadas: mascorros, coyotes y pames,
que también eran chichimeca y entre estos también se hacian la guerra.

Para entonces y mucho antes ya estaba totalmente concluida la época de la gran cultura Huasteca, pero a pesar de que
grupos de huastecos se habian unido a la inmigracién de gente que parti6 de Panuco con direccion a Tula, siguié habiendo
asentamientos huastecos que son los que encontraron los chichimecas en su incursion por la Huasteca.

Pero estos sanguinarios indigenas no eran los Unicos enemigos, pues a mediados del siglo XV, llegaron los mexicas y fue
Moctezuma llhuilcamina quien consolid6 el vasto imperio de la gran Tenochtitlan, sojuzgando y conquistando los sefiorios y
reinos inmediatos a la gran metrépoli.

A Moctezuma le suceden Axayacatl, Tizoc, Ahuizotl y Moctezuma Xocoyotzin, este ultimo al parecer, con propésito de afianzar su
dominio, establecié en plan de colonizacidon, numerosas localidades del actual municipio de Xilitla, que llevan nombres de
raices nahuas o sea del idioma mexicano, y efectivamente ahi las hay mucho mas numerosas que las que tienen raices del
idioma huasteco.

Fue en la época de Moctezuma Xocoyotzin en que llegd a playas mexicanas Hernan Cortés y acabé con el Imperio Azteca en
1521, poco después él comisiond a varios de sus capitanes para conquistar diversas regiones del pais. El mismo salié de
Coyoacan al frente de un ejército para conquistar el Panuco, region en la que se encontraba la huasteca.

Después de varios combates en el que primero fue el que sostuvo cerca de Coxcatlan, vencio a los huastecos, y asi sometio
al extenso sefiorio de Oxitipa, recibiendo la sumision de esta regién y los tributarios de ella.

Reparti6 encomiendas a los pueblos y se adjudico, por si y ante si los sefiorios de Tamuin y Oxitipa, este Gltimo era muy
grande ya que comprendia de Aquismoén hasta la region de Xilitla.

Consumada la conquista del Panuco continuaron en distintos lugares de la Huasteca los repartimientos de grandes
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extensiones de tierra en forma de encomiendas de mercedes reales en favor de los espafioles y los indigenas huastecos
guedaron sometidos a ellos.

La orden de San Agustin dispuso en 1537 la evangelizacion de la entonces llamada sierra Alta y designé a fray Antonio de la
Roa para que misionara en ella. Asi pues fray Antonio de la Roa fue el primer evangelizador, y del cual se mencionan muchos
hechos notables, que incluso le dan categoria de santo.

En 1553 se empez6 a edificar el Convento de Xilitla, que deberia servir para su fin y el otro como fortaleza para resistir los
ataques de los Chichimecas.

El convento fue atacado en 1569 y 1587 por los Chichimecas, robaron en la sacristia y quemaron todo lo que era béveda, ante
todos estos problemas los

Frailes agustinos se retiraron de Xilitla a fines del siglo XVI, por lo que el convento dej6é de ser prioritario pues se trasladaron
al convento de Huejutla, por lo que la edificacion sirvid de simple albergue a algunos agustinos que ahi estuvieron hasta el
afio de 1859 en que tuvieron que abandonarlo por entrar en vigor las leyes de Reforma.

En 1526 llegd Nufio Beltran de Guzman como gobernador de la provincia del Panuco, a esta jurisdiccion pertenecia Xilitla. Fue
mal Gobernador, pues cometié innumerables injusticias y atropellos con los indios, pues saco de la Huasteca miles de ellos,
para herrarlos y venderlos como esclavos, les quito a los partidarios de Cortés las encomiendas que este les habia concedido,
la de Oxitipa y pueblos sujetos a ella se le otorg6é a Pedro de Guzman.

Estos ataques eran el producto del resentimiento que el indigena tenia a las autoridades espafiolas, por el sometimiento tan
brutal; en el afio de 1575 en que llegd Luis Carbajal a la region, para descubrir el camino de Mazapil, que resultdé ser un
mineral y asi lo notifico al Virrey, este lo nombroé “corregidor de los pueblos de Tamaolipan de su partido”, este sujeto era
desalmado y cruel, pues se dice que en el convento de Xilitla lleg6 y juré “por el Santisimo Sacramento” que a los indios que
vinieran a él de paz, a todos los que pudiera los daria como esclavos.

La inconformidad indigena de los Chichimecas en la regiéon Huasteca dur6 muchos afios, lo que provocéd que Xilitla se
despoblara, sus habitantes se dirigian a distintos lugares, sin embargo los indios fueron pacificados por la fuerza de las
armas.

Debido a lo anterior la Alcaldia de Santiago de los Valles, suprimié el cargo de corregidor, este era un funcionario de justicia
que imponia el castigo de los delitos y resolvia litigios de alguna cuantia, al suprimirse este cargo revelaba el grado de
decadencia en que por entonces se encontraba Xilitla.

Durante la época de la Revolucion, Xilitla se vio asediada por las huestes revolucionarias y por las fuerzas del Gobierno, por
lo que quedo practicamente abandonado.

En 1943 durante el gobierno del Presidente Manuel Avila Camacho, da principio a los trabajos de la carretera que une a
Xilitla con la carretera México-Laredo.
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COSTUMBRES Y TRADICIONES

Se tiene como tradicion el festejo desde el 28 de Agosto dia de San Agustin, con danza pirotecnia verbena y entretenimiento
para el pueblo, sin perder de vista
actividades de tipo religioso.

Asi como también los dias 1° y 2 de Noviembre dia de todos los Santos y los fieles difuntos, se le rinde tributo con lo tradicional
de este pueblo, el arco con flor de cempasltchil, tamales, pan de caja, pan de muerto y la calabaza cocida con piloncillo.

[* El archivo contiene datos no validos | En linea.JPG *]

Festejos 1 y 2 de Noviembre de todos los Santos y Fieles Difuntos.
B).-INFRAESTRUCTURA SOCIAL Y DE COMUNICACIONES
EDUCACION

El Municipio cuenta con servicios de Educacion Basica (preescolar, primaria, secundaria y nivel medio superior).Cuenta con
una infraestructura de:

e 118 Jardines de nifios, tanto en el area urbana como rural.
e 125 Escuelas primarias en el area urbana y rural.
e 34 Escuelas secundarias en el area urbana y rural.
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¢ 1 Universidades de nivel superior.
¢ 1 Tecnoldgico.

Asi como una escuela para nifios con capacidades especiales. Asi mismo el H. Ayuntamiento cuenta con un Departamento de
Becas Municipales encargado de otorgar un incentivo a los nifios y jovenes de la entidad para que puedan concluir su
Educacion. EI municipio cuenta con planteles de educacién media siendo 4 bachilleratos. De la poblacion de 15 afios y mas
se tienen 23, 852 alfabetos contra 4, 669 analfabetas que representan el 16.35 % de analfabetismo.

Concepto Dato Posicion
Municipal *
Municipal Estatal
Tasa de Analfabetismo (% de poblacion de 15 | 13.80 990 36
anos y mas)
% de Poblacion 6-14 anos no asiste a la | 5.27 417 28
escuela
% de Poblacion 6-14 arios sabe leer y escribir | 82 84 87.02 49
% dela Poblacion mayor de 15 anos sin | 37.16 27.40 40
instruccion o primaria incompleta
Bibliotecas por cada 10,000 habitantes 0.40 0.90 53
Relacion alumnosimaestros en primaria 22.00 25.00 25
Relacidn alumnos/maestros en secundaria 18. l][} 15.00 13
Fuente: INEGI, 2010
SALUD

La demanda de servicios médicos de la poblacidon del municipio, es atendida por organismos oficiales y privados tanto, en el
medio rural como urbano. El municipio cuenta con el siguiente desglose de atencién segun tipo de institucion.

Numero de Unidades ror tipo de ser\ﬂcioi nivel de atencion, 2012.
[ imss |

fstado 6 9 178 109 21 1 202 4 3 2 £} 4 15 1
Kilitla 0 1 [ 8 0 0 [ I 0 0 0 0 1 0 [
FUenle SEnviciDs de S8IUG 08 San LUM PoLos| - LIreccion e Planeacion, EvalLaaen y Proyectos Especiaies

Poblacién total segin condicion de derechohabiencia a Servicios de Salud, 2012.

laciin | a

H abierta
biente nisshs

Fstado 2,514,667] 792600 | 132,082 | 3500 | 20694 | 948966 37.74 471453 | 1875 [1,094,001] 43.50 1,565, 62,25 247 | 99.98
ilitla 53,547 3415 1562 0 0 4977 9.29 17,522 3272 | 31,040 |57.97] 48562 90.69 a 99.98
Fuente Servicios de Salud de San Lus Potos] - Direccedn de Planeacidn, Evaluacdn y Proyecos Especiales

Personal Médico de las Instituciones Publicas de Salud
Asistencia Social
IMSS-

liendas Rurales

Total Médicos

Oportunidades

51 il 6 44
Localidades atendidas 24

Fuerte : Anuanio Estadistico 2011
Fuente: INEGL Anuano Estadistico 2010,

Programa 70 y mas
Dotacién Anual de Leche LICONSA, 2010 O e

Localidades atendidas Beneficiarios

Puntos de Beneficiar

atencion Familias

242 2473

4 | en 1,019 154,094
Fuente: INEGL: Anuario Estadistico. 2011

Fuente: Delegacion Federal de la SEDESOL en San Luis Potosi, 2011,
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VIVIENDA

De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda efectuado por el INEGI en 2010, la situacion respecto a las viviendas y los
servicios de las viviendas ocupadas es la siguiente:

Viviendas Numero %
Total de viviendas 13,555
Viviendas particulares 13537 9987
Viviendas habitadas 11,726  86.51
Viviendas particulares habitadas 11,708 86.49

Viviendas particulares deshabitadas 1,348 9.96
Viviendas particulares de uso temporal 481 3.55
Ocupantes en viviendas particulares habitadas JEIELY
Promedio de ocupantes en viviendas
particulares habitadas

Promedio de ocupantes por cuarto en
viviendas particulares habitadas

4.39

1.46

Viviendas particulares ocupadas Numero %

Con piso de tierra 2644 | 2258

Con luz eléctrica 10,087 | 8615
Con agua entubada 6,819 o824
Con sanitario 11371 |97.12
Con drenaje 7217 | 61l64

SERVICIOS PUBLICOS

Los recursos financieros, humanos y de infraestructura alcanzan al Ayuntamiento para tener una cobertura de servicios
publicos en el orden de:

Servicio Publico Cobertura
Agua potable, alcantarillado y saneamiento 60%

Alumbrado publico 70%
Limpia (recoleccion de basura y limpia en vias

s 70%
publicas)
Panteones Un panteon
Rastro Un rastro

Seqguridad plblica 60%
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Cabe mencionar que el Ayuntamiento también administra los servicios de parques y jardines, edificios publicos, areas
deportivas y recreativas, monumentos y fuentes, entre otros.

OTROS SERVICIOS

RADIO

No hay radiodifusoras locales, sin embargo se escuchan algunas de cobertura regional las cuales son:
XETR-AM de Ciudad Valles, S.L.P.

XEXR-AM de Ciudad Valles, S.L.P.

XEANT-AM de Tancanhuitz, S.L.P.

XETHZ-AM de Tancanhuitz, S.L.P.

XEIG-AM de Tamazunchale, S.L.P.

TELEVISION

No hay canal de television local, las sefiales que llegan al municipio son de cobertura nacional, las cuales son: 2 y 5 de
Televisa asi como 11y 7 de TV Azteca.

PRENSA

Circulan los periddicos estatales: “Pulso”, “Sol de San Luis” y “La Jornada”; los regionales de Tamazunchale, “Cuarto Poder”
y “Huasteca” asi como los del municipio de ciudad Valles, “El Mafiana” y “Extra de Valles”. También circulan todo tipo de
revistas.

CORREOS

El municipio cuenta con una administraciéon y 2 agencias de correos.

TELEGRAFOS.

El servicio de telégrafos que se proporciona en el municipio es para telegramas, giros, fax y cuenta con una administracion.

TELEFONOS

El municipio si cuenta con este servicio, la infraestructura telefénica es de 242 lineas con 362 aparatos telefénicos, asi como
el de telefonia rural para zonas apartadas.

Cod No. Agente

95 Localidad Tecnologia | Teléfono Responsable
0098 | Agua Puerca Celular | 13891412 | Gumersindo Hernandez Tomas
0103 | Barranca La Satelital 1513292 | Macario Marquez Loredo
0184 | Barrio de Cristo rey (apetzco) Satelital 1502790 | Pablo Herndndez Gonzalez
é Barrio pueblo nuevo de tlamayo Satelital 1515200 | Victoria Arrollo de Velazquez
P2 Barrio tres cruces Satelital 1513293 | José Martell Ortiz
0178 | Cafetales Satelital 1502856 | Heraclio Ortiz Gonzalez
0016 | Conchita la Satelital 1513294 | Maximino Maqueda Flores
0134 | Corazoén de Maria, el Satelital | 1513306 | Raquel Marcial Rodriguez
0111 | Crucitas las Satelital 1513295 | Reynaldo Antonio Martinez
0021 | Chichimixtitla Satelital 1502852 | Enedina Vazquez Marquez
0032 | Limontitla (ejido pefia blanca) Satelital 1502796 | Santiago Martinez Juana
0114 | Escalerala Satelital | 1513296 | Miguel Fausto Méndez Martinez
0137 | Esperanza la Satelital 1513297 | Secundino Orduia Martinez
¢ Fracc. Unidad magisterial Satelital 1513298 | Israel Cuevas Gonzalez
0026 | Jobo el (Iztacamel) Satelital 1515192 | Raymundo Hernandez Martinez
0028 | Joya la Satelital | 1515193 | Porfirio Hernandez Garcia
0198 | Joya de Tlaletla, la Satelital | 1502760 | David Gutiérrez Ortiz
0200 | Lagarto el Satelital 1513299 | Francisco Angeles Morales
0146 | Lomala Celular | 13843943 | Gregorio Rubio Martinez
0102 | Manteco Satelital | 1513300 | Isidra Maldonado Garcia
0206 | Mirador el Satelital | 1513301 | Rubén Herndndez
0207 | Moloxco Satelital | 1513302 | José Isabel Moran Baltazar
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Cod No. Agente

95 Localidad Tecnologia | Teléfono Responsable
0036 | Nacimiento el Satelital 1513303 | Pedro Guzméan Estrella
0210 | Paguala Satelital 1502833 | Héctor Trejo Pérez
0211 | Papatlal Satelital 1513304 | Guillermina Vite Cristébal
0043 | Pemoxco Satelital 1515194 | Eleuterio Manuel Antonio
0046 | Pilateno Satelital 1504184 | Angel Garcia Jiménez
0049 | Plan de Juéarez Satelital 1515196 | Alicia Mordn Méarquez
0215 | Potrero el (potrerillos) Satelital 1513312 | Cipriano Lugo Fortaneli
0053 | Poxtla (la empresa) Satelital 1515197 | Pablo Matias Martinez
0055 | Puerto de Belem Satelital 1515198 | J. Guadalupe Pérez Marquez
0218 | Puerto Encinal Celular 13844007 | Constantino Herndndez H.
0221 | Rancho Nuevo Satelital 1513305 | Espiridién Hernandez Cruz
0059 | Rancho Nuevo Satelital 1502722 | Crescencio Antonio Reyes
0119 | Retén el Satelital 1502860 | Marcelino Rocha Maldonado
0223 | Rincoén el (Tlamaya) Satelital 1513307 | Cesar Vega Gonzalez
0107 | San Agustin Satelital 1513308 | Arturo Rosa Marquez
0065 | San Antonio Xalcoayo ii Satelital 1513309 | José Gonzalez Bautista
0225 | San José Satelital 1513310 | José Gaspar Martinez
0166 | Santa Anita Satelital 1513311 | José Santos Garcia Tovar
0228 | Temascales Satelital 1502840 | Andrés Medina Moran
0167 | Tenepanco Satelital 1513313 | Obispo Solano Garcia
0077 | Tierra blanca ejido. Celular 13843940 | Pedro Medina Hernandez
0169 | Tinaja la (el cristiano) Satelital 1502802 | Gerardo Santiago Hernandez
0079 | Tlacuapa (temascal) Celular 13891413 | Rogelio Gallardo Martinez
0105 | Tlahuilapa Satelital 1505591 | Juana Leonardo Vidales

ESTACIONES RADIOELECTRICAS DE AFICIONADOS.
Se cuenta con 15 estaciones de radio aficionados en el municipio.

VIAS DE COMUNICACION
CAMINOS

Posicion

Muniapal *

B =

Red Carretera Federal
(km)

Red Carretera Estatal
(km)

Concepto Dato

46.60 2199104123

Red Caminera Rural 261.40

* Ihdica o lugar que coupa o munidpio entre ¢ total de los 58 municplos cel

A
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Es importante sefialar que las principales vias de comunicacion se dirigen al noreste con la carretera que une a ciudad
Valles, S.L.P., con Tamazunchale, S.L.P., al suroeste con Jalpan, Qro.
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SEGURIDADPUBLICA
Concento Posiciéon
P Municipal *
MNuamero de Agencias del
.. . - 1 215 16
Ministerio Publico
Robos por cada 1,000
. P ' 1.00 5.00 16
habitantes
i i |
Delmcuente}s Registrados de 1.00 .00 16
Fuero Comun
Delincuentes del Fuero
Comun por cada 1,000 5.00 20.00 ||25
habitantes
* Indica el lugar que ocupa el municipio entre el total de los 58 municipios del
estado.
ACTIVIDAD ECONOMICA
AGRICULTURA

Esta actividad tiene como principal cultivo el maiz y; como cultivos perennes que tienen importancia en la region esta la
naranja, alfalfa y café cereza. La comercializacion de los productos debido a las necesidades humanas se destina al
autoconsumo y cuando se tienen excedentes se comercializa a nivel local o hacia la misma regién. En cuanto a la produccion

de café cereza este se comercializa en el ambito estatal y nacional.

PRINCIPALES CULTIVOS.

IANO AGRICOLA: 2011

FI LCO: OTONO-INVIERNO

hIIDDALIDAD: TEMPORAL

UMICIPIO: XILITLA

Cultivo

Superficie Sembrada (HA)

IAﬂa AGRICOLA: 2011

|r:|u:n: PERENNES

FVIODALID.&D: TEMPORAL

UNICIPIO: XILITLA
Cultivo Superficie Sembrada (HA)
aranja 750
fLitchi 425
Cafia de azucar 54
Café cereza 5.149
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ANO AGRICOLA: 2011
ICILCO: PRIMAVERA-VERAND
[MODALIDAD: TEMPORAL
UNICIPIO: XILITLA
Cultivo Superficie Sembrada (HA)

aiz grano

GANADERIA

Al 31 de diciembre de 2011, el inventario en esta rama era la siguiente:

Municipio: Xilitla

Especie
Bowvino 7,360
Porcirno 2, '.:-.'EHI
LA 14,826

Fuente: Red Agropecuaria Web/ SIAP - Delegacion
[SAGARPA,

SMIDRUS / SEDARH

SILVICULTURA
La actividad forestal de productos maderables y su recoleccién se da mediante unidades de produccion rural.
INDUSTRIAMANUFACTURERA

Las diversas empresas manufactureras dentro del municipio son establecimientos industriales que dan empleo a varias
personas.

COMERCIO

La actividad comercial del municipio se lleva a cabo en diversos establecimientos de diferentes giros y tamafios, de propiedad
privada, empleando a varias personas. El sector oficial participa con establecimientos comerciales, tanto en la zona rural
como urbana.

SERVICIOS

La demanda de servicios en el municipio es atendida por diversos establecimientos y la oferta es diversificada para atender
necesidades personales, profesionales, de reparacién y mantenimiento, de bienestar social, cultural y de recreacion entre
otros. Esta actividad genera empleos entre la poblacion local.

POBLACION ECONOMICAMENTE ACTIVA

De acuerdo con cifras al afio 2010 presentadas por el INEGI, la poblacién en los sectores econdémicos se presenta de la
siguiente manera:
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INDICADORES DE MARGINACION MUNICIPAL

Indicadores de Marginacién Social 2005 2010

% Poblacion analfabeta de 15 afos y mas 13.8 111
% Poblacion sin primaria completa de 15 afios y mas 37.2 21.0
% Ocupantes en viviendas sin drenaje ni servicio sanitario 28 0.8
% Ocupantes en viviendas sin energia eléctrica 17.7 10.7
% Ocupantes en viviendas sin agua entubada 47.1 36.1
3 Viviendas con algdn nivel de hacinamiento G627 534
% Ocupantes en viviendas con piso de tierra 50.9 220
% Poblacidn en Localidades con menaos de 5000 habitantes 820 B7.2
%'P_Ublacmn ocupada con ingresos de hasta 2 salarios 78.3 767
minimos

Grado de marginacién del municipio
Lugar que ocupa en el Estado en orden de mayor a menar 13 16.0
marginacion i
Lugar que ocupa en el Pais en orden de mayor a menor scg 6940
imarginacion, entre un total de 2,454 municipios i

Fuente : COMAPD, Indice de Marginacion por entidad Federativa y Municipio, 2010
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FONDOS MUNICIPALES DEL RAMO 33

Fondos 2013 2014 $ 2015 Variacion 2014-2015

$ $ 3 %
FISM 103,405,170 109,315,787 110,159,343 843,556 0.77
FFM 24,643,652 26,437,573 26,638,998 201,425 0.76
Total 128,048,822 135,753,360 136,798,341 1,044,981 0.77

FISM Fondo para la Infraestructura Social Municipal.
FFM Fondo para el Fortalecimiento de los Municipios
Fuente: SEDESORE 2015 y Periddico Oficial del Estado de San Luis Potosi.

POBLACION EN CONDICIONES DE POBREZA 2010

POBLACION EN CONDICIONES DE POBREZA 2010

52,653 Hab.

Pablacian Total segin estimacidn del CONEVAL:

[ 0
wolraza Estimado de ingreso
Lineas de mensual necesario para
P;ﬂ;l'_l!_l Bienastar InEESOET_E:::EI e cubrir requerimientos
Poblacién en situacidn de pobreza 44,775 85 6 Didembre ; m'"'mssd::‘":n'::ﬂ"w con
2011 g
Pobreza moderada 23,55 44.2 8 Rural (&) |V 5L {Slw Urbano (5)
Linea de
Pobreza extrema 21,520 049 4
' Bienestar 1,067.23 5,336.15
Indicadores de carencia sacial Minimo:
Rezago educativo 15,061 26 10 Linea de
Bienestar 1,444.17 PRI LEE 7,220,85 [RERYLR L
Icceso a los servicios de salud 6,372 121 21 !
Accesoa la seguridad social 47,266 8.8 7 . - : -
En el Estado de San Luis Potosi el promedio de personas por tamilia es d
Calidad y espacios de [a vivienda 20,669 193 5 03 , y ‘
Los receptores de ingresos en una familia son generalmente 2, y tienen
AICC‘ESO a los servicios bésicos en la 38,346 " i una dependencia econdmiea de 2a 3 personas
ivienda
Acceso a la alimentacion 19,901 378 10

Linea de Blenestar Minimo:

Determina el nivel de ingreso mensual minima que recibe una persona y lo
dedica integramente ala compra de una canasta bisica alimentaria.

Linea de Bienestar:

|Bienestar econdmico; Se asocia al nivel de ingreso de |25 personas.

Determina el nivel de ingreso mensual que recibe una persona que le
permite acceder, ademas de la canasta bdsica, al pago de satisfactores
minimes relacionados con educacidn, salud, vivienda, transporte y
esparcimienta.

Poblacidn con ingreso inferior a la
Linea de Bienestar Minimo
Poblacidn con ingresn inferior a la
Linea de Bienestar

30,709 58.3 5

45,081 8.6 7

REGIONALIZACION POLITICA

Cabecera de Distrito
Tancanhuitz

Distrito
Décimo Cuarto Local

Tamazunchale

Septimo Federal
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REGLAMENTACION MUNICIPAL:

Tipo de Reglamento Fecha
Bando de Policia y Gobierno. 14 de Junio del 2011
Reglamento de Turismo. 14 de Junio del 2011
Reglamento de Imagen Urbana. 29 de Octubre del 2011
Reglamento de Transito. 11 de Julio del 2013
Reglamento de Construccién para el Municipio. 24 de Agosto del 2013
Reglamentos de Plazas, Mercados y Piso. 12 de Septiembre del 2013
Reglamento de Proteccién Civil. 12 de Septiembre del 2013
Reglamento de Servicios Publicos. 19 de Septiembre del 2013
Reglamento de Panteones 19 de Septiembre del 2013
Reglamento del Rastro. 28 de Septiembre del 2013

Fuente: Periddico Oficial del Estado de San Luis Potosi.

FILOSOFIA DE LA ADMINISTRACION 2015-2018.
VISION:

Ser un municipio con un desarrollo humano que genere progreso, orden, confianza y tranquilidad a través de una amplia
participacién ciudadana que se da en un marco de legalidad, justicia, promovido por un gobierno municipal, moderno y
profesional, comprometido con su comunidad.

MISION:

Elevar la calidad de vida de los habitantes de municipio, creando las condiciones que impulsen un desarrollo humano
integral, trabajando con responsabilidad y con un gran sentido social, mediante programas y acciones de gobierno que se
realicen en un marco de legalidad, participaciéon y democracia, es nuestra principal mision.

VALORES:

Este gobierno tiene no solo un compromiso politico con todos y cada uno de los integrantes de la sociedad de Xilitla, sino
también un compromiso moral que va mas alla del concepto publico que tiene que ver con el respeto y la credibilidad que nos
merecemos como ciudadanos, por lo que este gobierno declara tener como guia fundamental de conducta los siguientes
valores:

- Amabilidad.

- Sencillez.

- Eficiencia.

- Responsabilidad.
- Honestidad.

- Disciplina.

- Orden.

- Participacion.

- Transparencia.

EJES RECTORES.

Para la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo 2015 — 2018 del Municipio de
Xilitla, S.L.P. se trabajo con los siguientes Ejes Rectores y temas:

1.- Xilitla Préspero.

- Empleo y Promocion a la Inversion.

- Desarrollo Industrial, Comercio, Artesanias y Proyectos Productivos.

- Gestion de Financiamiento a Pymes.

- Ciencia y Tecnologia.
- Agropecuario: Agricultura y Ganaderia.
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- Turismo.
- Pueblo Magico.
2.- XilitlaIncluyente.

- Desarrollo Social y Combate a la Pobreza.
- Mejoramiento de Viviendas.

- Alimentacion.

- Salud.

- Asistencia Social.

- Educacion.

- Cultura.

- Deporte.

- Politicas de Equidad Transversal.
- Comunidades Indigenas.

- Juventud.

- Migrantes.

- Mujeres.

3.- Xilitla Sustentable

- Gestion Sustentable del Agua y Medio Ambiente.
- Agua y Manantiales.

- Drenaje.

- Medio Ambiente y Residuos Sélidos.

- Desarrollo Urbano y Gestion Sustentable.

- Electrificacion.

- Pavimentacion de Calles.

- Movilidad y Vias de Comunicacion.

- Transporte Urbano o Rural.

- Caminos, Carreteras y Puentes.

4.-Xilitla Seguro.

- Seguridad Publica y Vialidad.
- Prevencion del Delito.

- Proteccion Civil.

- Procuracion de Justicia.

5.-XilitlaCon Buen Gobierno.

- Gobierno Participativo, Transparente y Eficaz.

- Tramites Gubernamentales.

- Gestion Financiera y Sustentable.

- Combate a la Corrupcion.

- Vinculacién con Poderes y Organos de Gobierno: Convenios.

EJERECTOR 1: XILITLA PROSPERO.

Un Xilitla Prospero es la suma de diferentes acciones y metas encaminadas al

fomento y al impulso de los diferentes

sectores productivos del municipio, otorgandoles las herramientas necesarias de educacion y capacitacion para la generacion
de fuentes de empleos, que se traduzcan en un crecimiento sostenido que repercuta directamente en los indices de bienestar

de la poblacién local y se vea reflejado en el desarrollo municipal.

Por ello, es urgente impulsar programas estratégicos que nos permitan detonar el desarrollo con mercado potencial local,
nacional y extranjero que incremente la estadia, fuentes de empleo, ocupaciéon hotelera y la inversién. Para lograr estos
objetivos, impulsaremos juntos el Turismo Cultural y Ecoldgico y ademas fortaleciendo a las comunidades para la distribucién

y comercializacion de los productos del campo.
TEMAS QUE INTEGRAN EL EJERECTOR 1:

1.-Empleo y Promocion de la Inversion.
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2.-Desarrollo Industrial, Comercio, Artesanias y Proyectos Productivos.
3.-Gestion de Financiamiento a Pymes.

4.-Ciencia y Tecnologia.

5.-Agropecuario: Agricultura y Ganaderia.

6.-Turismo.

7.-Pueblo Méagico.

Tema 1: Empleoy Promocidon de lalnversion.
Descripcién:

Promover la inversién y el empleo dentro del municipio, significa crecer con estabilidad, principalmente a través de la expansion
del mercado interno y con un énfasis mayor en la produccién local que se origina desde el impulso a la micro, pequefia y
mediana empresa, mediante esquemas de calidad con un enfoque social y sustentable para propiciar mayor bienestar en la
sociedad, impulsando la generacién de suficientes empleos bien remunerados incrementando los niveles de competitividad
productiva y garantizando la conservacion del medio ambiente y los recursos naturales.

Diagndstico:

En base a estadisticas de la INEGI al 2010 el municipio de Xilitla S.L.P. cuenta con 51,498 habitantes de los cuales 25,484 son
hombres y 26,014 mujeres,

cuenta con una poblacion en condicién de actividad econémica de 36,044 personas de las cuales 15,764 se encuentran
econémicamente activas, 20,082 no econémicamente activa y 198 sin especificar.

Esto quiere decir que de las 36,044 personas en edad de trabajar tan solo el 43.7% se encuentra empleado de los cuales el
97.3% se encuentran ocupadas de la siguiente manera:

7,818 estan dedicadas al sector primario, principalmente agricultura y ganaderia.

2,298 personas se ocupadas en el sector secundario, principalmente produccion de bienes de consumo y construccion.
4,634 personas se dedican al sector terciario es decir los que ofrecen servicios a la poblacién y comercio y 134 no especificado.
Prioridades:

- Serd prioritario consolidar la infraestructura y el equipamiento, asi como respaldar y promover el desarrollo econémico, se
comprometera un amplio programa para respaldar nuestra Infraestructura turistica, comercial, industrial y agropecuaria; y asi

atraer inversiones y con todo ello dar un respaldo al empleo que hoy demandan muchos hombres, mujeres y jévenes
Xilitlenses.
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Objetivo:

Promover e impulsar una mayor captacion de la inversion productiva a través del arribo de flujos de capital, como una fuente
mas en la generaciéon de empleos directos e indirectos mejorando la capacitacion laboral y propiciar las condiciones para el
desarrollo y fortalecimiento de las empresas.

Estrategias:
1.-Promover el fortalecimiento de la infraestructura e incentivos para hacer atractiva la inversion.

2.-Generar mecanismos de promocion a la inversion mediante las facilidades para iniciar un negocio o empresa.

3.-Crear, Instrumentar y ejecutar las acciones establecidas para promover y gestionar las facilidades para la instalaciéon y
construccion de desarrollos comerciales inmobiliarios, al mismo tiempo lograr la atraccion de la inversion privada e industrial
que estimule el crecimiento econémico del municipio y al mismo tiempo se generen mas y mejores fuentes de empleo para
los habitantes.

4.-Impulsar la generacion de proyectos de gran impacto para el desarrollo municipal y la creacién de empleos, asi como dar
continuidad a los ya existentes.

5.-Efectuar la vinculacion con las dependencias, Municipales, Estatales, Federales, asi como de la iniciativa privada, con el
proposito de convertirnos en un lugar lo suficientemente atractivo para desarrollar nuevas iniciativas de crecimiento e inversion.
6.-Elaborar 1 Plan Maestro de capacitacion municipal, en el cual se integren capacitaciones para la competitividad y para el
autoempleo.

7.-Realizar alianzas estratégicas de capacitacion con la Secretaria del Trabajo y Previsién Social a través del Servicio Nacional
del Empleo y del subprograma bécate.

8.-Vinculacion con las Empresas de nuestro municipio para capacitacion de sus empleados mediante programas acorde a
sus giros.

9.-Impulsar politicas de transversalidad, de igualdad de oportunidades y de equidad de género para que toda la poblacién
tenga acceso a oportunidades de superacion personal.

Metas:

1.-Promocionar e impulsar para la creacién de 10 establecimientos de hospedaje.

2.- Gestionar la construccion de 1 Mercado Municipal para el comercio informal.

3.- Gestionar la construccion de 1 Central Camionera.

4.- Gestionar la construccion de 1 Centro de Capacitacién para comerciantes.

5.- Gestionar la Implementacion de 40 capacitaciones en materia de calidad en el servicio para los comerciantes.
6.-Incorporar a las personas econémicamente inactivas que es una poblacion de 20,082 personas el 30% de esta poblacién
(6,024 personas) a generar el autoempleo.

7.-Incorporar mediante el Programa de capacitacion mixta a 400 personas al area laboral.

8.-Incorporar con el Programa de capacitacion en la practica laboral a jovenes de entre 16 y 29 afios, que es una poblacion de
12,340 personas al menos el 10% de estos para que, con la asesoria personalizada de un instructor, generen su primera
experiencia laboral mediante su ocupacién productiva en alguna empresa.

9.-Gestion de 1 Feria de Empleo.

Tema 2: Desarrollo Industrial, Comercio, Artesanias y Proyectos Productivos.
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Descripcion:

El desarrollo industrial, el comercio y proyectos productivos van de la mano con el desarrollo econémico de nuestro municipio,
al impulsar estos sectores econdmicos de la poblacion, se estaran disminuyendo los indices de desempleo que actualmente
presenta el municipio y cuya problematica se ve reflejada en la calidad de vida de los habitantes.

Diagnéstico:

En el municipio se han entregado proyectos productivos de diferentes programas y secretarias. Sin embargo, un alto porcentaje
de los apoyos entregados no cumplen con el fin establecido debido principalmente a la falta de seguimiento y a la falta de
capacitacion de los beneficiaros ya que es necesario que desarrollen habilidades administrativas y operativas para aprovechar
de manera 6ptima los recursos que invirtieron. No existen programas para el apoyo para la comercializacion de artesanias y
productos de la region dado que no existen espacios para dicha promocion.

Prioridades:

- Establecer a través del Catalogo de Programas Federales los programas para apoyos a proyectos productivos, los cuales
tengan como poblacion objetivo los habitantes de nuestro municipio.

Objetivo:

Impulsar el desarrollo Industrial, el comercio, la produccion de artesanias y los proyectos productivos, para generar mayores
y mejores fuentes de empleo que ayuden a disminuir los indices de rezago econémico.

Estrategias:

1.-Mantener permanentemente como gobierno municipal una comunicacién y coordinacion con los artesanos, comerciantes
y poblacién en general para el desarrollo de proyectos productivos.

2.-Realizar un padrén de artesanos asi como de comerciantes actualizado para después presentarles los proyectos productivos
a los cuales pueden tener acceso.

3.-Promover proyectos para fortalecer a los productores de café en el Municipio.

Metas:

1.-Formulary ejecutar 50 proyectos especificos que tiendan al aprovechamiento, productividad y comercializacién de productos
propios del municipio y sus comunidades rurales, mediante programas de la SAGARPA como es el caso de FAPPAy PROMETE.
2.-Promover mediante el Fondo Nacional para el Fomento de las Artesanias (FONART) la actividad artesanal del municipio y
contribuir asi a la generacion de un mayor ingreso familiar de las y los artesanos; mediante 50 proyectos productivos y apoyos.
3.-Gestionar la instalacion del Catastro Municipal para un mejor desarrollo social.

4.-Impulsar la creacion de 1 marca patentada del municipio con productos organicos, tradicionales y/o artesanales de puro
productor Xilitlense.
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Tema 3: Gestion de Financiamiento a Pymes.
Descripcién:

El financiamiento es el mecanismo por medio del cual las empresas obtienen recursos para un proyecto especifico que
puede ser para adquirir bienes y servicios, pagar proveedores, entre otros. Por medio del financiamiento las empresas
pueden mantener una economia estable, planear a futuro y expandirse.

Diagndstico:

Actualmente muy pocas empresas cuentan con el acceso a financiamientos debido a que las instituciones financieras que
otorgan estos recursos solicitan una serie de requisitos que gran parte de las PyMES no los tienen, razon por la cual al
desconocer todos aquellos programas federales que brindan estos recursos se rezagan repercutiendo directamente en su
productividad.

Las PyMES que se encuentran en el municipio de Xilitla principalmente las del sector turistico tienen indices de competitividad
muy bajos al no contar con las capacitaciones requeridas que mejoren la calidad en sus servicios e incrementen su
productividad. Por esa raz6n mucha de la infraestructura con la que cuentan es obsoleta en base a los estandares de calidad
que requiere este sector, ya que al no cumplir con la normatividad requerida y la regularizacién de sus establecimientos en
base a lo que establece la ley no son candidatos para acceder a apoyos de financiamiento.

Prioridades:

e Regular las PyMES del municipio en base a los reglamentos de comercio, de uso de suelos, de imagen y de estandares de
calidad.

e Apoyar a las PyMES en el diagnostico de sus necesidades de financiamiento y en la gestion para obtenerlo.

e Elaborar un padrén de las PyMES del Municipio con una buena metodologia para la inclusiéon de las mismas dentro del
DENUE de INEGI.

Objetivo:

Financiar proyectos de inversién que fortalezcan la competitividad de las MiPyMES como medio para detonar la creacion y
conservacion de empleos y el desarrollo de nuestro municipio.

Estrategias:

1.-Otorgar apoyo destinados a difundir y promover los esquemas y mecanismos para el desarrollo de la productividad y
competitividad de las micro, pequefias y medianas empresas, mediante el acceso a distintas expos y eventos.

2.-Apoyo a la formacion y consolidacion de los emprendedores, con la participacién del sector empresarial y diversas
instituciones publicas y privadas.

3.-Buscar certificaciones con diferentes instancias gubernamentales que certifican para mejorar la calidad de los bienes y
servicios que se ofrecen.

Metas:

1.-Gestionar a través de PRONAFIM para obtener 200 microcréditos para aquellos hombres y mujeres que desarrollen o
pretendan desarrollar actividades productivas.

2.-Gestionar mediante el apoyo de la SIFIDE concretar el apoyo de 100 créditos.
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Tema 4: Cienciay Tecnologia.

Introduccion:

La ciencia y la tecnologia consisten en determinar que tanto han servido para configurar a las sociedades modernas y
trasformar a las tradicionales. Los progresos cientificos como también tecnoldgicos han modificado radicalmente la relacion
del hombre con la naturaleza y la interaccion entre los seres vivos. Hoy en dia la ciencia y la tecnologia se encuentra en los
niveles mas altos en la sociedad actual.

Diagnostico:

El municipio cuenta con 5 Centros Comunitarios de Aprendizaje ubicados en las localidades de Ahuacatlan, Iztacapa, El Jobo,
Tlamaya y la cabecera municipal, de los cuales 2 estaban en funciéon con personal que diera asistencia a cada centro, cada
CCA ( Centro Comunitario de Aprendizaje) cuentan con 10 computadoras TODO EN UNO, una impresora multifuncional, 3
CCA'S con internet satelital y 2 con internet INFINITUM; A su vez existe 2 modulos de servicios digitales que se encuentra
ubicado en la Biblioteca Publica de la cabecera municipal y en la Biblioteca Publica Rural de San Pedro Huitzquilico, de los
cuales los dos estan en malas condiciones los equipos de coOmputo y sin internet y un centro de computo de INEA en la
localidad El Naranjal en regular estado. Dichas instalaciones estan disefiadas para brindar servicio de Internet a los usuarios
que lo requieran.

En la cabecera municipal existen alrededor de 12 ciber’'s que cuentan con el servicio de internet infinitum proporcionado por
la empresa Telmex, también se tiene tres cajeros automaticos del banco BANORTE y se dispone de sefial de celular de la
empresas Telcel.

Prioridades:

e Implementar el servicio de internet y telefonia en comunidades mas marginadas.
e Contar con centros de este tipo en més localidades de la poblacion.

Objetivo:

Contar con la tecnologia necesaria en el municipio para ofrecer a la poblacion servicios tecnolégicos que cada vez son mas
necesarios en la sociedad.

Estrategias:

1.-Gestionar ante las dependencias indicadas y crear espacios tecnoldgicos para ayudar a crecer tecnolégicamente al
municipio.

2.-Resolver problemas que presentan los Centros Comunitarios de Aprendizaje para ofrecer servicio de calidad.
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3.-Capacitar al personal que labora en cada Centro Comunitario de Aprendizaje, en los Médulos de Servicios Digitales y del
Centro de Cémputo de INEA para un buen uso de la tecnologia.

4.-Motivar a los usuarios para que asistan a estas instalaciones y den uso apropiado a las mismas.
Metas:

1.- Tener funcionando al 100% los 5 Centros Comunitarios de Aprendizaje las instalaciones tecnoldgicas con que cuenta el
municipio.

2.- Gestionar la creacion de dos Centros Comunitarios de Aprendizaje en 2 localidades estratégicas del municipio.

3.-Brindar por lo menos dos cursos de computacién por afio en cada Centro Comunitario del municipio.
4.-Contar con servicio de internet en 6 localidades del municipio.

Tema5: Agropecuario.

Agriculturay Ganaderia.
Descripcion:

La distribucion geografica de las especies agropecuarias en el municipio de Xilitla esta en funcién de las condiciones agro
climatoldgicas predominantes. También es posible observar una fuerte correlacion entre tipos climaticos y tipos de vegetacion.
Estos principios también aplican a las especies cultivadas, donde el clima es determinante para definir las areas potenciales
de produccion.

Por otra parte, el comportamiento animal ha sido correlacionado con la temperatura, humedad, radiacion, viento y fotoperiodo.
El clima determina en gran medida el nicho ecoldgico habitado por plantas y animales; de esta forma, el ambiente prevaleciente
en el nicho que habita un animal, es indicador de su adaptabilidad.

Diagndstico:

Los principales ejes econdmicos agropecuarios en el municipio son: el café que es el principal cultivo en el municipio y se
cuenta con un promedio de 4,000 has y un total del productores 5,142 y en 78 localidades, la ganaderia que predomina en la
parte suroeste del municipio y principalmente el ganado de doble propésito con razas de Brahman, Suizo, etc., y la Silvicultura
que es la actividad forestal de productos maderables y su recolecciéon se da mediante unidades de produccion rural.

Actualmente el sector productivo agropecuario del Municipio se encuentra de la siguiente manera: en el afio 2011- 2015 los
principales cultivo agricolas en especifico el maiz y frijol se cultivd en el ciclo Otofio - Invierno se sembraron un promedio de
98 Has. En la modalidad de temporal, se cultivaron los siguientes frutales perenes como son la naranja con una superficie de
750 has, el litchi 42.5 has, en el ciclo Primavera Verano del 2011 - 2015 se cultivaron un promedio de 3,352 has de maiz de
temporal y con mayor superficie el cultivo predominante en el municipio que es el café con una superficie 4,000 has (SIAP/
2015)
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En la Ganaderia, en Informaciéon de 2011 — 2015 el inventario en esta rama era la siguiente: Ganado Bovino 555 cabezas,
Porcinos 2528 cabezas, Aves 14,826, sumando un total de 24, 720 especies animales. Fuente: Red Agropecuaria Web/ SIAP
- Delegacion SAGARPA, SNIDRUS / SEDARH. Actualmente se encuentran inscritos en el Programa Productivo 2015 en el
Municipio, 27 productores con un total de 555 cabezas de vientres en una superficie total 392.08 Has.

Actualmente el sector agropecuario se ve afectado debido a la falta de capacitacion y de tecnologia, para que los productos
gue se generen cumplan con los maximos estandares de calidad, con la finalidad de que sean competitivos en el mercado
regional, estatal y nacional e incrementen su productividad.

Prioridades:

Las prioridades para atender y desarrollar el sector agropecuario de nuestro Municipio son los siguientes:

e Organizacion del sector rural.

e Accesibilidad a servicios de apoyo gestion, produccion y comercializacion.

e Facilitar acceso a recursos econémicos (créditos, micro créditos, capital etc.)

e Innovacion tanto en los sistemas de produccion.

e Disminuir los intermediarios en la comercializacion agropecuario.

e Mejora de canales y estrategias de promocién, distribucion y comercializacion de los productos, a nivel nacional y exterior del
pais.

e Generacion de datos estadisticos confiables en materia agropecuaria.

e Esfuerzos en conjunto para resolver problemas inmediatos y a corto plazo, sin tomar en cuenta la globalizacién del
problema.

e Articulacion interinstitucional publica y privada, que procede a eficientar esfuerzos y recursos.

e Impulsar la investigacién relacionada la actividad agropecuaria

e Contar con equipo humano capacitado para enfrentar la problematica del sector.

Objetivo:

Impulsar el sector Agropecuario del Municipio en base a politicas de Eficacia y eficiencia, para elevar la productividad del
Campo bajo altos estandares de calidad, que disminuyan los indices de marginacion del sector rural.

Estrategias:

En la Agricultura (Café, Palmilla, Vainilla, Chile, Maiz, Aguacate, Floricultura entre otros cultivos), las siguientes estrategias:
1.-Mejorar la productividad y rentabilidad.

2.-Certificacion Organica.

3.-Equipamiento.

4.-Capacitacién y asistencia técnica. En el sector Pecuario (bovinos, conejos, cerdos, aves y demas especies) las siguientes:
5.-Mejoramiento genético.

6.-Infraestructura Productiva

7.-Equipamiento.

8.-Capacitacion y asistencia técnica.

Metas:

1.-Certificar 2,500 has. de café.

2.-Implementar esquemas de financiamiento por un monto de $ 600,000.00 para el acopio y comercializacion de café a
Productores y Organizaciones.

3.-Implementar el control de plagas y enfermedades como la roya y la broca en 2000 has.
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4.-Implementar un paquete tecnolégico a 1,500 productores de café.

5.-Gestionar 1,500 Paquetes agricolas en el cultivo de café.

6.-Rehabilitar 5 beneficios himedos.

7.-Gestionar 1 Sello de garantia de calidad de café de Xilitla.

8.-Rehabilitar 1 vivero municipal.

9.-Adquirir 3000 plantas de aguacate.

10.- Gestionar 100 paquetes tecnologicos para el cultivo de citricos y 150 para productores de chile rayado.
11.- Gestionar 3 viveros con malla sombra en cultivo intensivo de vainilla, y 3 para produccién ornamental.
12.- Gestionar 5 viveros para cultivo protegido.

13.- Implementar 1 proyecto para el valor agregado de chile rayado.

14.- Gestionar 300 tanques de ferro cemento para captacion de agua.

15.- Implementar 600 paquetes a productores ganaderos (alambre de pua, lamina galvanizada, mochila aspersora, grapas).
16.- Implementar campafia de rabia paralitica en 500 productores.

17.- Apoyar 5 proyectos de conejos.

18.- Apoyar 10 proyectos apicolas.

19.- Gestionar 2 proyectos acuicolas.

20.- Gestionar 8 servicios de asistencia técnica.

21.- Realizar 5 Capacitaciones en materia agropecuaria a productores del municipio.

22.- Efectuar por medio del Rastro Municipal los servicios de: Sacrificar 2,500 cabezas de ganado Bovino y 1500 de
porcinos.

23.- Modernizar el Rastro Municipal tanto en Infraestructura como en equipamiento.
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Tema 6: Turismo.
Descripcién:

El Turismo es la tercera fuente de ingresos econdmicos de la Republica Mexicana donde México ocupa el décimo lugar en
captacion de turismo a nivel internacional y el lugar 22 en captacion de divisas derivadas de esta actividad. La amplia Gama
de Atractivos Naturales y Culturales que ostenta el municipio de Xilitla ha posicionado al Sector Turistico como la tercera fuente
econdémica mas importante para sus habitantes ya que la generacion de empleos directos e indirectos derivadas de esta
actividad contribuyen a elevar el grado de desarrollo de los Xilitlenses. Por esta razén es necesario potencializar la oferta
turistica municipal y utilizar de manera responsable los recursos que son aprovechables para el sector turistico con el
proposito de elevar la competitividad el destino y generar una mayor derrama econémica.

Diagndstico:

La privilegiada geografia del municipio enclavado en la Sierra Madre Oriental hace de Xilitla un lugar ideal para desarrollar
diferentes tipos de turismo, especialmente enfocados al segmento de Turismo de Naturaleza y Turismo Cultural donde su
principal atractivo turistico que ha servido como producto ancla es el Jardin Escultérico de Edward James (Las Pozas),
aunado al nombramiento de Pueblo Magico en diciembre del 2011. Para el afio 2010 INEGI tenia registrado 14 establecimientos
de Hospedaje y para Semana Santa del 2012 el gasto promedio ponderado del visitante era de $1687. Actualmente el
municipio tiene registrados 28 establecimientos de hospedaje que representa un incremento del 100% de la planta turistica
hotelera, el gasto ponderado del visitante en semana santa del 2015 fue de $2270 lo que representa un incremento del 34%?2.
En base al perfil del visitante de la regién Huasteca Potosina 2015 se determind que los turistas acuden al municipio para
practicar principalmente turismo de aventura y ecoturismo comparando al destino con el estado de Chiapas por contar con
clima, flora y fauna similares. A pesar de que existe una amplia gama de atractivos detonantes de la actividad turistica, la falta
de planeacion de este sector en el municipio ha ocasionado que se centralice la demanda principalmente en el Jardin
Escultérico de Edward James (Las Pozas) sobresaturando las capacidades de carga al no existir diversificacion de la oferta
turistica en las localidades que cuenta con potencial aunado a la falta de creacion de planta turistica y de profesionalizacién
de los servicios turisticos esta repercutiendo directamente en los indices de competitividad del destino y en la escasez de
servicios principalmente de hospedaje, estacionamientos publicos, servicios de transporte y tour operadoras con guias
certificados.

Prioridades:

e Profesionalizacion de los prestadores de servicios turisticos del municipio.

e Generacion de productos turisticos para la diversificacion de la oferta turistica municipal.

e Fomento a la inversion privada para la generacion de planta turistica.

e Mejoramiento de las accesibilidades y de las sefialéticas para los parajes turisticos.

e Campafias de sensibilizacion en materia de cultura turistica y buenas practicas para lograr un turismo sustentable, en lo
economico, en lo social y en lo ambiental.

e Mejoramiento, creacion de nuevos modulos de informacion turistica y profesionalizacién de sus promotores turisticos.
Objetivo:

Impulso al sector turistico municipal a través de la investigacion, fortalecimiento e innovacion de todos los elementos que
interactian en el desarrollo turistico del municipio, mejorando la calidad en los servicios que se ofertan y tener una mejor
satisfaccion del visitante, para generar mayores y mejores fuentes de empleo que se traduzcan en una mayor derrama
econdmica.

Estrategias:

1.-Diversificacion de la oferta turistica del municipio mediante la creacion de nuevas rutas turisticas y parajes ecoturisticos del
municipio.

2.-Promocién y difusién de los atractivos turisticos del municipio.

3.-Rehabilitacién de los parajes ecoturisticos existentes.

4.-Rehabilitacion y mejoramiento de la sefialéticas y médulos de informacion turistica existentes.

5.-Creacion de nuevas sefialéticas y médulos de informacién turistica.

6.-Elaborar programas de capacitaciones y asistencia técnica para los actores que comprenden el sector turistico municipal.

1 Perfil del Visitante de la Huasteca Potosina Semana Santa 2012
2 Perfil del Visitante de la Huasteca Potosina Semana Santa 2015
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Metas:

1.-Gestionar 6 capacitaciones avaladas por Instituciones Oficiales del Estado de San Luis Potosi y/o por la Secretaria de
Turismo Federal para prestadores de servicios turisticos.

2.-Planificar, elaborar y gestionar 1 Proyecto Ecoturistico en la localidad de Nacimiento y 1 Proyecto Ecoturistico en la localidad
de Otlashuayo.

3.-Elaborar y gestionar 1 Programa de rehabilitacion y promocion para el Proyecto Ecoturistico de Los Riscos de Tecaya y 1
Programa de Rehabilitacion y Promocion para el Proyecto Ecoturistico para el Centro Ecoturistico Nahuatl El Naranjal.

4 .-Elaborar 1 Programa de Promocién y Comercializacion para la Trinidad, 1 Programa de Promocion y Comercializacion para
El Nacimiento (Cueva de Las Quilas y Comedor Comunitario de Las Quilas) y 1 Programa de Promociéon y Comercializacion
para la Silleta.

5.-Planificar, elaborar y gestionar 4 productos turisticos que hagan participe a la gente local para aprovechar los recursos
naturales y culturales del municipio asi como la planta turistica y oferta complementaria.

6.-Elaborar e imprimir 40,000 unidades de material para promocion y difusion del municipio.
7.- Dignificar 4 moédulos de informacion turistica.

8.-Gestionar en coordinacién con otros departamentos 1 Casa del Artesano.

9.-Planificar y gestionar 1 Sendero del Café.

10.-Planificar y Gestionar 1 Transporte especializado que brinde recorridos turisticos dentro de la cabecera municipal y
atractivos turisticos aledafios.

11.-Lograr que un 70% de los Prestadores de Servicios Turisticos, Ramo Hotelero y Ramo Restaurantero se inscriban el
Registro Nacional de Turismo.

12.-Planificar y Gestionar en coordinacion con otros departamentos 3 eventos del festival de Todos Santos, buscando la
creacion de una marca propia.

13.-Planificar y gestionar 3 eventos turisticos de gran impacto econémico y social.

14.-Gestionar un proyecto para el turismo incluyente y accesible.
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Tema 7: Pueblo Magico.
Descripcion:

“El Programa Pueblos Magicos contribuye a revalorar a un conjunto de poblaciones del pais que siempre han estado en el
imaginario colectivo de la naciéon en su conjunto y que representan alternativas frescas y diferentes para los visitantes
nacionales y extranjeros....”.

México posee 2454 municipios y San Luis Potosi posee 58 del total, de los cuales solo dos figuran dentro del Programa
Pueblos Magicos, que son: Municipio de Catorce (Real de Catorce) y Municipio de Xilitla.

Xilitla es uno de los municipios mas bellos que posee el estado de San Luis Potosi que se caracteriza porque se ubica a
mayor altitud en toda la regiéon Huasteca y que en diciembre del 2011 recibi6 el galardén de Pueblo Magico que otorga la
SECTUR debido a la amplia gama de atractivos culturales y naturales que posee que son detonantes de la actividad turistica
Nacional e Internacional y por su belleza singular son dignos de preservarse y ofertarse para que México y el mundo conozcan
el orgullo que ostentan los habitantes del municipio al ser Xilitlenses.

Diagndstico:

Desde que Xilitla recibié el galardén de Pueblo Magico el 12 de diciembre del 2011, se ha posicionado dentro de las
preferencias de los turistas como uno de los pueblos magicos mas visitados de los 111 registrados hasta la fecha, lo que ha
incrementado considerablemente la demanda de servicios principalmente del sector turistico. Actualmente el municipio se
encuentra en la consolidacion de la 4ta etapa de imagen urbana que incluye el cableado subterraneo para el poligono que
comprende el centro histérico y se encuentra en proceso la obra del nuevo mercado municipal para la reubicacién del
comercio informal. Como Pueblo Magico es responsabilidad de los diferentes actores que componen el municipio el
cumplimiento cabal de las reglas de operacion que se estipulan en el programa para lograr afio con afio la permanencia
dentro del mismo y gestionar recursos para incrementar los indices de competitividad y sustentabilidad el destino en base al
grado de desarrollo del Pueblo Magico.

Prioridades:

e Mejoramiento de la imagen urbana del municipio.

e Creacion de Nueva Infraestructura y mejoramiento de la existente.

e Creacion de Planta Turistica y Mejoramiento de la Existente.

e Mejoramiento de la oferta turistica existente y planeacion y desarrollo de nuevos productos turisticos.

e Concientizacion a la ciudadania del programa Pueblos Magicos.

e Homologacion de la identidad grafica municipal apegada al programa de Pueblos Magicos.

Objetivo:

Cumplimiento cabal de los lineamientos generales del programa Pueblos Méagicos en la modalidad de permanencia para
seguir accediendo a recursos estatales y federales para la creaciéon y mejoramiento de infraestructura y planta turistica
municipal que generen una mayor derrama econémica en la localidad a través del sector turistico.

Estrategias:

1.-Cumplimiento de las Reglas de Operacion de Pueblo Magico durante los tres afios en base a los 10 criterios y a los indices
de competitividad y sustentabilidad del destino.

2.-Mejoramiento de la imagen urbana del municipio, a través de del cumplimiento de las obras destinadas para la 4ta etapa
y la gestion de otras etapas.

3.-Reubicacion del comercio informal a través del cumplimiento de la obra del nuevo mercado municipal y la gestion para la
remodelacién del viejo mercado municipal.

Metas:

1.-Lograr 3 recertificaciones de la marca de Xilitla Pueblo Magico de acuerdo a las Reglas de Operacién en la modalidad de
Permanencia.

2.-Gestionar 1 Proyecto para la Rehabilitacion de la Plaza Principal y calles aledafias del municipio con arquitectura vernacula
apegada al Reglamento de Imagen Urbana.

3Lineamientos Generales del Programa Pueblos Mégicos, P.2
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3.-Otorgar 20 platicas de sensibilizacion ambiental enfocada al programa Pueblos Magicos.

4.-Gestionar 1 Central Camionera.

5.-Elaborar y gestionar 1 proyecto para una Planta Tratadora de Aguas Residuales.

6.-Ejecutar 1 Proyecto para la Rehabilitacion del Camino al Jardin Escultérico de Edward James 1+800 m. lineales.
7.-Gestionar e Instalar 20 Sefialéticas Normativas, Informativas y Restrictivas.

8.-Asistir a 10 Conferencias y Capacitaciones que otorga el Programa Pueblos Magicos

9.-Asistir a 3 Ferias Nacionales de Pueblos Magicos para promover el municipio.

10.-Implementar un programa de certificacion y dignificacion de promotores turisticos.

11.-Implementar un programa de dignificacion de auxiliares viales.

12.-Lograr que 6 oficiales de policia se certifiquen como policias auxiliares al turista.

13.-Elaborar y Gestionar un proyecto para un corredor peatonal la Joyita-La Conchita

EJERECTOR 2: XILITLA INCLUYENTE.

Un Xilitla en el que todos tengan las mismas oportunidades de vida digna, de trabajo y de acceso a los derechos sociales y
derechos humanos , buscando la inclusién especial de quienes viven en el campo, para dar una respuesta puntual y oportuna
a las demandas de una mejor calidad de vida.

Garantizar el ejercicio efectivo de los derechos sociales para la poblacién y asi lograr transitar hacia una sociedad mas
equitativa e incluyente sobre todo con los grupos vulnerables, a las comunidades indigenas, migrantes, mujeres, madres
solteras, jévenes y asi proveer un entorno adecuado para el desarrollo de una vida digna, incrementando el acceso a los
servicios de salud y la asistencia social, mejorando la Educacion, Cultura y el Deporte.

TEMAS QUE COMPONEN EL EJERECTOR 2:

1.- Desarrollo Social y Combate a la Pobreza.
2.- Mejoramiento de Viviendas.

3.- Alimentacion.
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4.- Salud.

5.- Asistencia Social.

6.- Educacion.

7.- Cultura.

8.- Deporte.

9.- Politicas de Equidad Transversal.
10.- Comunidades Indigenas.

11.- Juventud.

12.- Migrantes.

13.- Mujeres

L

1: Desarrollo Social y Combate ala Pobreza.
Introduccion:

El desarrollo social toma un gran papel en el municipio de Xilitla, en el momento de la evolucion de la sociedad al irse
formando los cimientos de una sociedad saludable, que cuente con la capacidad de elegir sus proyectos de vida propios que
incluyan la salud, la educacién y vivienda. Cumpliendo y logrando la estructura de este proyecto de una sociedad sana la
calidad de vida puede ser superior a la que cuenta la sociedad actual.

Diagndstico:

El rezago social de la poblacion del municipio de Xilitla, afecta directamente la calidad de vida en particular a las comunidades
ya que estas se encuentran restringidas por su capacidad econdmica, limitando el acceso a servicios para cubrir sus
necesidades basicas de salud, educacién y vivienda.

El acceso a los servicios basicos de vivienda afecta directamente a la salud, ya que al encontrarse en un ambiente poco
saludable, agua contaminada genera enfermedades por lo cual afecta su desarrollo al no contar con una salud éptima.

Los habitantes del municipio de Xilitla tienen un indice de marginacién social 36.1 % carecen las viviendas de agua entubada,
y con un 53.4 % el nivel de hacinamiento por vivienda, los cuales son aspectos importantes de abatir, reducir los porcentajes
para lograr una mejor calidad de vida.
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Prioridades:

e Incrementar el nivel de escolaridad del municipio.
e Generacion de empleos.

o Establecer programas de vivienda.

e Gestionar programas estatales y federales.
e Modernizar las vias de acceso.

e Personal capacitado.

e Establecer programas de asistencia social.
e Otorgar los servicios basicos.

e Incrementar los servicios de salud.

e Establecer un Consejo de Desarrollo Social.
Objetivo:

La priorizacion de obras y acciones sean destinadas a cubrir las necesidades basicas y de mayor impacto social a los
habitantes del municipio con la finalidad de reducir los indices de marginacién y pobreza.

Aplicar los recursos del ramo 33 para los fondos de infraestructura y fortalecimiento, tenga una afectacion directa e indirecta
para los beneficiarios y que a su vez mejore el desarrollo social y humano de cada uno de los habitantes del municipio de
Xilitla.

Estrategias:

1.-Gestionar recursos extraordinarios en dependencias estatales y federales para agilizar la reduccién de los indices de
marginacion y pobreza del municipio de Xilitla.

2.-Organizar programas de orientacion y capacitacion para incrementar la productividad de la actividad econémica de los
habitantes.

3.-Fomentar la difusién de las instituciones educativas para incrementar la captacién de alumnos.
4.-Establecer apoyos educativos para disminuir la desercién educativa.

5.-Promover programas que generen e incrementen la participacion social de los habitantes.
6.-Mejorar la transparencia municipal.

7.-Incrementar la supervision de obras y acciones se apliquen calidad.

Metas:

1.-Mejorar el desarrollo social disminuyendo la pobreza mediante el mejoramiento de viviendas y apoyos sociales para la
poblacion mas necesitada.

2.-Fortalecer los sistemas de alimentacion mediante comedores comunitarios y desayunadores escolares

3.-Mejorar las condiciones de salud de la poblaciéon en conjunto con las instituciones de salubridad y el departamento de
salud municipal.

4.-Incrementar el apoyo a la asistencia social de las personas mas necesitadas.

5.-Mejorar la infraestructura de los espacios recreativos, deportivos de escuelas y culturales de las mismas comunidades
para la practica de deportes, eventos culturales que aminoren el rezago educativo he incrementar el nivel cultural.

6.-Apoyar las comunidades indigenas del municipio con obras y programas que mejoren su calidad de vida.
7.-Capacitar a la juventud Xilitlense dandole las herramientas necesarias para ejercer proyectos.

8.-Mejorar los aspectos de equidad de género en el municipio, apoyando a la poblacién femenina con mejores oportunidades
de competencia en lo laboral y social.
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Tema 2: Mejoramiento de Viviendas.
Descripcion:

La vivienda es uno de los elementos esenciales que refleja el nivel de desarrollo en infraestructura de su poblacion, ademas
de ser el patrimonio de nuevas generaciones, siendo el ndcleo fundamental para el desarrollo de una familia.

Diagnéstico:

La vivienda es una de las demandas mas exigidas por la poblaciéon de alta marginacion debido al hacinamiento en el que se
encuentran, segun datos emitidos por el INEGI en el censo del afio 2010 en nuestro municipio existe una poblacién de 51,498.

Total de viviendas particulares habitadas 11,723
Promedio de ocupantes en viviendas particulares habitadas 4.4

Viviendas particulares habitadas con piso diferente de tierra 9,018
Viviendas particulares habitadas que disponen de excusado o sanitario 11,371

De acuerdo a datos de CONEVAL del 2010 del total de la poblacion estimada de 52,653 se tienen 20,669 personas con
carencia social en calidad y espacios de la vivienda que representa un indicador de 39.3%.

Se tiene un estimado de 618 viviendas entregadas por la administracion pasada 2012-2015, donde es evidente que la
mayoria de la poblacion requiere de este programa.

Prioridades:

e Construccion de viviendas para las personas que viven en hacinamiento y de aquellas que no cuentan con ningun tipo de
espacio para vivir, ya que la construcciéon y mejoramiento de viviendas son la prioridad para nuestro municipio tomando en
cuenta la necesidad de legalizar predios para que la gente pueda bajar programas de infraestructura e incrementar el nimero
de familias beneficiadas con vivienda digna.

Objetivo:

Otorgar vivienda a los habitantes de Xilitla que tengan mayor hacinamiento en la vivienda y con condiciones de pobreza, con
la finalidad de contribuir a que tengan un mayor espacio donde puedan desarrollarse y mejorar sus condiciones de vida y
disminuir el indice de rezago social.

Estrategias:

1.-Gestionar ante dependencias estatales y federales la construccion y mejoramiento de vivienda sustentable mediante una

politica incluyente y accesible asi como tacticas para la regularizacion del patrimonio de las familias, implementar programas
de accion y dotacién de insumos para mejoramiento de vivienda digna en el municipio.
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2.-Verificar fisicamente cada una de las viviendas de la zona rural que estan en alto indice de marginacion para confirmar si
necesitan el apoyo.

Metas:

1.-Promover la integracion de nuevas viviendas completas para las familias que viven en extrema pobreza y disminuir los
rezagos que existen de vivienda y mejorar las condiciones de vida.

2.-Construir 300 viviendas completas durante los tres afios, gestionadas por programas como SEDATU Y CONAVI.
3.-Realizar 1950 acciones de piso firme.

4.-Realizar 510 acciones de cuarto dormitorio.

5.-Realizar 225 acciones de techo fijo (loza).

6.-Realizar 500 acciones de techo fijo (lamina).

7.-Realizar 180 acciones de cuarto bafio.

8.-Realizar 240 acciones de cocinas.
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Tema 3: Alimentacion.
Descripcién:

Uno de los problemas actuales de salud publica en nuestro pais y en nuestro municipio es sobrepeso, obesidad y
desnutricion infantil, que nos demanda una atencién oportuna para evitar complicaciones a corto, mediano y largo plazo
que no genere altos costos en atencion curativa.

Diagndstico:

En nuestro municipio tenemos un total de 11,353 de 0 a 9 afio, y en la poblacion menor de 5 afios se tiene un porcentaje de
desnutricion de 8.4%. Para esta poblacion se tienen programas de alimentacion por parte de SMDIF Y SEDIF de las cuales
se mencionan cuatro categorias de apoyo; desayunos escolares frios beneficiando a 3426 personas en 109 localidades,
desayunos escolares calientes beneficiando a 750 personas distribuidas en 23 localidades , apoyo alimentario a menores
(de 1 afio a 2 afios seis meses) con 413personas en 31 localidades y el programa de abasto de insumos a 49 personas
en 27 localidades.
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Prioridades:

e Que todos los nifios tengan la oportunidad de recibir alimentos saludables.

e Que todos los nifios reciban atencibn medica de pediatria, valoraciéon y seguimiento nutricional por parte de las
diferentes instituciones de salud con apoyo de nutriélogas.

e Establecer programas de activacion fisica a la poblacion en general.

e Concientizar a la poblacién en general el aprovechamiento de alimentos propios de la localidad, asi mismo realizar huertos
familiares que complementen la alimentacion completa en base al plato del bien comer.

e Capacitar a las madres de menores de 5 afios sobre la desnutricion y la nutricién completa, variada, balanceada de acuerdo
a la edad del menor.

Objetivo:

Asegurar que todos los nifios y demas personas vulnerables del municipio tengan acceso a una alimentacién saludable,
mediante desayunos calientes y/o frios.

Estrategias:

1.-Gestionar la ampliacion de los programas existentes en materia alimentaria ante DIF estatal

2.-Gestionar ante las instituciones no gubernamentales apoyos en materia de alimentacion para beneficiar a mas poblacion.
3.-Implementar programas de capacitacion a la poblacién sobre temas relacionados a la alimentacién saludable
4.-Realizar acciones coordinadas en materia alimentaria con las diferentes instituciones de salud establecidas en el municipio.

5.-Establecer un programa de activacion fisica en las instituciones educativas y poblacién en general para disminuir el
sobrepeso y la obesidad

6.-Supervisar correcto uso y manejo de los apoyos alimentarios, asi como fecha de caducidad y entrega oportuna
Metas:
1.-Apoyar con programas alimentarios a 4,638 nifios en el grupo de edad de 0 a 9 afios.

2.-Realizar 20 Capacitaciones al personal del area de alimentarios en temas de nutricion y alimentacion saludable para la
réplica de los talleres en las localidades beneficiadas en los talleres que marca el programa.

3.- Efectuar 50 Capacitaciones en materia de alimentacion a madres con nifios de cero a 9 afios del municipio en temas de
nutricion y el aprovechamiento de los apoyos alimentarios.

4.-Gestionar ante DIF estatal un vehiculo nuevo para actividades diversas de los programas alimentarios, para el personal de
Supervisién de dichos programas.

5.-Gestionar la construccion de 4 desayunadores escolares de las localidades.

6.-Gestionar parque vehicular para sufragar necesidades de los diferentes departamentos del DIF Municipal (2 Camiones de
distribucion de apoyos alimentarios)

Tema 4: Salud.
Descripcion:

La proteccién social en salud es obligacién del estado mexicano el otorgarlo, sin embargo su aplicacion es compleja y
requiere la participacion de todos los niveles de gobierno para que sea una realidad; para ello se requiere de una real
coordinacién para lograr el bienestar de la sociedad. Los esfuerzos se deben centrar en fomentar una cultura de la
prevencién de enfermedades para que los costos a largo plazo sean menores, pero atender ala vez las necesidades
urgentes en cuanto a los padecimientos actuales otorgando una buena infraestructura de salud asi como garantizando
el acceso alos tratamiento médicos en todos sus niveles.
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Diagnéstico:

El servicio médico en el municipio es atendido por los servicios de salud del estado(SSSLP), el programa IMSS-
PROSPERA e Instituto de Seguridad Social al Servicios de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), a través de 70 médicos
generales y odontélogos y 63 enfermeras con diferentes niveles de estudio. También cabe mencionar por la cultura de la
poblacion rural son aun de gran ayuda los médicos tradicionales y parteras, existiendo un total de 32 y 82 respectivamente.
Ademas existen un total de 74 auxiliares de salud y 52 asistentes rurales de salud que otorgan servicio médico de baja
complejidad.

Existen 6 centros de salud (SSSLP), 6 unidades médicas rurales (IMSS.PROSPERA) y una Unidad de Medicina Familiar del
ISSSTE; De las cuales 5 centros de salud y 5 unidades médicas rurales estan ubicadas estratégicamente en el area rural.
También se cuenta con un Hospital Basico Comunitario (HBC) en San Antonio Xalcuayo y en area rural se tiene un total de 67
casas de salud.

Ademas para las localidades alejadas de la cabeceray de dificil acceso se tienen 8 Equipos de Salud Itinerantes(ESI)
administradas por los SSSLP y dos brigadas médicas administradas por el IMSS-PROSPERA, que visitan las localidades
de manera periédica.

Se cuenta ademas con una Unidad Basica de Rehabilitacion para dar servicio de terapia fisica, psicoldgica y trabajo social
para atender a personas con algun tipo de discapacidad.

De los 52,757 habitantes del municipio existen 49,161 personas con el Servicio de Seguro Popular representando el 93.1%
de cobertura.

Prioridades:

e Mejorar la calidad de la atencién en los Servicios de Salud que se otorgan a los Xilitlenses
e Disminuir el riesgo de las enfermedades transmisibles y no transmisibles

e Garantizar el acceso a los servicios de salud a toda poblacién con calidad y calidez.

Objetivo:

Contar con un Sistema de Salud capaz de garantizar el acceso a los servicios de salud donde se otorguen con calidad
y calidez, que se refleje en la disminucion de los indices de morbi-mortalidad de sus habitantes.

Estrategias:

1.-Establecer una verdadera coordinacion con las instituciones de salud involucradas, para que se otorguen los servicios
con sentido humanitario.

2.-Incrementar y mejorar la infraestructura médica, para acercar los servicios de salud a toda la poblacién

3.-Equipar las casas de salud, centros de salud, brigadas médicas y Hospital Basico Comunitario con material y equipo para
resolver los problemas de salud

4.-Incrementar la cobertura del Seguro Popular de la poblacién del municipio

5.-Construir la casa AME (Apoyo a la Mujer Embarazada) en el Hospital Basico Comunitario como una estrategia para evitar
muertes maternas y convenio de transporte.

6.-Fomentar la promociéon en la prevencién de enfermedades transmisibles y no transmisibles

7.-Incentivar econdmicamente a auxiliares y asistentes de salud asi como las parteras para motivar a seguir atendiendo
a la poblacion en el area rural

8.-Mantener el status de Hospital Basico con los especialistas para brindar un servicio que dé respuesta a las
necesidades de salud y asi evitar el desplazamiento de los pacientes a otros hospitales de la region.

Metas:

1.-Gestionar la contratacion 4 médicos especialistas en ginecologia, pediatria, cirugia general y anestesiologia, para reforzar
la atencion que brinda el Hospital basico Comunitario.
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2.-Gestionar la ampliacion de 2 centros de salud en el trienio que ya estan obsoletos.

3.-Gestionar 1 médico ultrasonografista para realizar imagenes e interpretaciones.

4.-Equipar con material y equipo médico basico a 126 auxiliares de salud y asistentes rurales.
5.-Gestionar ante los Servicios de Salud en el Estado el acceso al Seguro Popular de 1,000 personas.
6.-Construir una casa AME en el Hospital Basico Comunitario.

7.-Incentivar a 100 auxiliares de salud y asistentes rurales de salud asi como a 30 parteras.
8.-Construir 15 dispensarios médicos en localidades alejadas del municipio.

9.-Rehabilitar 20 dispensarios médicos en las diferentes localidades.

10.-Contratar 50 personas para las actividades preventivas de las enfermedades transmisibles (dengue, paludismo,
chicongunya, y Zica).

11.-Equipar a 6 Centros de Salud y 6 unidades médicas rurales con equipo y material médico para mejorar el servicio.

12.-Contratar 6 médicos, 6 Odontdlogos y 6 enfermeras para cubrir las necesidades en el area rural para formar seis
brigadas médicas.

13.-Gestionar la construcciéon de 1400 letrinas ecolégicas y 1400 estufas Lorena, en viviendas rurales.
14.-Gestionar 3 ambulancias para ampliar la cobertura de los traslados en el municipio.

15.-Gestionar 2 vehiculos para traslados de pacientes con citas programadas a diferentes hospitales del estado.
16.-Gestibnar medicamentos a 3000 personas de escasos recursos econémicos.

17.-Gestion de Subrogacion de 200 estudios clinicos de laboratorio que no cubre el catalogo universal de servicios del Seguro
Popular.

Tema 5: Asistencia Social.

Descripcion:

La asistencia social es la que se ocupa de diferentes situaciones, entre las que destacan: promover el cambio social hacia
un estado de superacion, la resolucion de conflictos que surjan en la interacciéon humana, el fortalecimiento y liberacion de los
pueblos conforme al objetivo de alcanzar el bien comun. Asi también el atender a las personas que estan en desventaja social
yl/o discapacidad

Diagnéstico:
El municipio cuenta con una poblacion de 52,757 habitantes de los cuales 23,376 son de 0 a 19 afiosy representa el 44%

de la poblacion total, 6004 adultos mayores y que representa el 11.38% del total y que se consideran como poblacién
vulnerable.
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Existen también 593 personas con algun tipo de discapacidad que representa el 1.1%.

Por lo que es indispensable atender a la poblacion vulnerable en todas sus necesidades bioldgicas, psicologicas y sociales
Prioridades:

e Grupos vulnerables que requieran de una atencion especializada tomando acciones para prevenir y/o reducir el alto indice
de marginacion, drogadiccion, discapacidad alcoholismo como problema creciente en la poblacién vulnerable.

e Atender grupos blancos como los menores de cinco afios, mujeres violentadas, mujeres embarazadas y de alto riesgo
obstétrico y personas con enfermedades inmunosupresoras.

e Gestionar la inclusion de personas a los distintos programas que ofrece el gobierno municipal, estatal y federal.

e Generar el apoyo de oportunidades para el desarrollo integral de los individuos y atender a la poblacién en estado vulnerable.

Objetivo:

Incorporar a la asistencia social a través de los diferentes programas sociales estales y/o federales, a personas
vulnerables que se encuentran excluidas del bienestar y de sus derechos humanos y asi potenciar sus capacidades.

Estrategias:
1.-Brindar atencion Juridica, Social, Psicolégica, Medica y/o de Rehabilitacion a personas en desventaja.
2.-Fortalecer el programa de rehabilitacion en los pacientes que presenten una discapacidad.

3.-Construccion de un area adecuada para la atencion de los usuarios con discapacidad, a su vez contar con él equipamiento
adecuado que este requiere para su funcionamiento integral y de calidad.

4.-Otorgar “terapia integral” a los familiares del usuario discapacitado.
5.-Contar con el apoyo de un traductor para mejorar la atencion de la poblacion rural que habla una lengua indigena.

6.-Integrar acciones de informacién con el apoyo de autoridades locales, para la capacitacion y prevencion de discapacidades
para el desarrollo de la poblaciéon en estado vulnerable.

7.-Fortalecer el evento de Xilitlon para ampliar los beneficios a mas poblacion

8.-Promover campafias de integracion y respeto hacia el discapacitado, buscando una cultura de no discriminacion entre la
sociedad.

Metas:

1.-Efectuar gestiones de 20 sillas de ruedas.

2.- Gestionar 10 aparatos auditivos.

3.- Gestionar 20 andadores de apoyo.

4.- Gestionar 10 juegos de muletas.

5.-Efectuar 6 jornadas oftalmoldgicas y auditivas.

6.-Gestionar 100 juegos de plantillas ortopédicas.

7.-Gestionar 100 anteojos para poblacién con disminucion visual.
8.-Efectuar la Gestion de 3000 paquetes de despensas alimenticias.
9.-Entregar 3000 cobijas para beneficiar a poblacion vulnerable.

10.- Gestionar y entregar 3000 paquetes de apoyos para los eventos sociales (dia del nifio, dia de la madre, fiestas
navidefias).
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11.-Gestionar la construccion de un albergue para brindar servicio de auxilio en casos desastres naturales.
12.-Realizar 2 fisioterapistas, para atender a las personas con calidez y calidad.

13.-Integrar de personas a programas gubernamentales, de vivienda y asistencia. social que otorga el municipio, a las
personas con discapacidad. La ampliacion del espacio de la UBR, e

14.-Incrementar la cobertura de atencidon a 20 pacientes por dia con problemas de discapacidad.

Tema 6: Educacién.

La educacion es la base de la superacion para ampliar las oportunidades de lograr una vida digna, es decir para que todos
vivamos mejor, por ellos la educacién en nuestro municipio juega un rol prioritario y primordial para el desarrollo cultural
social, econémico, etc., trasformando asi la sociedad Xilitlense.

Descripcion:

La educacién es la base fundamental para el desarrollo de todas las sociedades, es el camino mas seguro para una vida
digna y equitativa, por esta razén para este municipio es prioridad que en cada institucion educativa cuente con espacios
suficientes y en condiciones 6ptimas para el desarrollo de las actividades académicas.

Diagnéstico:

Se aprecia segun las estadisticas emitidas por el INEGI en el 2010 existen 3,560 personas analfabetas, que representan el
11% de la poblacion, 7,299 terminaron la primaria, 8,438 la secundaria y 4.103 cuentan con educacién pos-basica de estos el
48%son mujeres y 51% son hombres.

Las estadisticas de sistema educativo muestran un comportamiento desfavorable en grupos y sectores sociales como:
mujeres, poblacién indigena, personas con necesidades educativas especiales, nifios y jovenes de familias con bajos

ingresos, jovenes y adultos sin oportunidades para reincorporarse a los procesos de formacion educativa.

El municipio cuenta con la siguiente infraestructura educativa segun los datos de censo 2010 del INEGI:

Total de escuelas en educacién basica y media superior | 356

Escuelas en Preescolar 126
Escuelas en Primaria 131
Escuelas en Primaria Indigena 38
Escuelas en Secundaria 47
Escuelas en Profesional técnico 0
Escuelas en Bachillerato 12

Escuelas en Formacion para el trabajo
Universidades
TEC

S l=]
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Prioridades:

e Brindar una calidad de educacion.

e Disminuir el alfabetismo

e Atender las necesidades de infraestructura de las diferentes instituciones educativas.
e Fomentar el convenio armonico y pacifico de los alumnos.

e Combatir el Bullyng en las Escuelas.

e Reconocer la Labor de Maestro.

Objetivo:

Brindar a los estudiantes de los diferentes niveles una educacion de calidad garantizando su derecho constitucional y asi
logra disminuir el rezago educativo y la desercién escolar.

Estrategias:

1.-Emprender acciones concretas con el apoyo de la Secretaria de Educacion del Gobierno de Estado, para lograr garantizar
el derecho de todos los nifios y jévenes a una educacion de calidad y equitativa.

Metas:

1.-Construir 20 aulas en los planteles educativos.

2.-Rehabilitacion de 10 aulas.

3.-Gestionar en este periodo 2015-2018 90 becas para alumnos de los diferentes niveles educativos.

4.-Gestionar ante dependencias federales y estatales para la creacion de una Institucion de Nivel Superior (Universidad o
Tecnoldgico).

5.-Realizar 20 conferencias para combatir el maltrato infantil y el Bullyng en las diferentes escuelas del municipio.
6.-Gestionar 150 Laptop para los estudiantes de bajos recursos economicos del municipio.
7.-Gestionar 50 becas de Estimulos a la Educacion Basica, para nifios de escasos recursos economicos.

8.-Efectuar por medio de la Biblioteca Municipal 12 cursos de manualidades (elaboracion de coronas, pifiatas, arreglos
navidefios, floristeria).

9.- Realizar Un “Festival del Libro y Lectura” para celebrar el 30 Aniversario de la Biblioteca Publica Municipal.

10.- Elaborar 18 Peri6dicos Murales por la Biblioteca Municipal de Xilitla S.L.P.
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Tema 7: Cultura.
Descripcién:

La cultura son diferentes formas y expresiones de una sociedad determinada; como son las costumbres, vestimentas y
normas de comportamiento. La cultura permite al ser humano la capacidad de reflexion sobre si mismo, atreves de ella el
hombre discierne valores y busca nuevas alternativas de vida.

Diagndstico:

Xilitla se ubica entre unos de los pueblos con mas cultura en el estado de san Luis potosi y nuestra poblacion, sus
costumbres y tradiciones son como una garantia que equilibra nuestro entorno social, consiguiendo impulsar el rescate de
tradiciones vivas, haciéndolos participes en las manifestaciones culturales y artisticas. Actualmente Xilitla cuenta con una
casa de la cultura en la cual se manifiestan los siguientes talleres: taller de musica, de danza, de danza infantil, manualidades,
teatro y taller de tejido. De igual forma, se cuenta con un Instituto Xilitlense de Bellas Artes, el cual imparte clases de lengua
nahuatl, conferencias y talleres. Existen también varias comunidades que necesitan apoyo e impulso a grupos de danza
étnica, como lo es la danza del maiz, la danza del rebozo, puli- tzon entre otras; alfareros, misicos y demas artesanos. En el
municipio, una de las principales tendencias es la demanda de un desarrollo mas justo y equilibrado, pero se observa dentro
de la estructura gubernamental de los tres 6rdenes de gobierno, la falta de coordinacion y optimizacion de los esfuerzos entre
sectores, integrando una vision que fortalezca los procesos de formacion, asi como de conciencia del entorno comunitario,
teniendo en cuenta la diversidad cultural, étnica y natural, la salvaguarda del patrimonio tangible e intangible el desarrollo
econdémico sustentable y la conservacion del medio ambiente. En este sentido es necesario impulsar una politica publica
para proyectos detonantes del desarrollo cultural; donde converjan los programas y acciones concertadas para salvaguardar
y proteger nuestro patrimonio cultural del municipio; asi como buscar que la inversion publica en cultura sea acorde con la
perspectiva del desarrollo generando asi mecanismos de cooperacion interinstitucional para fortalecer la descentralizacion
de los bienes y servicios culturales; se observa una carencia de equipo y actualizacién asi como la falta de fortaleza en los
espacios dedicados al arte y la cultura.

Prioridades:

e Gestionar mas personal capacitado para impartir cursos y preservar con nuevas técnicas las costumbres y artesanias de
varias comunidades del municipio.

e Mantenimiento de la infraestructura del municipio como lo es la casa de la cultura, la casa nahuatl y el centro de bellas artes.
e Creacion de espacios culturales en las principales comunidades municipio.

e Proyectos para todo tipo de artistas de las diferentes comunidades y cabecera.

e Gestionar eventos de gran impacto social.

Rescate de tradiciones he impulso a grupos étnicos de artesanos y artistas.

Objetivo:

Impulsar el desarrollo cultural, atreves de la gestion y el rescate del patrimonio cultural del municipio. Haciéndolo extensivo
a diferentes comunidades principales de Xilitla a través de la gestién de centros comunitarios en zonas estratégicas del
municipio. Ubicar la cultura entre la poblacién como una garantia que equilibra nuestro entorno Social, consiguiendo impulsar
el rescate de tradiciones vivas. Impulsar manifestaciones artisticas dignas de ser promovidas, entre la poblacion de cualquier
edad, tales como la musica, la danza, el teatro, la literatura y cualquier otra area de expresion cultural. Ser referencia en el
municipio, el estado y en el pais, en la promocién de préacticas artisticas y culturales del municipio.

Estrategias:

1.-Alinearse con la Secretaria de Cultura del estado y la federal para la gestion de eventos culturales que dejen gran impacto
social.

2.-Gestionar con diferentes dependencias gubernamentales la creacion y el mejoramiento de infraestructura aplicada en
salones y centros culturales para eventos y talleres.

3.-Gestionar proyectos para apoyo a musicos, artesanos y artistas de diferentes géneros.
4.-Gestionar capacitaciones para profesionalizar e impulsar las manifestaciones artisticas del municipio.

5.-Elaboracion y compra de vestuarios para el taller danza.
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Metas:
1.-Gestionar 4 Centros Culturales en zonas estratégicas de las comunidades del municipio.

2.-Gestionar 35 eventos de gran profesionalidad y que dejen gran impacto social, para presentarlos en temporadas festivas
del municipio.

3.-Gestionar en 2 afios la feria del café en el mes de octubre.

4.-Acondicionar 5 los salones de los talleres y de la misma forma equiparlos para mayores resultados y comodidad para los
proximos 2 afios.

5.-Gestionar eventos y recurso para participar en el Xilitton que dara inicio el 03 de diciembre durante los 3 afios.

6.-Gestionar eventos y recurso para el mes de noviembre en el festival de Xantolo (dia de muertos) y para el 20 del mismo mes
la revolucion mexicana.

7.-Gestionar infraestructura para la casa de la cultura, casa nahuatl y centro Xilitlense de bellas artes.

8.-Gestionar para los dos aflos 24 pequefios eventos artisticos para domingos culturales

9.-Gestionar recurso para accesorios, vestuario e instrumentos para los talleres.

10.-Gestionar proyectos culturales para ayuda a grupos artisticos y distintos artesanos del municipio y sus comunidades.
11.-Elaborar por el Cronista Municipal 1 Cronologia fotogréafica y escrita de los Presidentes Municipales de Xilitla.

12.- Elaborar por el Cronista Municipal 70 Cronicas de Xilitla.

Tema 8: Deporte.

Descripcion:

El deporte siempre debe ser visto que es la mejor herramienta para combatir las conductas antisociales, los vicios y mantener
la salud fisica y mental, los ciudadanos deben considerar el deporte como base de la unidad familiar y del desarrollo humano.
La ciudadania nos obliga a enfocarnos de manera inmediata a implementar destrezas en materia de recreacion y deporte que
permitan ganarle la partida a los vicios y la delincuencia que crece a pasos agigantados en cualquier nifio, adolescente o
porque no un adulto en plenitud, por lo que al deporte le falta motivacion para buscar el desarrollo personal de los habitantes
de nuestro municipio.

Diagnéstico:

Actualmente el Municipio en la cabecera cuenta con un campo de fltbol, una cancha de basquetbol y una cancha de fatbol
rapido las cuales presentan carencias visibles de mantenimiento, asi como una cantidad de canchas de basquetbol y
campos deportivos en todo el municipio distribuidos en las escuelas de las comunidades. No existe un registro del cual se
informe de qué instituciones educativas cuentan con espacios deportivos el cual se limita su uso para las personas de la



54 SABADO 30 DE ENERO DE 2016 PavoeSan Luis

PERIODICO OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO

comunidad en general. Existen torneos municipales de futbol y basquetbol que son promovidos por los comités de ligas
establecidos por el departamento de fomento al deporte.

Prioridades:

e Construccion y remodelacion de espacios deportivos y asi mismo generar condiciones aptas para el deporte.

e Entrega de materiales para realizar eventos deportivos.

e Otorgar mayor apoyo a los deportistas para que participen en competencias dentro y fuera del municipio y de esta manera
fomentar el deporte en todas sus disciplinas

Objetivo:

Que el Departamento del deporte sea el articulador de la politica deportiva, el cual garantice que los ciudadanos cuenten con
espacios publicos suficientes para desarrollar en lo fisico, mental y fomentar el deporte como mecanismo integral.

Estrategias:

1.-Formar comités que se encarguen de promover y realizar torneos o eventos deportivos en las diferentes disciplinas
deportivas apoyados directamente por este departamento e incluir a las comunidades en torneos de liga mas duraderos en
su comunidad o region.

2.-Coordinar y apoyar las actividades deportivas de las instituciones educativas.

3.-Gestionar en institutos superiores del deporte la orientacién y el apoyo para el mejoramiento de los espacios.

4.-Promover la capacitacion de las personas que intervienen en la organizacion de las actividades deportivas en las diferentes
disciplinas.

Metas:

1.-Gestionar 2 Registros a nivel estatal de las Ligas Futbol y Basquetbol Municipal.
2.-Gestionar 1 Registro de la escuela de Taekwondo en la Asociacién Potosina de Taekwondo.
3.-Conformar 4 Escuelitas, Futbol, Taekwondo, Kick Boxing y Basquetbol, gratuitas.

4.-Rehabilitar 6 espacios deportivos 3 en la cabecera y 3 en comunidades (cancha municipal, cancha de futbol rapido,
campo de futbol soccer, canchas de escuelas)

5.-Realizar 36 Torneos de basquetbol y futbol divididos en comunidades y en cabecera municipal.
6.-Gestionar para la construcciéon de 10 Gimnasios al aire libre.

7.-Convocar para los 3 Campamentos de Verano.
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Tema 9: Politicas de Equidad Transversal.
Descripcion:

Las politicas sociales juegan un papel protagonista en la generacién de procesos de equidad social, como mecanismos de
redistribucion de riquezas, instrumento para cambiar la realidad en todas las esferas, teniendo en cuenta la diversidad social.
Permiten disefiar e implementar acciones afirmativas focalizadas en los grupos en desventajas sociales.

En el municipio se han estado realizando estrategias en materia de equidad enfocadas en el tema de las mujeres ya que los
patrones sociales tradicionales siguen limitando la participacion de las mujeres; el brindarle la oportunidad de participar a las
mujeres, tanto a personas de distintos tipos de raza, lengua se lograria en nuestro municipio un mejor desarrollo.

Diagnostico:

Segun datos del INEGI 2010 en el municipio se cuenta con un total de 51,498 habitantes de los cuales: 26,014 son mujeres
y 2,322 hogares que son de jefatura femenina, 25,484 hombres, Poblacion de 5 afios y méas que no habla lengua indigena
25,441, poblacion de 5 afios y mas hablante de lengua indigena, 20,034.

Prioridades:

e Implementar la participacion igualitaria de las comunidades indigenas entre hombres, mujeres, integrar a los jovenes,
migrantes sea cual sea su tipo de raza o lengua.

e Llevar a cabo un listado de madres solteras que sean jefas de familia para darles a conocer los tipos de apoyos que se les
puede brindar en el departamento de vivienda de acuerdo a infraestructura para el desarrollo de su familia. Asi como también
dar a conocer a los jovenes, migrantes, mujeres, comunidades indigenas acerca de los departamentos que existen en los
cuales les pueden apoyar en algunas de sus necesidades.

Objetivo:
Abatir la desigualdad que existe entre jovenes, migrantes, mujeres, comunidades indigenas, discapacitados.

Forjar la participacion de todos para llevar un mejor control de los recursos y beneficios, esto nos lleva a tener un buen
desarrollo.

Estrategias:
1.-Permitir nuevas oportunidades y acceso tanto hombres, como mujeres, integrar a los jovenes, migrantes, a todos los

integrantes de las comunidades indigenas promover el respeto y sus derechos Para que tengan un desarrollo pleno e
integral.
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Metas:
1.-Otorgar 300 viviendas completas a las madres solteras jefas de familia

2.-Realizar Programa de difusién de 200 folletos para los jovenes donde especifique los departamentos en los cuales se les
puede brindar apoyo.

3.-Realizar difusiéon en las comunidades indigenas acerca de los servicios publicos que se ofrecen en este H. Ayuntamiento.

.

[
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Tema 10: Comunidades Indigenas.
Introduccion:

Un total de 20,808 personas es la poblacién indigena nahuatl y tének que habitan en Xilitla segin datos del INEGI del Censo
de Poblacién y Vivienda 2010, es importante sefialar el promover y preservar las diferentes manifestaciones de la cultura
indigena que se encuentran dispersos en la mayoria de las comunidades en el municipio 21 comunidades que componen
el Ejido el Cristiano se encuentran constituidos como pueblos y comunidades indigenas con la denominacion de Ejido El
Cristiano y sus anexos A.C.y que cuenta con su propio plan de desarrollo comunitario.

Diagndstico:

Nos corresponde como Gobierno, fomentar y preservar nuestra cultura ndhuatl y tének asi como el de valorar nuestra lengua
materna, los usos y costumbres para que nuestras raices culturales se conserven de esta manera heredarle a nuestros hijos
algo mas que riguezas econdémicas, una cultura donde los valores y los principios se dan desde el seno familiar y que se ha
venido dando desde épocas milenarias y que hasta hoy en dia nuestros hermanos indigenas siguen luchando ante una
sociedad que dia con dia va cambiando, es por eso que a n0sotros nos corresponde apoyar con asesoramiento, capacitaciones
y mejorar las politicas publicas para que nuestro indigenas logren un desarrollo humano.

El municipio esta compuesto del 75% que corresponde a comunidad indigenas, de los cuales 4 comunidades hablan el
Tének y el resto Nahuatl, y que son los mas vulnerables, por lo tanto son los que mas apoyos en recursos y asesoramiento
necesitan para que el desarrollo sea de manera equitativa en el municipio. Asi mismo podemos encontrar alternativas para el
desarrollo econémico con actividades sobre la produccion y comercializacion de productos como el café, la naranja, la
palmilla, el maiz y otros productos, la biodiversidad que existe en las comunidades representa para el turismo diversas
oportunidades para lograr un desarrollo sustentable.

En el municipio se encuentran 21 comunidades del ejido el Cristiano y sus anexos entre otras constituidos con la ley
reglamentaria sobre derechos y la cultura indigenas , que contempla la operacion de instancias responsables que den la
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atencion a estos sectores, asi como la elaboracién de un padron de comunidades indigenas mediante el cual se les otorga
reconocimiento explicito como sujetos de derechos publico y por lo tanto como actores autbnomos en la toma de decisiones
inherentes a su desarrollo.

Prioridades:

e Es invertir en financiamientos y asesoramientos sobre todo en las actividades que reflejen mayor desarrollo en las
comunidades.

e Realizar capacitaciones para orientar a los productores a tecnificar el cultivo, la produccién y la comercializacién de sus
productos y asesoramiento para la diversificacion de cultivos.

e Otorgar asesoramiento a las comunidades y Pueblos Indigenas para que conozcan los lineamientos de la ley reglamentaria.
Objetivo:

Lograr el desarrollo humano en todas las comunidades de alta marginacién para que asi el crecimiento sea equitativo de
acuerdo a las politicas publicas del gobierno y para lograr que el indigena tenga un desarrollo humano en un entorno mas
digno e intercultural.

Estrategias:

1.-Llevar proyectos productivos a los habitantes, para que ellos elijan a los que se adapten a la regién vy factibilidad, asi como
las obras que de mayor crecimiento y beneficio a la comunidad.

2.-Para disminuir la pobreza extrema se invertira recurso econémico en programas que generen desarrollo social, cultural y
econémico y que el apoyo llegue a quien realmente lo necesite.

3.-Capacitaciones y asesoramiento se llevara a las comunidades para tecnificar y diversificar sus cultivos en la produccion
y la comercializacién, concientizacion en el sentido de darle un valor agregado a sus productos.

4.-Se apoyara con programas a corto y mediano plazo en cuanto a proyectos productivos para el desarrollo de mujeres de este
municipio.

5.-En obras de ampliacion de electrificacion, depdsito y red de agua potable a las comunidades identificadas como de alta
marginacion.

6.-Asesoramiento en enmiendas de documentos (Actas de Nacimiento y deméas documentos oficiales) a los Ciudadanos de
las Comunidades Indigenas.

Metas:

1.-Lograr que cada obray cada proyecto que se realice en las comunidades sea de real beneficio para los habitantes y para
lograr vamos a realizar 120 supervisiones con la finalidad de lograr el desarrollo y crecimiento en las localidades del municipio.

2.-Generar igualdad entre pueblos y comunidades indigenas por medio de un gobierno incluyente, cumpliremos para lograr
que los indigenas estén en el desarrollo econdémico.

3.-Realizar 120 capacitaciones en 70 comunidades sobre el cultivo y comercializacion de sus productos de café, vainilla,
naranja, palmilla entre otros.

4.-Gestionar 18 proyectos productivos conveniados con CDI regional Tampacan.

5.-Ejecutar convenios estatales y federales que incluyen 18 Proyectos Productivos y 9 Proyectos de rescate a la cultura con
CDI. Asi como los organismos no gubernamentales: Vision Mundial A .C. desarrollar 450 acciones para beneficiar 9
comunidades, Eco paradigma, A.C. 9 localidades, SEDEPAC A.C. 9 localidades con proyectos que incidan en el desarrollo
humano.

6.-Gestionar y conveniar 9 Becas de nivel superior con CDI, Tampacan para los jévenes de alta marginacion.

7.-Realizar 100 enmiendas de documentos que acrediten a la persona Actas de Nacimiento y otros documentos oficiales.
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Tema 11: Juventud.
Descripcion:

Para cualquier lugar, es fundamental que su poblacion joven cuente con oportunidades suficientes y apropiadas, que le
permitan desarrollarse plenamente y ser ciudadanos productivos. Durante la juventud las personas toman decisiones y
enfrentan oportunidades que determinaran el rumbo del resto de su existencia: definen si comienzan su vida laboral o si
siguen su trayectoria académica y en qué area; comienzan a ver los frutos de muchos afos de inversion en su capital humano;
inician su vida sexual, tienen sus primeros acercamientos con el tabaco, el alcohol y otros tipos de drogas, legales e ilegales,
y comienzan a ejercer de forma plena los derechos y obligaciones de la ciudadania.

Diagnéstico:

Segun el Censo de Poblacion y Vivienda 2010 realizado por el INEGI del total de la Poblacion de 51,498 la poblacion de
jovenes en Xilitla fue de 12,360 individuos en un rango de 15 a 29 afios representando el 24% de la poblacion total.
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Los indices de desercion escolar en el nivel medio superior y nivel superior son los mas altos comparados con otros afios,
con cifras de 4 de cada 10 alumnos terminan su preparacion en este nivel. Esto nos genera una tasa de desempleo muy alta
en esta poblacion. La falta de empleo y educacién en los jovenes nos genera un individuo sumido en adicciones, segun
Encuesta Nacional sobre Adicciones 4 de cada 10 jévenes ha probado o consumido alguna droga ilicita.

Los Jovenes de Xilitla son indiferentes ante los problemas de caracter social y politico, se interesan poco en los temas de
caracter social. En las pasadas elecciones del 2015 del total de jévenes registrados en el padrén electoral, solo el 75%
acudio a las votaciones, segun datos del Instituto Nacional Electoral.

Prioridades:

e Prevenir el uso y consumo de las drogas licitas e ilicitas en la poblacién Juvenil.

e Promover y dar a conocer las politicas transversales que impulsen a la juventud, los &mbitos sociales, educativos y de salud.
e Generar el interés de la poblacion juvenil en los temas de impacto Sociopolitico asi como su participacion en las actividades
de integracion juvenil (Cultura y Deporte)

e Promover la continuidad académica de los y las jovenes del municipio en los niveles de educacién media y superior.
Objetivo:

Garantizar a las y los jovenes el acceso a servicios de salud, vivienda y educacion, asi como al empleo digno y a canales de
participacion, siendo esto las bases para que la juventud Xilitlense sea un grupo productivo que participe activamente en el
aumento de los niveles de bienestar, inversion y desarrollo en el pais.

Estrategias:

1.-Dar a conocer los planes, estrategias y politicas que tienen las instituciones gubernamentales para el pleno desarrollo de
la poblacion juvenil y su participacion dentro de la sociedad.

2.-Utilizacion de las TICS (Tecnologias de la informacion y la Comunicacién) para la creacion y difusion de materiales y
campafias sobre salud mental, fisica y sexual.

3.-Intercambios académicos entre instituciones de educacion para la participacién y cooperacion en temas de interés Juvenil.

4.-Coordinar y concertar la realizacion de actividades conjuntas con instituciones de los tres niveles de gobierno, organizaciones
civiles, universidades e institutos de investigacion. (Congresos, ferias, eventos y campafias de difusion)

5.-Trabajar de la mano con los departamentos de Educacién, Turismo, Deporte y Cultura para la integracion de los grupos
Juveniles, asi como para la gestion de programas para el beneficio de los mismos

Metas:

1.-Gestionar 5 convenios con Instituciones de Nivel Superior para conseguir 150 becas universitarias.
2.-Realizar 30 platicas sobre salud mental, fisica y sexual.

3.-Gestionar 1 programa de Empleo Temporal para los jovenes.

4.-Organizar y realizar 5 Conferencias en materia sobre salud mental, fisica y sexual.

5.-Organizar 2 Exposiciones Profesiograficas.

6.-Efectuar 3 Debates denominados: “Debate politico juvenil”

7.-Gestionar 3 distinciones “Premio Municipal de la juventud”.

8.-Gestionar Proyectos Emprendedores para los Jovenes.

9.-Efectuar 20 Talleres para Jovenes en Temas de empleo y autoempleo.

10.-Integrar un Consejo Juvenil de Participacién Ciudadana que coadyuve a promover las acciones y programas en beneficio
de la juventud Xilitlense.
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Tema 12: Migrantes.

Descripcion:

La migracion es un fendmeno latente en la actualidad, los origenes de esto son; el alto grado de desempleo en nuestro
municipio, la falta de apoyos al campo que obliga a que los pobladores emigren a otro estado o nacién en busca de un mejor
estatus econémico para el bienestar de su familia.

Diagnéstico:

Xilitla se destaca por ser un municipio con migracion que puede ser : Monterrey, Sinaloa, Michoacan y sobre todo Estados
Unidos Americanos.

De acuerdo a datos de la Encuesta Intercensal 2015 de INEGI se tiene un total de 46,709 de poblacion de 5 afios y mas de los
cuales 1,214 migran a otros municipios, a otra entidad u otro pais, lo cual representa un 2.6 % de poblacion migrante en
nuestro municipio.

Gran parte de los migrantes buscan con toda razon, oportunidades laborales y de superacién que les permitan obtener un
salario mayor remunerado asi como incrementar su nivel de vida.
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Prioridades:

e Implementar acciones para evitar en mayor medida la migracién de los habitantes del municipio asi como elaborar un
padron de todos y cada una de las personas migrantes, evitar la discriminacion por motivos de raza indigena, sexo, origen,
edad o discapacidad, exigir salarios justos y evitar abusos laborales.

Objetivo:

Implementar acciones para proteger los migrantes, ya sea que se encuentren en transito por el territorio nacional o mexicanos
que regresen al pais, velar siempre por el respeto a sus derechos humanos y de la mano de oficinas de enlace de migracion
locales, estatales y federales, atender las necesidades prioritarias de cada uno de los migrantes de Xilitla y gestionar apoyo
juridico de los migrantes en el extranjero y en otras entidades del pais.

Estrategias:

1.-Disefar un sistema de migracion que permita a Xilitla contener el movimiento ilegal, pero al mismo tiempo impulsar
migraciones que permitan el desarrollo econdémico y social mediante trabajo.

2.-Hacer cumplir los derechos que tienen todos y cada uno de los migrantes en sus diversos ambitos, especialmente en el
tema de los derechos laborales y humanos.

3.-Incrementar la participacion de los migrantes en el desarrollo social y econémico del municipio.
Metas:

1.-Gestionar 60 proyectos del programa 3 x 1 para Migrantes.

Tema 13: Mujeres.
Descripcion:

La participacion social de las mujeres dentro de nuestro municipio es el camino para solucionar uno de los problemas
mas marcados dentro de la sociedad siendo la desigualdad de género, ya que ellas deben participar para que sean
reconocidas institucionalmente ofreciendo soluciones con la perspectiva de género en cada problema, potenciando la
contribucion de las mujeres en los procesos de tomar decisiones transformando asi sus paradigmas impulsandolas socio-
econOmicamente.

Diagnéstico:

Actualmente en nuestro municipio ya son 226 comunidades y barrios, segin datos del INEGI del Censo de Poblacion y
Vivienda 2010, de las cuales de la poblacion total de 51,498 habitantes en el municipio de Xilitla: 26,014 son mujeres es decir
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el 50.51% y de esa misma cifra el 40% estan en edad productiva, estando la mayoria en un alto indice de marginacion por falta
de apoyos, la desigualdad que sigue existiendo en nuestro municipio hace que la mujer siga siendo relegada en todos los
ambitos: laboral, econémico y social.

Los programas de gobierno federal y estatal han sido de gran apoyo ya que gracias a ellos las familias cuentan con un
recurso seguro aunque no es suficiente para el impulso y sustento de las mujeres ya que la mayoria de ellas siguen
careciendo de apoyo para que ellas puedan autoemplearse.

Prioridades:

e Gestionar acciones con perspectiva de género desde la planeacion, organizacién, ejecucién y control de programas y
proyectos en los que beneficien los intereses de la mujer en todos los ambitos.

e Integrar a las mujeres en procesos incluyentes y participativos, construyendo alianzas con los gobiernos municipal, estatal
y federal.

e Crear y fortalecer los enlaces de las mujeres de todas las comunidades para la transparencia de los recursos que les
lleguen y asi lograr que sean autbnomas econémicamente ya que con esto se lograria eliminar en gran medida la violencia
y la desigualdad de género.

e impulsar la igualdad de oportunidades dentro de los programas de gobierno con perspectiva de género.

Objetivo:

Es garantizar que todas las instancias o redes de mujeres dentro del municipio tengan apoyo, gestionando las soluciones a
los problemas locales de todas las clases sociales, econdmicos y politicos. Trascender mas alla de un cambio de gobierno,
impulsando las politicas para la incorporacion de la perspectiva de género en programas y acciones de gobierno.

Otro de los objetivos es definir y tomar acciones para eliminar la discriminacion y la violencia contra las mujeres y hombres,
impulsando la igualdad de género, atender en coordinacién con otras instancias los problemas de discriminacién y de la
violencia.

Estrategias:

1.-Promover su desarrollo integral mediante programas de educacién y capacitacién con otras dependencias gubernamentales
y no gubernamentales encaminadas al desarrollo de la mujer.

2.-Promover una cultura de respeto y garantizar sus derechos a través de la correcta aplicacion de las leyes organicas
municipales que son instrumentos legales de naturaleza local y solo pueden ser expedidas por las entidades federativas a
través de su congresos locales que promueven y garanticen los derechos de la mujeres.

3.- El articulo 115, asi como la CEDAW (Convencion para la eliminacion de todas las formas de discriminacion contra la
mujer) México firma el acuerdo en 1999 y expone que los Ayuntamientos estan obligados a iniciar instancias donde participan
hombres y mujeres para la soluciéon de los problemas de toda clase.

4.-Gestionar capacitaciones de perspectiva de género y sensibilidad y equidad de género.

Metas:

1.-Gestionar un espacio para construir la casa de la mujer dentro de la cabecera municipal, siendo un espacio propio y
exclusivo para el Instituto de la Mujer teniendo como prioridad apoyar el impulso laboral y econémico de las mujeres creando
dentro del mismo una escuela de oficios.

2.-Impulsar y gestionar talleres de oficios para las mujeres de todo el municipio incluyendo la cabecera municipal, realizando:
60 talleres de diferentes oficios como: artesanias, corte y confeccién, panaderiay reposteria, carpinteria y electricidad, conservas
y computacion, belleza y bisuteria, manualidades y cocina, hortalizas, granjas, bordados y ciber.

3.-Gestionar espacios para promocionar productos terminados por los talleres de oficios.

4.-Gestionar 15 espacios para los talleres de oficio.

5.-Gestionar 15 exposiciones y ferias dentro y fuera del municipio buscando asi su distribuciéon segura y directa para el
fabricante y vendedor.

6.-Gestionar 15 talleres de sensibilizacién por medio del Instituto Estatal de la Mujer de San Luis Potosi para erradicar la
desigualdad e impulsar la equidad de género.
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EJE RECTOR 3: XILITLASUSTENTABLE.

Xilitla Pueblo Magico tiene como prioridad sentar las bases del desarrollo humano que impulse y preserve nuestro patrimonio
y al mismo tiempo que genere riqueza, implementando una politica integral de desarrollo que vincule la sustentabilidad
ambiental con costos y beneficios para la sociedad, haremos frente a los problemas de mayor importancia y urgencia dando
proteccién y conservacion a nuestras fuentes naturales , gestionaremos Programas Sustentables del Agua , Gestién Integral
de Residuos Sdlidos e impulsar un Programa Estratégico Forestal para el cuidado de nuestros bosques y mantos acuiferos,
fortaleciendo nuestras areas naturales protegidas y para la proteccién y conservacion de especies, de la flora y la fauna.
TEMAS QUE COMPONEN EL EJE RECTOR 3:

1.-Gestion Sustentable del Agua y Medio Ambiente.

2.-Agua y Manantiales.

3.-Drenaje.

4.-Medio Ambiente y Residuos Sélidos.

5.-Desarrollo Urbano y Gestion Sustentable.

6.-Electrificacion.

7.-Pavimentacion de Calles.

8.-Movilidad y Vias de Comunicacion.

9.-Transporte Urbano o Rural.

10.-Caminos, Carreteras y Puentes.

Tema 1: Gestion Sustentable del Aguay Medio Ambiente.

Descripcion:

El medio ambiente en nuestro municipio lo forman todos los elementos naturales con los que interactuamos y modificados
por las acciones humanas que incluye factores fisicos, bioldgicos y socioecondémicos pero entre todos ellos debe existir un
equilibrio ecolégico, garantizando el uso racional para la preservacién de la biodiversidad.

Diagnéstico:

En el municipio de Xilitla S.LP. de acuerdo a datos del INEGI del Censo de Poblacion y Vivienda 2010 de 11,723 viviendas

particulares en 6,819 disponen de agua de la red publica en el ambito de la vivienda y 4,904 viviendas no disponen de agua
de la red publica en su vivienda 'y se abastecen de manera comunal o tradicional. Asimismo existe tala inmoderada de arboles
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que no permiten la captacion de agua en los manantiales y arroyos. Para que no exista escases debemos cuidar nuestro
medio ambiente, arboles y montafias asi como nuestros suelos ya que son nuestros captadores naturales para darnos esta
fuente de vida.

Prioridades:

e Fomentar la cultura ambiental y el cuidado del agua.

e Sanear nuestros mantos acuiferos.

e Impulsar la cultura de captacion de agua.

e Reforestar mantos acuiferos.

Objetivos:

Impulsar en los ciudadanos una cultura del cuidado del agua y asi contribuir para que mas familias que carecen de agua
potable dentro de la vivienda tengan el acceso a este servicio publico, como un derecho humano y procurando que se tenga
un buen aprovechamiento y sea bien distribuida a toda la poblacién y que se conserve limpia.

Estrategias:

1.-Conservar nuestros bosques y nuestros mantos acuiferos haciendo participe a la sociedad.

2.-Realizar proyectos de cultura del agua.

3.-Realizar proyectos de reforestacion.

4.-Realizar talleres acerca de sustentabilidad del agua.

5.-No permitir las fracturas hidraulicas.

Metas:

1.- Reforestar el 80% las areas de manantiales y pozos del municipio.

2.- Implementar 6 campafias de concientizacién sobre la cultura del agua.

3.- Realizar 6 Talleres acerca de la sustentabilidad del agua.

4.- Difundir mediante 1,000 tripticos sobre el cuidado de manantiales, flora y fauna.

Manantiales de Ahuacatlan. Recoleccién de Residuos Sélidos en Ahuacatlan.
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Tema 2: Aguay Manantiales.
Descripcién:

En Xilitla pueblo méagico uno de los elementos principales es el agua que brota de los manantiales y arroyos dando un paisaje
Unico, siendo éste uno de los principales atractivos de este Municipio.

Diagnéstico:

Xilitla enfrenta en estos Ultimos afios el grave problema de la falta de agua, por lo que el suministro de agua en Xilitla es
deficiente para satisfacer la demanda actual. De acuerdo a datos del INEGI del Censo de Poblacion y Vivienda 2010 de 11,723
viviendas particulares en 6,819 disponen de agua de la red publica en el ambito de la vivienda y 4,904 viviendas no disponen
de agua de la red publica en su vivienda, representando un 41.83% y se abastecen de manera comunal o tradicional. El
suministro de agua proviene de seis manantiales llegando a tres depdsitos generales en regulares condiciones y conducidos
a cinco depdsitos de distribucién y una red de tuberia que abarca la mayoria de las viviendas de la poblacién. Se hace la
estimacion de que el 70% de la red de tuberia se encuentra obsoleta provocando continuas fallas y fugas de agua.
Prioridades:

e Generar mayor infraestructura hidraulica en todo el municipio.

e Concientizar a la poblacién sobre el uso y cuidado del agua.

e Sensibilizar a la poblaciéon en la cultura del pago de agua.

e Hacer mas depoésitos de agua en las comunidades con mayor poblacion.

e Proteger las fuentes de agua, regular su uso y controlar la contaminacion hidrica.

¢ Rehabilitacion de la infraestructura hidraulica.

Objetivo:

Contribuir para que mas familias que carecen de agua potable dentro de la vivienda tengan el acceso a este servicio publico,
como un derecho humano y asi garantizar el acceso equitativo al agua potable y el saneamiento basico, para mejorar su
calidad de vida.

Estrategias:

1.-Contar con el reglamento de agua potable.

2.-Realizar campafa permanente del cuidado del agua en escuelas.

3.-Elaboracién de un plano de red general del sistema de agua.

4.-Crear una base de datos sistematizada de los usuarios con tomas de agua de la cabecera municipal.

5.-Contar con hidrocloracion para tener agua de mejor calidad en la cabecera.

6.-Rehabilitar y mantener en 6ptimas condiciones el equipo y la infraestructura con que se cuenta.

7.-Contar con mantenimiento de las redes de distribucion.

Metas:

1.- Realizar 3 campafias de concientizacion sobre el pago y cuidado del agua.

2.- Incrementar un 25% la cultura del pago del servicio.

3.- Rehabilitar la linea de agua en un 60% en todo el municipio.

4.- Atender a la poblaciéon que no cuenta con el servicio de agua entubada en un 70% en tiempos de sequia.

5.- Desazolvar los manantiales 2 veces por afio.

6.- Gestionar 60 almacenamientos de ferro-cemento a casas particulares.

7.- Construir 24 redes Hidraulicas en el municipio.
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8.-Gestionar 24 Dep0sitos de agua comunitarios.

9.-Construir 20 piletas de captacion de lluvia en zonas estratégica.

10.- Construccion de Sistemas de Agua Potable.

Reparacién de Sistema de Agua Potable en Ampliacion de Red de Sistema de Agua Potable
Cabecera municipa| de XilitlaS.L.P. en Ahuacatlan el 27 de Noviembre del 2015.

Tema 3. Drenaje.
Descripcion:

Drenaje es la infraestructura por donde arrojamos aquellos desechos que afladimos a nuestro ambiente existiendo dos tipos
drenaje, el sanitario y el drenaje pluvial que al no darles una buena disposicion pueden daflar enormemente nuestros
ecosistemas contaminando nuestras aguas nuestros arroyos y rios pero sobre todo nuestra salud y el drenaje pluvial al no
tener una planeacion exacta puede llegar a ocasionar desastres entre la poblacién.

Diagndstico:

Segun el Anuario Estadistico de S.L.P. 2012, tenemos 16 sistemas de drenaje y contamos con 50 localidades con el servicio
que desembocan en fosas sépticas, lagos, barranca o grietas. De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2010 de INEGI
en Xilitla SLP, la situacion de drenaje es de 11,723 viviendas particulares habitadas que existen en el municipio 7,217
viviendas disponen de drenaje por lo que 4,506 viviendas no disponen de drenaje lo que representa un 38.43% y 11,371
viviendas disponen de sanitario, excusado o letrina y solo el 3% falta para abatir este rubro, lo que representa 352 viviendas.

Prioridades:

e Realizar el mantenimiento a nuestros sistemas de drenaje municipales.
e Construir sistemas de drenaje que se encuentren al aire libre.

e Gestionar tres planta tratadora de aguas residuales.

e Mejorar nuestros drenajes pluviales evitando posibles desastres.

Objetivos:

Contribuir para que se incremente el sistema de drenaje en un 10 % de las viviendas que carecen de este servicio publico y
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también el sistema de drenaje existente sea mas eficiente mediante su rehabilitacién, procurando abarcar la mayor parte de
la poblacién, resguardando su salud y disminuyendo la contaminacion del suelo y mantos acuiferos.

Estrategia:
1.-Restaurar y dar mantenimiento a nuestras lineas de drenaje.

2.-Unir esfuerzos con otras dependencias de gobierno para gestionar proyectos que amplien la infraestructura del
sistema de drenaje y plantas tratadoras de aguas residuales.

Metas:

1.-Gestionar una planta tratadora de aguas residuales.

2.-Dar mantenimiento al 60% de nuestros sistemas de drenaje.

3.-Rehabilitar en un 30% de sistemas de drenaje.

4.-Construir 6 lineas de drenaje sanitario donde no se cuente con este servicio.
5.-Construir 1,950 letrinas.

6.-Verificar 2 veces al afio el funcionamiento del drenaje en la cabecera municipal.

Ampliacion de Red de Drenaje en calle 5 de Mayo en Ahuacatlan, el 18 de Noviembre del 2015.
Tema 4: Medio Ambiente y Residuos Sélidos.
Descripcion:

Nuestro medio ambiente es todo aquello que nos rodea se compone de factores fisicos, quimicos y biolégicos donde
interactuamos con todos los seres vivos flora y fauna compartiendo los mismos elementos de la naturaleza, y por residuos
solidos entendemos aquellos materiales que desechamos y afladimos al medio ambiente y existen tres tipos: residuos
urbanos, residuos de manejo especial y residuos peligrosos.

Diagndstico:

La Porcion boscosa de la sierra alta de Xilitla fue declarada por decreto presidencial Reserva Nacional Forestal el 3 de
Noviembre de 1923 y en la actualidad el 30% de la reserva ha sido explotada con la tala de arboles maderables, asimismo
de acuerdo al Anuario Estadistico 2012 han sido siniestradas 2 hectareas por incendios forestales. Unos de los problemas
de la conservacion del medio ambiente es la falta de depdsitos de basura asi como una mejor difusidon y concientizacion en
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el cuidado y limpieza del entorno en que vivimos. Actualmente se recolectan 16 toneladas de desechos diarias no contando
con camiones especializados en separacién de basura, teniendo una cobertura de 120 localidades rurales y la cabecera
municipal de Xilitla S.L.P.

Prioridades:

e Impulsar el cuidado de las areas prioritarias para la conservacion.

e Impulsar en un 80% la educacidon ambiental en todos los niveles escolares y en la sociedad en general.

e Recuperar areas deforestadas, con plantaciones de diversas especies de arboles que beneficien a nuestro ecosistema.
e Iniciar una campafia de separacion de residuos sélidos en el municipio.

e Resguardar en un 80% nuestros mantos acuiferos.

e Conservar la flora y fauna del municipio.

e Interactuar con dependencias estatales y federales que se encarguen de proteger a nuestro ambiente.

e Garantizar el servicio de recoleccién de basura en la Cabecera Municipal y en 150 Localidades en el Area Rural y crear una
cultura en la ciudadania que nos permita tener un Municipio Limpio.

Objetivos:

Que el Municipio de Xilitla siga conservando el equilibrio ecolégico, garantizando y ampliando la cobertura del servicio de
recoleccion de basura a 150 localidades rurales en el municipio, promoviendo una cultura en la ciudadania que nos permita
tener un municipio limpio.

Estrategias:

1.-Crear el reglamento ecoldgico y de proteccion al ambiente del municipio.

2.-Realizar proyectos de reforestacion.

3.-Realizar proyectos de educacién ambiental.

4.-Restaurar, conservar y sanear nuestros bosques y suelos.

5.-Realizar talleres de capacitacion en materia de impacto ambiental y residuos soélidos en cabecera y comunidades.
Metas:

1.-Elaborar un reglamento municipal de ecologia y proteccién al ambiente.

2.-Fomentar en 80 escuelas del nivel basico la educacién ambiental.

3.-Realizar 3 campafias de respeto a la flora y fauna y dar a conocer las especies que hay en nuestro municipio a través de
2,000 tripticos 2,000 folletos y 40 cuadros fotograficos que sean de interés para los ciudadanos y un atractivo del turismo.

4.-Prevenir los incendios forestales gestionando 6 capacitaciones para vigilantes ambientales.

5.-Realizar 10 conferencias con gente experta en materia ambiental en fechas estratégicas ambientalistas y ocupar para
difusion los distintos medios de comunicacion.

6.-Asistir a 10 cursos de capacitacion en materia de separacion de basura.

7.-Gestionar 3 proyectos ante dependencias estatales, o federales que beneficien a la poblacién en materia ambiental
sustentable.

8.-Fomentar en un 50% la campafia de separacion de residuos.
9.-Reforestar en un 20% las areas devastadas por la tala y el desmonte germinando 6,000 mil semillas de distintas especies.

10.- Supervisar en tiempo y forma los permisos de tala y desmonte y que estos sean otorgados solo cuando la situacion lo
requiera.

11.- Ampliar el servicio de recoleccién de basura de 120 a 150 Localidades del Area Rural.
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Tema 5: Desarrollo Urbano y Gestién Sustentable.
Introduccion:

El desarrollo sustentable es un proceso que requiere de progresos simultdneos en las dimensiones: econémica, humana,
ambiental. Para lograr este reto debera basarse en la participacion social, intersectorial e intergubernamental de manera
coordinada y multidisciplinaria.

Diagnostico:

A mayor concentracién poblacional en la cabecera municipal mayor probleméatica de la generacidon y acumulacién de
contaminantes, tales como los residuos solidos urbanos, las aguas residuales y la liberacion de emisiones a la atmésfera,
la transformacion de la cobertura vegetal y el incremento del escurrimiento superficial, el arrastre de particulas minerales, el
azolve de los cauces y cuerpos de agua, la acumulacion de agroquimicos en el subsuelo y acuiferos, afectan directamente a
naturaleza y la calidad de vida del ser humano.

La superficie urbana en el municipio es de 1.975924Km2. Principalmente la cabecera municipal de Xilitla esta sobre poblada,
es importante implementar politicas que equilibren el asentamiento humano hacia otras comunidades.

En la cabecera municipal existe congestionamiento vial en horas pico por no contar con estacionamientos publicos y se le une
la llegada de turistas en épocas vacacionales que por no contar con estos espacios su estancia es de entrada por salida.

En el primer cuadro de la cabecera municipal se necesita armonizar los servicios acorde a las necesidades que plantean los
pueblos magicos.

Prioridades:

e Hacer un diagnostico de las propiedades parcelarias y predios urbanos.

e Gestionar capacitacion para la implementacion de granjas educativas que fomenten un crecimiento sustentable y ordenado
de la poblacion.

e Contar con el suficiente material para rehabilitacion e implementacion en materia de pavimentacion de calles y electrificacion.

Objetivo:
Regular el crecimiento territorial de los asentamientos humanos proporcionando infraestructura en calles guarniciones y

banquetas, alumbrado publico, electrificacion y que estos servicios sean funcionales, fomentando mejores espacios publicos,
mas areas verdes. Siempre con apego a los Reglamentos de Construccién y de Imagen Urbana del Municipio.
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Estrategias:

1.-Gestionar recursos para actividades dedicadas a la conservacién y restauracion de la zona centro de la cabecera municipal.
2.-Buscar nuevas alternativas que generen energia eléctrica

3.-Aplicar el Reglamento de Construccion.

4.-Aplicar el Reglamento de Imagen Urbana del Municipio de Xilitla.

5.-Concientizacion a toda la poblacion a través de platicas sobre desarrollo urbano sustentable.

6.-Programas de proteccion de uso de suelo de areas habitacionales.

7.-Involucrar a las dependencias federales y estatales como SEDUVOP, Procuraduria Agraria, Registro Agrario Nacional,
Catastro y el PROCEDE, para informar sobre las ventajas del ordenamiento territorial.

8.-Rehabilitar calles y banquetas de la cabecera municipal.

Metas:

1.-Gestionar la compra de un terreno para estacionamiento publico.

2.-Aplicar al 100% el reglamento de Imagen urbana del municipio de Xilitla
3.-Aplicar al 100% el reglamento de construccién del municipio de Xilitla.
4.-Instalar al 100% la sefialética en la cabecera municipal y en las zonas turisticas del municipio.
5.-Promover la creacion del Reglamento de Desarrollo Urbano Municipal de Xilitla.
6.-Promover la creacion del Reglamento para los fraccionamientos.

7.-Reparar 70% de alumbrado publico.

8.-Hacer guarniciones y banquetas 4,000 m2.

9.-Abrir 4,000 m2, de calles.

10.-Generar la infraestructura en la ampliacion del pantedn municipal, bardear 300ml, preparacion de terreno en sus diferentes
desniveles, accesos al interior del terreno (andadores).

11.-Bacheo en calles y carreteras 300 m2.
12.-Rehabilitacién de 12 galeras comunitarias.

13.-Delimitar la mancha urbana en la cabecera municipal y en cada comunidad.

Tema 6: Electrificacion.

Descripcion:

Es importante resefiar la relevancia que tiene el servicio eléctrico para el bienestar familiar y de la sociedad en general, sobre
todo porque su empleo se ha diversificado tanto en el uso doméstico como el industrial, sin este servicio no se puede hablar
de desarrollo social, ya que para la calidad de vida de toda persona es primordial contar con el servicio de energia eléctrica.

Diagnéstico:

De acuerdo al Censo de Poblacion y Vivienda 2010 de un total de 11,723 viviendas particulares en el municipio 10,087
disponen de servicio de energia eléctrica en su vivienda y carecen de este servicio 1,636 vivienda lo que representa un 13.95%
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de rezago en este servicio. Por lo que una parte de ellos toma la energia eléctrica de instalaciones eléctricas provisionales y
al no contar con infraestructura basica, la calidad en el servicio es deficiente.

Prioridades:

e Construccion de ampliaciones eléctricas en ramales que aldn no cuentan con el servicio, asi como donde se realizan nuevas
urbanizaciones o aperturas de caminos.

¢ Rehabilitacion o renovacion de equipos solares modernos y mas eficientes que los que actualmente se usan en localidades
alejadas donde no se tiene acceso para la electrificacion convencional.

Objetivo:

Contribuir a disminuir el rezago en las viviendas que carecen del servicio de energia eléctrica al interior de la vivienda.

Estrategias:

1.-Realizar los proyectos, validacién, gestion de recursos y construccién de la infraestructura requerida para brindar el servicio
a todos los habitantes del municipio.

2.-Asignar recursos municipales para realizar convenios en el rubro y asignar recursos propios para rehabilitacion y/o renovacion
de sistemas solares.

Metas:

1.- Elaboracién de 12 proyectos en localidades susceptibles de electrificar.}

2.- Realizar diagnostico de sistemas solares y las condiciones de los mismos.

3.- Realizar 3 proyectos de alumbrado publico con electrificacion de lamparas con planta solar para las comunidades mas
lejanas y de dificil acceso.

Tema 7: Pavimentacion de Calles:

Introduccion:

En el municipio de Xilitla necesitamos ampliar la calidad de vida de los ciudadanos en el lugar donde viven, abriendo nuevas
calles y pavimentando las existentes, haciendo guarniciones y banquetas, fomentando la integracion territorial y la movilidad
social.

Diagnéstico:

En zona urbana de Xilitla contamos con 150 nomenclaturas de calles. Toda la zona centro se encuentra pavimentado en un
100%, y las calles de las colonias que estan en las orillas de la cabecera municipal se encuentran sin pavimentar en un 70%.
En las comunidades grandes cuentan con un namero reducido de calles y las mas pequefias necesitan apertura de calles por
que no cuentan con calles los caminos principales son de terraceria que no permiten una movilidad social adecuada,
generando atraso a las familias.

Prioridades:

e Apertura de calles.

e Mantener las calles pavimentadas que existen en buen estado.

e Pavimentar nuevas calles.

e Gestionar mas recurso para pavimentar calles.

e Elaborar diagndstico de solicitudes de apertura de calles.

e Elaborar diagnéstico de calles por pavimentar en las comunidades.

Objetivo:

Procurar que dentro de las comunidades las personas se desplacen de manera facil y segura con la pavimentacion de mas
calles.
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Estrategias:

1.-Levantar muros de proteccién en lugares de riesgo.
2.-Establecer convenios con dependencias Estatales y Federales para la construccion de calles.
3.-Dar mantenimiento a las calles que estan pavimentadas.

Metas:

1.-Pavimentar 4,500m 2 de calles y/o rampas en la cabecera conservando la imagen urbana.

2.-Pavimentar 4,000m2 de calles en comunidades rurales.

3.-Establecer 9 convenios con dependencias estatales o federales para la construccion de infraestructura en calles.
4.-Construir 12 muros de proteccién en zonas de peligro y dificil acceso.

5.-Rehabilitar un 30% en calles de la cabecera municipal.

Tema 8: Movilidad y Vias de Comunicacion.

Introduccién:

La movilidad urbana y rural del municipio supone aprovechar al maximo el uso de todos los medios de transporte (camionetas
pasajeras, taxis) y los diversos modos de transporte individual (automovil, bicicleta). También supone alcanzar unos objetivos
comunes de prosperidad econémica y de gestion de la demanda de transporte para garantizar la movilidad, la calidad de vida
y la proteccién del medio ambiente.

El transporte tiene un papel muy importante en el desarrollo de las actividades comerciales y de turismo.
Diagndstico:

Segun el Anuario Estadistico de S.L.P. 2013, En Xilitla la longitud de la red carretera por tipo de camino en km. es de 311,
cuenta con 47 km federales pavimentados, con 77 km de alimentadores estatales pavimentados y con 187 km de caminos
rurales con revestimiento.

Las principales Vias de comunicacion federales son las que se dirigen al noreste con la carretera No. 85, que une a Cd.
Valles con Tamazunchale, al suroeste con la 120 que va desde el entronque Xilitla — San Juan del Rio, Qro. Kilometro 276+950.
Para 2013 se registra un promedio de 6,759 vehiculos de motor en circulacion de los cuales 2,174 son automéviles y el resto
4,585 son camiones y camionetas de carga y motocicletas.

El municipio cuenta con transporte de servicio publico concesionado local y foraneo. Se requiere de aperturas de caminos
para mejorar la conexiéon con localidades pequefias y apartadas, dar mayor mantenimiento de las carreteras intermunicipales,
las pavimentadas, las asfaltadas que se encuentran en un 40% de deterioro, Urge mayor infraestructura carretera que permita
una mejor movilidad al interior del municipio.
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Prioridades:

e Lograr mantener lo maximo posible el buen estado de estas vias de comunicacién para tener como resultado el despunte
econémico en turismo, en desarrollo agropecuario, en comercio.

e Gestionar ante el gobierno del Estado para darle el mantenimiento necesario a estas carreteras, para garantizar el traslado
seguro de la poblacion.

Objetivo:

Implementar acciones que nos permitan contar con transporte y vias terrestres modernas, funcionales, seguras en todo el
territorio municipal y al exterior.

Estrategias:

1.-Coordinar acciones de gobierno y de la Secretaria de Comunicaciones y Transporte asi como financieras para que Xilitla
este a la vanguardia en

carreteras, transporte y comunicacion.

2.-Coordinar acciones la Secretaria de Comunicaciones y Transporte y el Gobierno del Estado para el mantenimiento de
carreteras.

3.-Fortalecer el programa de apertura y de reconstruccion de caminos rurales y generando el empleo temporal.
4.-Realizar el programa de asfaltado y pavimentacién de caminos segin el tipo de suelo.

Metas:

1.-Realizar el mantenimiento y conservacion de 3 Kms. de caminos.
2.- Efectuar la ampliacion en un 10% de caminos rurales.
3.-Pavimentacion de un 35% de caminos.

Tema 9: Transporte Urbano o Rural.

Introduccién:

Xilitla, actualmente denominado pueblo magico, cuenta con potencial turistico y comercial, es por lo cual el transporte tiene
un papel muy importante en el desarrollo de todas sus actividades principalmente en este &mbito, ya que le permite desplazarse
de una manera segura y eficaz hacia los lugares turisticos, de igual manera ayuda al desarrollo en todas las actividades
cotidianas y de comercio en este municipio asi como el ingreso a familias de esta cabecera municipal.

Diagnéstico:

El municipio de Xilitla, cuenta con 4 lineas de Autobuses de Servicio foraneo, cuenta también con 68 Concesiones otorgadas
por el Gobierno Estatal distribuidas de la siguiente manera:

24 de Servicio de Taxi
44 de Servicio Mixto y Rural
57 Permisos temporales de Servicio Mixto y pasaje.

Asi como 59 solicitantes de permisos temporales y 8 solicitantes de Concesiones de Taxis.

No se cuenta con una Central Camionera, no hay servicio Urbano y no se cuenta con Servicio especial para el turismo.
El parque vehicular concesionado se encuentra en malas condiciones, mecanicas asi como de modelos atrasados.

Prioridades:

e Construir una Central Camionera.

e Gestionar para que se otorguen los 59 permisos temporales a 3 afios y se abra una convocatoria para concesiones de
Taxis.

e Gestionar para que se modernice el Parque Vehicular de las 44 Concesiones de Servicio Mixto.

¢ Solicitar un estudio de Factibilidad para Servicio Urbano y de Turismo.

e Gestionar ante la Secretaria de Comunicaciones y Transportes para que se cuente con Inspectores debidamente acreditados
y de base en el Municipio de Xilitla.

e Gestionar la creacion de la Rampa Sitio La “Joyita” por estar situada en un punto estratégico, colocando la leyenda de Pueblo
Magico en la inteligencia de que el personal operativo choferes y concesionarios debera ser capacitado en el Aprendizaje del
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Idioma Ingles, conocer las rutas turisticas, esto elevara la economia dentro del propio gremio tanto del Servicio de pasaje y
Turismo como en Economia Sustentable del Municipio.

Objetivo:

Que el municipio de Xilitla cuente con un transporte moderno y seguro para que poblacién puedan desplazarse de una
manera mas eficiente y segura entre comunidades, cabecera municipal y hacia el exterior.

Estrategias:

1.- Gestionar para que los tres niveles de gobierno aporten lo necesario para la Construccién de la Central Camionera o se
haga convenios con particulares.

2.- Gestionar ante la Secretaria de Comunicaciones y Transporte para que se abra la Segunda Etapa de permisos temporales.
3.- Gestionar programas para financiar el Parque Vehicular, por medio de SIFIDE, SICREA, CAJA POPULAR.

4.- Que se contrate a personal debidamente acreditado para dicho estudio de Factibilidad.

5.- Realizar un Convenio con la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, Policia Estatal, Transito Municipal y el Consejo
Municipal del Transporte para que se habiliten Inspectores de Transporte.

6.- Gestionar que se capacite a los prestadores de Servicio de Transporte Publico Municipal (concesionarios y choferes) en un
promedio de seis capacitaciones.

Metas:

1.-Construccion de la Central Camionera con aportacion de los tres niveles de gobierno, o ya sea por medio de inversionistas
0 a través de las mismas Lineas Foraneas.

2.-Regularizar por medio de la Secretaria de Comunicaciones y Transporte el Transporte informal con los 59 Permisos
Temporales y 8 Concesiones de Taxi.

3.-Otorgar 20 financiamientos para actualizar el Servicio de Transporte.

4.-Realizar 1 estudio de Factibilidad para el Transporte Urbano y se vea beneficiada por lo menos una ruta de transporte
urbano en la cabecera Municipal y de Turismo.

5.-Firmar 1 Convenio con la Secretaria de Comunicaciones y Transportes, Transito Municipal y Policia Estatal a la brevedad
posible.

6.-Gestionar 2 Capacitaciones a Concesionarios y choferes para la atencion al turismo asi como en el idioma inglés, por
medio de la Secretaria de Comunicaciones y Transportes.

Tema 10: Caminos, Carreteras y Puentes.

Descripcién:

Las vialidades del municipio son estratégicamente importantes para el desarrollo y mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes del municipio dando acceso a la salud, servicios, educacién, mercaderias y desplazamiento de la produccion y una
mejora en la economia de la poblacion.
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Diagnéstico:

Dentro del municipio se pueden separar en diferentes tipos de vialidades de acuerdo al aforo de usuarios, tipo de seccién y
materiales de mejoramiento de superficie de rodamiento, teniendo en el municipio tres tipos, vialidades urbanas, vialidades
rurales y una vialidad catalogada como via federal que divide al municipio en dos partes.

Via federal: carretera federal no. 120 San Juan del Rio-Xilitla del km.238 (el retén) al km. 276 (entronque a Sta. Fe) Colectores:
Xilitla-Ahuehueyo, Xilitla-San Antonio Huitzquilico, Xilitla-El Sabino y Xilitla-La Herradura.

Las carreteras intermunicipales necesitan mantenimiento debido a las condiciones meteoroldgicas, lluvia y expansion térmica
asi como el deterioro por el paso de los vehiculos.

Los caminos rurales y brechas estan en malas condiciones por falta de mantenimiento en su infraestructura.
Prioridades:

e Ampliacién y modernizacion de caminos rurales.

¢ Rehabilitacion de caminos colectores.

¢ Rehabilitacién, mantenimiento y construccién de sistemas de drenaje de caminos alimentadores.

Objetivo:

Dotar al municipio de un sistema de vialidades moderno y funcional con caracteristicas de seguridad apegados a las
normativas federales en la materia, de adecuado a las condiciones geograficas y climaticas de la region.

Estrategias:

1.-Realizar los proyectos de ampliacion y modernizacion de los caminos para poder gestionarlos.

2.-Conveniar con dependencias para obtener recursos econémicos para la construccion de acuerdo a los proyectos aprobados
por los entes normativos.

3.-Asignar recursos municipales para realizar convenios en el rubro y asignar recursos propios para rehabilitar caminos
alimentadores mediante revestimientos, cunetas, alcantarillas, puentes y rampas de concreto.

Metas:
1.-Realizar la apertura de caminos 4.5 km.

2.-Realizar el mantenimiento de caminos en una extension de 24.3 km.
3.-Realizar el revestimiento de caminos en una extension 39 km.
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EJERECTOR 4: XILITLA SEGURO.

Garantizar y mejorar la Seguridad Publica Municipal es una tarea permanente que nos ocupa, ampliaremos la vigilancia, la
denuncia y las capacidades de nuestra policia municipal, dando un enfoque a favor de la Justicia y la Seguridad para los
ciudadanos, que garantice la integridad fisica, la tranquilidad social y la convivencia arménica.

Es nuestro compromiso promover y fortalecer la gobernabilidad democratica, garantizar el respeto y la proteccion a los
derechos humanos y la erradicacién de la discriminacion, asi mismo salvaguardar a la poblacién sus bienes y su entorno,
ante un desastre de origen humano o natural.

TEMAS QUE INTEGRAN EL EJERECTOR 4:

1.- Seguridad Publica y Vialidad.
2.- Prevencion del Delito.
3.-Protecciéon Civil.
4.-Procuracién de Justicia.
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Tema 1: Seguridad Publicay Vialidad.
Descripcién:

La Seguridad Publica es una vinculacion entre los diferentes 6rganos de gobierno encargadas de brindar la seguridad e
impartir justicia y el gobierno de Xilitla esta consiente que no pueden realizarse estrategias o acciones aisladas, sino a través
de una efectiva coordinacién con el fin de impartir una justicia justa y expedita asi como la sociedad Xilitlense la demanda e
impartiéndose conforme al nuevo sistema penal acusatorio es decir a través de los juicios trabajando de igual forma en el
ambito de la vialidad de nuestro municipio.

Diagnostico:

Actualmente el municipio es reconocido en el sector turistico nacional e internacional a través de la experiencia obtenida por
los visitantes que se estima en 29,027 visitas anuales, principalmente “Jardin Surrealista de Edward James”, asi mismo la
reserva forestal nacional porcién boscosa del estado de San Luis potosi, decretada en el afio de 1923 con una extension de
29,885 hectareas la mayoria es del municipio de Xilitla, S.L.P. y el ex convento de San Agustin que data del afio de 1550-1557;
Xilitla es un municipio de grandes oportunidades de crecimiento turistico y principalmente el turismo alternativo, ecoturismo,
turismo rural y turismo de aventura.

Xilitla es considerado un municipio seguro, sin embargo existen sectores donde se han registrado actos delictivos,
considerando el alto consumo de alcohol como principal factor, asi mismo la falta de difusion de programas de prevencion del
delito, por lo que es necesario invertir recursos en mejorar el la infraestructura con la que cuenta actualmente la Direccion de
Seguridad Publica y Transito Municipal.
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Asi como en materia de vialidad, y por el lugar geografico en el que se encuentra el municipio actualmente se encuentra
vehiculos abandonados en la via publica ya que la mayoria de los ciudadanos no cuentan con estacionamientos en sus
domicilios y Unicamente se cuenta con 3 estacionamientos publicos por lo que la ciudadania constantemente son
infraccionados por utilizar espacios prohibidos, infringiendo el reglamento de Transito.

Prioridades:

¢ Si bien es cierto Xilitla es un Pueblo Magico con un gran potencial turistico es por ello que el Departamento de Seguridad
Publica llevara acciones prioritarias tales como instalar casetas de seguridad en lugares estratégicos en la cabecera municipal,
asi como en las comunidades que asi lo requieran teniendo como objetivo una reacciéon inmediata y eficaz del honorable
cuerpo policiaco, ademas de contar con una policia turistica con la capacidad y los conocimientos necesarios, que se dedique
especificamente a brindar atencion a turistas , en los lugares turisticos como son la trinidad, el nacimiento, y por supuesto el
jardin surrealista de Edward James, hoteles y restaurantes brindando una atencion cordial y de calidad.

e Es de mucha prioridad que este municipio cuente con los recursos del Subsidio para la Seguridad Publica de los Municipios
(SUBSEMUN) para continuar con la profesionalizacion y equipamiento de los cuerpos de seguridad con la Unica finalidad de
contar con un cuerpo de seguridad acreditable y confiable.

e Para agilizar la atencién a los llamados de auxilio en los lugares de dificil acceso por su ubicacién geografica en necesario
implementar un grupo especializado y equipado con motocicletas o cuatrimotos.

e Otra de las prioridades de este gobierno es de llevar a cabo programas para nifios jovenes y padres de familia enfocadas
a la prevencion del delito y que la ciudadania se involucre participando en la cultura autoproteccion y denuncia de una forma
oportuna, manteniendo la actualizacion de un marco normativo vigente y su difusion pero sobre todo continuar con la
profesionalizacion y equipamiento de los cuerpos de seguridad con la Unica finalidad de contar con un cuerpo de seguridad
acreditable y confiable.

e En cuanto a la vialidad se pretende trabajar en coordinacion con la ciudadania, jueces de sectores y el departamento de
transporte, a fin de que el servicio de transporte publico mixto asi como de sitio se reubique fuera de la mancha urbana para
mantener una mejor fluidez vehicular asi como por la seguridad de los usuarios.

e Ademas de la instalacion de sefialéticas preventivas, restrictivas y de destino bajo los lineamientos especificos de imagen
urbana por ser este un Pueblo Magico.

Objetivo:

Brindar a la poblacion en general la seguridad que espera y merece, a través del combate a la delincuencia en cualquiera de
sus manifestaciones manteniendo siempre vigente la coordinacion entre las fuerzas federales estatales y municipales
contando siempre con un marco legal que garantice las acciones encaminadas a lograr una atencién de calidad y en apego
a las normativas aplicables asegurando la paz y la tranquilidad que ain se mantiene, preservando la armonia entre ciudadanos
autoridades vy visitantes, asi mismo manteniendo una mayor fluidez vehicular en la cabecera municipal.

Estrategias:

1.-Actualizar, crear e implementar leyes y reglamentos del municipio.

2.-Profesionalizar a los integrantes de la Direccién de Seguridad Publica.

3.-Promover la convivencia de nifios y jovenes en las instituciones educativas.

4.-Aplicar a todos los elementos las evaluaciones de control de confianza.

5.-Mejorar las condiciones laborales de los policias municipales incrementando beneficios, prestaciones y salarios.
6.-Difusion y aplicacion del reglamento de transito.

7.-Crear cultura de prevencion del delito.

8.-Realizar programas de educacion vial a nifios y jovenes.

9.-Asesorar en materia juridica a la poblacion mas vulnerable del municipio a la poblacién indigena principalmente en su
lengua materna.

10.-Instalacion de sefialética en la zona urbana acorde a los lineamientos de pueblo magico.

11.-Impulsar el programa motociclista seguro.

12.-Impartir platicas de prevencion del delito, de adicciones y abuso sexual infantil en instituciones educativas.
13.-Impartir platicas de prevencién de violencia familiar en las comunidades y la cabecera municipal.

Metas:

1.-Recuperar la confianza de la ciudadania en sus autoridades, realizando 1,080 recorridos de seguridad y vigilancia en la
cabecera municipal y sus comunidades.

2.-Instalar 03 casetas de vigilancia en lugares estratégicos con elementos para reacciéon inmediata del cuerpo policiaco.
3.-Gestionar la compra de 3 patrullas y 4 motocicletas y 2 Cuatrimotos.

4.-Gestionar la compra de 5 armas sofisticadas.

5.-Actualizar el marco legal, disefiar y publicar los reglamentos del municipio.
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6.-Gestionar 5 cursos para formar elementos profesionales.

7.-Realizar 36 platicas de prevenir educando en instituciones educativas de la cabecera municipal y sus comunidades.
8.-Crear una policia turistica, para que el visitante en general reciba una atencién profesionalizada por parte de los
elementos.

9.-Gestionar 12 cursos sobre “Garantias Individuales” ante la Comision Estatal de Derechos Humanos para elementos de
la corporacion.

10.-Difundir a través de 500 tripticos el programa “motociclista seguro”.

11.-Realizar 20 platicas en materia juridica en comunidades de la zona indigena.

12.-Instalar de 40 sefialéticas preventivas, restrictivas y de destino.

13.-Mejorar las condiciones laborales de los policias municipales incrementando 5% en beneficios, prestaciones y salarios.
14.-Impartir 36 platicas de prevencion del delito, de adicciones y abuso sexual infantil en instituciones educativas.
15.-Impartir 36 platicas de prevencion de violencia familiar en las comunidades y la cabecera municipal.

" LREUNION OF CONSESD
OF SEGURIDAD PUBLICA
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Tema 2: Prevencion del Delito.
Descripcion:

Es necesario efectuar acciones enfocadas a disminuir actos ilicitos que al cometerlo pueden constituirse como delito, por lo
que es indispensable gestionar al gobierno Federal, Estatal y Municipal: Programas generadores de empleo, auto empleo y
de capacitacion en oficios; asi como fomentar la cultura del deporte en nifios adolescentes y adultos, con la finalidad de
disminuir los actos ilicitos en la sociedad; otorgando elementos de oportunidad y mejores condiciones de convivencia social.

Diagnostico:

En Informacién del Anuario Estadistico del INEGI 2013 del municipio de Xilitla, San Luis Potosi, en el afio 2012 se cometieron
varios delitos, con un total de 94 procesados que se registraron en el Juzgado de Primera Instancia en Materia Penal del
Fuero Comun, por principales delitos como : robo, lesiones , dafio a los bienes ajenos, homicidios, portacion de armas e
incumplimiento de obligaciones de asistencia familiar ,delitos de violacion y de violencia familiar sumando un total de 35
sentenciados .

De acuerdo a informacion del INEGI establecié que por falta seguridad publica, hay un sin nimero de delitos que no son
denunciados, porque los ciudadanos tienen bajo interés por presentar sus denuncias, primero porque temen por su seguridad
personal y temen volver a ser re victimizados por el delincuente, ademas el ciudadano considera que tiene muy poca
probabilidad de que sus casos se resuelvan conforme a derecho.

Objetivos:

Garantizar un sistema de justicia penal eficiente, expedita, imparcial y transparente, fomentando en la ciudadania en general
acciones orientadas en la recuperacién de la confianza, con una solidez en la procuracion de Justicia.

Prioridades:

e Escuela segura, que busca recuperar la seguridad y la sana convivencia en el entorno escolar.

e Salud sdlo sin drogas, para prevenir adicciones.

e Recuperacion de espacios publicos, que promueve la rehabilitacion de espacios para la convivencia social con libertad y
seguridad.

Estrategias:

1.- En coordinacion con autoridades que imparten justicia implementar platicas en los centros educativos para que los
jévenes Xilitlenses, tengan conocimiento como se puede prevenir actos ilicitos y darles a conocer el estado de derecho.
2.-Fomentar la participacion activa de la sociedad como método de prevencién para el combate al delito.

3.- Impartir platicas a las autoridades comunales y ejidales para que realicen difusién en su poblacion aplicando la justicia
adecuada, asi tener conocimiento como se puede prevenir actos ilicitos.

4.- Asesorar legalmente a los que acudan en las oficinas de Sindicatura Municipal.

5.- Gestionar a nivel Federal, Estatal y/o Municipal recursos humanos y técnicos para la generacién de inteligencia operativa
y la instrumentacion sistematica y permanente de acciones de combate al delito.

Metas:

1.- Impartir 3 platicas a todas las autoridades de Comunidades Indigenas en la prevencion del delito, de violencia familiar y
otros delitos.

2.- Gestionar capacitaciones al Poder Judicial del Estado en la prevencion del delito.

3.-Elaborar folletos “prevencion del delito un Xilitla seguro” y realizar difusion en la sociedad.

4.- Coadyuvar con todas y cada una de las autoridades a nivel Federal, Estatal y/o Municipal con la implementacién del Nuevo
Sistema de Justicia Penal.

5.- Difusion a nivel Municipal de los recursos judiciales existentes para mujeres y nifios victimas de violencia, considerando
dialecto, etnia y sus culturas.

6.- Combatir la delincuencia, con una coordinacién eficiente con los operadores de Administracién de Justicia Penal a nivel
Estatal, Federal y/o Municipio.
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Tema 3.- Proteccion Civil.
Descripcién:

De acuerdo a las condiciones topograficas que se encuentra nuestro municipio es una zona de gran riesgo ya que es muy
susceptible de ser afectado por deslaves o derrumbes e inundaciones tanto pluviales como fluviales, ademas de provocar
con la lluvia y pavimentos resbaladizos, una gran cantidad de accidentes, que pueden provocar la pérdida de vidas humanas
o dafilos materiales de importancia, las fuertes precipitaciones pueden generar intensas corrientes de agua, flujos con
sedimentos en las laderas de los cerros, movimiento de masa que trasportan lodo, rocas, arboles y otros objetos que puedan
destruir casas, tirar puentes y romper tramos carreteros. Los Xilitlenses hemos aprendido las lecciones que nos ha dado la
naturaleza con los diferentes fendmenos y que en muchas sufrimos, lo anterior nos permiten estar preparados para adoptar
oportunamente acciones que ayude a reducir la pérdida de vidas humanas y de sus bienes.

Proteccion civil debe brindar respuestas integrales y oportunas a las necesidades previas y a las eventualidades posteriores
a un desastre ademéas mantener informada a la ciudadania coordinada con los medios de comunicacion.

Diagndstico:

Debido a las caracteristicas propias de nuestro municipio en donde observamos que esta expuesto a una serie de desastres
naturales y accidentes provocados por conducta humana, en los cuales esta dividido en zonas de alto riesgo como son:
incendios forestales, heladas, deslaves y derrumbes, donde es necesario implementar acciones que ayuden a salvaguardar
la integridad fisica de las personas, asi como la poblacion estudiantil no cuenta con los programas y medidas de seguridad
en los planteles educativos para fomentar la cultura de la proteccion y autoproteccién entre los habitantes.

Por lo tanto es necesario que el personal de proteccién civil cuente con las capacitaciones basicas para poder atender a las
contingencias que se puedan presentar.

Prioridades:

e Actualizar el Atlas de Riesgo Municipal sobre desastres factibles del municipio y las posibles consecuencias que puedan
derivarse de cada uno de ellos.

e Fomentar las acciones de capacitacion especializada en operaciones de rescate dentro de los cuerpos institucionales de
proteccién civil y el mayor nimero de sectores de la poblacién.

¢ Realizar difusion a los ciudadanos para que conozcan todo tipo de medidas preventivas de seguridad y asi poder constituir
una cultura de proteccién civil.

Objetivo:

Proteger a la ciudadania en situaciones de desastres provocados por la naturaleza o por la humanidad con la finalidad de
reducir la pérdida de vidas humanas y sus bienes materiales.

Estrategias:

1.-Realizar planes de contingencias segun el atlas de riesgo municipal.

2.-Implementacion de simulacros de todas las situaciones de emergencias a todos los sectores de la poblacion.
3.-Establecer medios de comunicacion en todo el municipio.

4.-Promover las camparfas de informacién a la poblacién en general acerca de prevencion y proteccion civil.
5.-Elaborar planes operativos de prevencion, auxilio y recuperacion en todos los niveles educativos.

Metas:

1.-Elaborar el atlas de riesgo del Municipio

2.-Formar 50 brigadas internas de proteccion civil en 50 planteles educativos del municipio.

3.-Realizar 6 capacitaciones al personal operativo: 2 en cursos basicos de primeros auxilios, 2 en cursos de combate y
prevencion de incendios y 2 en formacion de brigadas de proteccién civil.

4.-Verificar 50 establecimientos comerciales para una operacion segura entre la poblacion.

5.-Lograr el debido equipamiento del departamento para una mejor operacion y poder enfrentar cualquier siniestro ya sea
natural o humano.

6.-Gestionar la adquisicion de una estacion meteorologica con la finalidad de estar en alerta en situaciones de cambios
climaticos y prever cualquier emergencia ante estos fenémenos.

7.-Gestionar la adquisicion de 1 vehiculo para asi poder ampliar la diversificacién de los servicios. (Ambulancia o vehiculo de
rescate).
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Tema 4.-Procuracion de Justicia.

Descripcion:

La Procuracién de Justicia implica que cada ciudadano Xilittense que acuda a las Instituciones encargadas de Administrar
Justicia , como es : Sindicatura Municipal, Direccion de Seguridad Publica y Transito Municipal , reciban una atencién eficiente
de cada servidor publico , comprometidos en su actuacién con los principios de eficiencia, eficacia, honestidad, honradez,
profesionalismo y responsabilidad, otorgando una Procuracion de Justicia efectiva a la ciudadania respetando las garantias
y derechos humanos que goza todo ciudadano de acuerdo a la Constitucion Mexicana de los Estados Unidos Mexicanos.

Diagnostico:
El municipio por su naturaleza, es reconocido como un lugar seguro segun los investigadores antropologos, por ser
caracterizado una zona turistica regional estatal, la procuracién de justicia en nuestro municipio se conforma de Instituciones

cémo la Sindicatura Municipal.

En nuestro municipio para resolver controversias muchas de las personas acuden a la sindicatura como primera instancia
y una de las facultades del sindico es conciliar a las partes de forma imparcial.

Segun los investigadores de juridicas de la Universidad Auténoma de San Luis Potosi, mencionan que el ciudadano ya no
confia en las autoridades encargadas de administrar justicia porque el ciudadano cansado de que los operadores de impartir
justicia no realizan su trabajo con efectividad tiene la intencion de hacer justicia por si mismo.

Por tal motivo el Gobierno actual, esta realizando todas las gestiones necesarias a efecto de que exista una imparticion de
justicia real y efectiva.

Prioridades:

¢ Rescatar la credibilidad en el Municipio de Xilitla San Luis Potosi, ya que el ciudadano no cree en la procuracion de justicia,
es por ello se realizara operativo sorpresa en coordinacion con todos los policias del municipio, para disminuir los actos
delictivos en la sociedad.

Objetivos:

Garantizar un Sistema de Procuracion de Justicia eficiente, expedito, imparcial y transparente en la actuacion de los Funcionario
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Publicos de hacer justicia con legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia y profesionalismo, fomentando en la ciudadania
capacitacion constante, sirviendo al ciudadano para que se sienta seguro, con plena confianza y poder garantizar el estado
de derecho que el Gobierno Federal, Estatal y/o Municipal debe otorgar.

Estrategias:

1.- En lo que respecta del municipio es darle capacitacion a las autoridades comunitarias como los Jueces Auxiliares y a toda
la sociedad en general, para que ellos colaboren con los deméas autoridades.

2.- Transparentar la actuaciéon de todo Servidor Publico facultado para la Procuraciéon de Justicia.

3.- En Sindicatura Municipal cuenta con personas que escriben y hablan el Nahuatl, con la finalidad de atender prioritariamente
a grupos de personas con bajos recursos por razon de etnia y dialecto.

4.- Garantizar la atencion, proteccién de sus garantias y Derechos Humanos del ciudadano que acuda a cualquier Institucion
de Gobierno, como es Direccion de Seguridad Publica, Transito y Sindicatura Municipal.

Metas:

1.-Realizar difusion de 1,000 folletos en defensorias publicas de gobierno que atiende a personas que no cuentan con
recursos economicos.

2.- Fortalecer la confianza de la ciudadania en general, en 2,000 asesorias juridicas y en relacién al Sindico Municipal es
procurar arreglos conciliatorios.

.3.- Asegurar la implementacion en tiempo y forma del Sistema de Justicia Penal Acusatorio.

4-Combatir la corrupcién, gestionando 2 programas de capacitacion en los temas: Procuracion de Justicia, Derechos Humanos
y atencién y orientacion adecuada a la Ciudadania, con una permanente capacitacion de los funcionarios publicos.

5.- Coadyuvar con las autoridades a nivel Federal, Estatal y/o Municipal con la implementacién de Procuracion de Justicia
efectiva.

6.- Realizar gestiones necesarias a nivel Federal, Estatal y/o Municipal a efecto de poder dotar de infraestructura, tecnologia,
a los operadores de Imparticion de Justicia eficiente y asi mismo realizar operativos en el Municipio de Xilitla.

7.- Realizar 12 Supervisiones sorpresiva la actuacion de los oficiales adscritos a la Direccién de Seguridad Publica y Transito
Municipal a efecto de combatir la corrupcion.

8.- Efectuar 36 operativos anti-alcohol en coordinaciéon con el Departamento de Alcoholes, Seguridad Municipal y Seguridad
Estatal.
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EJERECTOR5: XILITLA CONBUEN GOBIERNO.

Un buen gobierno debe buscar siempre el bien comin de las familias y la realizaciéon de resultados, estar abierto a las
necesidades de los diferentes sectores.

Se propone que se trabaje a la par de la sociedad, abierto a la comunicacién transparente y con rendicion de cuentas, con
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servidores publicos capaces, preparados y con verdadera vocacion de servicio. Este Gobierno requiere de los ciudadanos
para trabajar coordinadamente por los mismos objetivos dando como resultado crecimiento y mejores servicios publicos.

En resumen, este nuevo modelo permitird a los ciudadanos valorar el desempefio tanto de los funcionarios como de las
intervenciones del gobierno y de la Administracion Publica Municipal.

TEMAS QUE INTEGRAN EL EJERECTOR 5:

1.-Gobierno Participativo, Transparente y Eficaz.

2.-Tramites Gubernamentales.

3.-Gestion Financiera y Sustentable.

4.-Combate a la Corrupcion.

5.-Vinculacién con Poderes y Organos de Gobierno. (Convenios)

Tema 1: Gobierno Participativo, Transparente y Eficaz.
Descripcién:

La Transparencia, la opinion puablica y la eficacia, son reclamos urgentes de los nuevos tiempos. La ciudadania exige una
mayor apertura en el gobierno, pide mayor participacion en los asuntos publicos y busca la forma de que sus gobiernos sean
mas transparentes, sensibles, responsables y eficaces; todo esto para que los recursos publicos manejados sean destinados
a las necesidades mas apremiantes de la gente de Xilitla.

Por ello, el gobierno municipal asume la responsabilidad y se compromete a fortalecer nuestros compromisos con la
finalidad de promover la transparencia, luchar contra la corrupcién y aprovechar las nuevas tecnologias para ser mas eficaz y
responsable en los tramites gubernamentales.

Diagndstico:

La ciudadania reclama incesantemente informacion y adecuada gestion y la obligacién de los gobernantes es brindarsela;
sin embargo, los niveles de satisfacciéon son muy escasos. En materia de participacién ciudadana el municipio presenta un
gran retraso, hace falta integrar a la poblacion e invitarla a sumarse a las actividades que desempefia el gobierno municipal,
esto a través de comités de participacién ciudadana, consultas ciudadanas para la elaboracion del Plan Municipal de Desarrollo
2015 al 2018 y con esto se involucren en los programas de gobierno para garantizar la buena atencién hacia la poblacion y
la buena distribucion y aplicacién de los recursos publicos.

En este mismo sentido, el municipio de Xilitla no cuenta con un sitio de internet oficial para difundir las actividades del H.
Ayuntamiento. En materia de Transparencia se tenia un convenio con CEFIM para publicar la informacién en el portal del
gobierno del estado y de acuerdo a reportes obtenidos de la CEGAIP acerca del estado que guarda la difusion de la informacién
publica, se observé un avance insuficiente en la evaluacion.
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A principios de 2014, el municipio obtuvo un 37% de cumplimiento, por debajo de la media estatal (47.27%), y en la Ultima
revision del 2015 el 24 de julio de 2015 la calificacion de cumplimiento fue de solo el 12.99%, lo que representa una mala
difusién de la informacion, en materia de transparencia municipal.

Prioridades:

e Fomentar la participacion de la ciudadania.

e Que la ciudadania conozca la aplicacion y distribucion de los recursos.

e Contar con una pagina web para que la ciudadania cuente con medios electrénicos para consultar informacion sobre
transparencia municipal.

¢ Que los funcionarios municipales conozcan sus obligaciones en materia de transparencia.

¢ Que los funcionarios municipales proporcionen la informacién necesaria en tiempo y forma para que la Unidad de Informacion
de cumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.

Objetivo:

Contar con una administracion publica que fomente la participacion ciudadana y que promueva la transparencia y la rendicién
de cuentas para aumentar la confianza de la sociedad y generar un gobierno abierto y mas cercano a los ciudadanos.

Estrategias:

1. Conformar y capacitar comités de participacion ciudadana.

2. Capacitar a los funcionarios municipales en materia de Transparencia, concientizandolos sobre la importancia y la obligacién
de difundir la informacion.

3. Disefiar y publicar un sitio web para dar difusién a las actividades realizadas y para transparentar la aplicacién de los
recursos.

4. Capacitar y difundir entre funcionarios publicos del H. Ayuntamiento temas en materia de acceso a la informacién creando
una cultura de transparencia.

5. Fomentar una cultura de rendicién de cuentas entre los funcionarios publicos municipales.

6. Establecer un codigo de ética y politica de sanciones a quien incurra en malas practicas de gobierno.

7. Publicar mensualmente la informacion publica de oficio.

Metas:

1.-Contar con 1 pagina web oficial para que la ciudadania pueda consultar informacién sobre transparencia municipal y sobre
actividades propias del H. Ayuntamiento.

2.-Lograr un 80% de cumplimiento en transparencia ante la CEGAIP y mantenerlo durante la actual administracion.
3.-Conformar 10 comités de participacion ciudadana.

4.-Atender al 100% las solicitudes de informacion de la poblacion referente a la informacion publica municipal.

CAPACITACION A FUNCIONARIOS SOBRE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL Y LLENADO DE FORMATOS
PARA LA INFORMACION PUBLICA DE OFICIO EL 5-NOV-2015.
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- N
ENTREGA DE INFORMACION PUBLICA DE OFICIO PORTAL DE TRANSPARENCIAMUNICIPAL

EN MATERIA DE TRANSPARENCIA MUNICIPAL EN CONVENIO CON CEFIM.
POR DEPARTAMENTOS DEL H. AYUNTAMIENTO

Tema 2: Tramites Gubernamentales.
Descripcién:

Los tramites y servicios son un vinculo entre la sociedad y el gobierno, pese a existir distintas formas de participacion de la
ciudadania en el quehacer gubernamental, los servicios y tramites publicos, siguen siendo por excelencia el lugar de encuentro
entre el gobierno y la sociedad. Esta serie de apreciaciones que se generan a través de los tramites y servicios al ser
socialmente aceptadas, constituyen una importante fuente de legitimidad.

Gobierno y administracién publica coordinados son la combinacién de esfuerzos entre la parte politica y organizacional para
cumplir con los objetivos institucionales.

Los tramites por su proximidad con los ciudadanos es el espacio con mayor interacciéon entre quienes son gobernados y
quienes gobiernan. Ante ello, el reto principal de este gobierno es articular a través de un plan ordenado y racional, los
mecanismos para que los habitantes de Xilitla encuentren las oportunidades de desarrollo individual y de sus familias.

Diagndstico:

El municipio se encuentra en la encrucijada de la tradiciéon y la modernidad, una encrucijada donde nos enorgullecemos de
nuestra historia y tradiciones pero también donde apuntalamos el desarrollo no solo del municipio sino de todo el estado ya
que por un lado es el Municipio el que articula la principal conurbacién de la entidad y por el otro estda compuesto por algunas
localidades donde imperan los acuerdos y decisiones comunitarias y se arraigan a los usos y costumbres en su organizacion
politico y social.

Las areas administrativas no cuentan con formatos necesarios para brindar una buena atencién para la realizacion de
tramites burocraticos, existe falta de capacitacion de los funcionarios y servidores publicos, falta de equipo administrativo y
una infraestructura adecuada lo que repercute en tramites tardados, no se cuentan con Reglamento Interno del H. Ayuntamiento,
falta el Manual de Organizacion y Procedimientos, no se cuentan con organigramas en los departamentos.

Prioridades:

e Mejorar el desempefio y la calidad de los servicios; que simplifique la normatividad y tramites gubernamentales y rinda
cuentas de manera clara y oportuna a la ciudadania.

e Fortalecer los procesos de gestion municipal mediante la capacitacion del personal administrativo, fomentando el
mejoramiento y la actualizacién de los servidores publicos, para una atencion pronta y expedita, con ética y honradez, dando
cabida al servicio publico de carrera.

e Que las politicas y los programas de la presente Administracién estén enmarcadas en un gobierno cercano y moderno
orientado a resultados, que optimice el uso de los recursos publicos.
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Objetivo:

Crear un gobierno cercano a los ciudadanos, que difunda permanentemente las normas y reglamentos, mejorando el
desempefio, simplificando tramites gubernamentales y brindando asi una atencion con calidad y calidez.

Estrategias:

1.-Alentar acciones que promuevan la construccion de la ciudadania como un eje de la relacién entre el Municipio y sociedad
con promociéon de derechos humanos.

2.-Promover el desarrollo de capacidades institucionales y modelos de gestién para lograr una administracion publica
municipal efectiva.

3.-Capacitar al personal administrativo que despacha e interviene en los procesos administrativos para que atienda con
productividad, certeza y honradez los asuntos administrativos.

4.-Difundir permanentemente los reglamentos municipales.

5.-Elaborar Los Reglamentos Internos faltantes, Manuales de Organizacién y El Manual de Procedimientos.

6.-Certificacion de los Servidores Publicos responsables de los Departamento.

Metas:

1.- Contar con un espacio digno para el archivo publico, con la infraestructura necesaria para organizar los archivos de manera
adecuada.

2.-Organizar, Clasificar, Inventariar en el Archivo de Concentracion 5,000 expedientes.

3.- Implementar aproximadamente 100 cursos y capacitaciones sobre integracion, comunicacion, calidad del servicio, trabajo
en equipo, cultura turistica entre otros cursos enfocado a auxiliares, secretarias, choferes, policias, supervisores y directivos
para la profesionalizacion de las 39 jefes de departamentos de la administracién publica municipal.

4.- Construir un nuevo edificio para la presidencia municipal con de cada una de sus unidades administrativas.

5.- Brindar atencion de calidad y con prontitud, al responder a las solicitudes con un promedio de 45,000.

6.- Lograr atender las quejas y sugerencias presentadas por los ciudadanos en relacion a la atencion que se brinda por los
funcionarios del Ayuntamiento.

7.- Elaborar Los Reglamentos Internos: de la Administracion y del Municipio de Xilitla.

8.- Elaborar el Manual de Organizacion.

9.- Elaborar el Manual de Procedimientos.

10.-Elaborar los Organigramas de los Departamentos.

11.- Elaborar el Plan Municipal de Desarrollo 2015 al 2018.

REUNION CON LOS COMERCIANTES DE LA ATENCION A LA CIUDADANIAEN
CABECERAMUNICIPAL DE XILITLAS.L.P. PRESIDENCIA MUNICIPAL.
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REUNION DE CODESOL. MATRIMONIO POR EL REGISTRO
CIVIL DE XILITLA.

Tema 3: Gestion Financieray Sustentable.
Descripcion:

El departamento de Tesoreria en una de las aéreas a las que tienen mas enfoque las revisiones de los entes fiscalizadores,
pues por su naturaleza esta estrechamente relacionada con los ambitos financieros, econdmicos y sociales. En virtud de lo
anterior se requiere que el personal de la Direccion de Tesoreria tenga el mas elevado perfil profesional y la experiencia
necesarios asi como la disponibilidad de continuar con su capacitacion permanente y profesionalizacion, no solo para rendir
cuentas claras y oportunas si no para dar la atencién que la ciudadania se merece.

Diagnéstico:

La administracion de los recursos financieros debe ser transparente de tal manera que permita garantizar a la sociedad la
atencion oportuna de sus solicitudes, mediante un trabajo agil en sus gestiones con un trato digno a las personas por parte
de los servidores publicos, y desde luego dar a conocer de manera clara y oportuna para la sociedad, los resultados
obtenidos en la administracién de los recursos publicos. Al inicio de esta Administracién Municipal nos encontramos con un
presupuesto agotado, con practicas de administraciéon incorrectas pues la administracion anterior dejo una deuda de ramo
28 al fondo de infraestructura social municipal por mas de 2 millones de pesos, lo que se traduce en una de las faltas mas
grave de un servidor pUblico como lo es el desvio de recursos publicos.

Prioridades:

Administrar los recursos financieros en estricto apego a la legalidad.

e Optimizar los recursos financieros con que se cuenta y ademas fomentar la cultura de pago de los impuestos, derechos y
productos en la poblacion para logar aumentar los recursos financieros que una vez administrados se convierten en obras
y acciones en beneficio de la ciudadania.

e Rendicion de cuentas de forma oportuna y transparente a la ciudadania sobre la aplicacién de los recursos publicos.

Objetivo:
Brindar a la ciudadania mediante la administracion de los recursos financieros una atencién de calidad y calidez, respetando

siempre su derecho de peticién de forma organizada y en apego a la legalidad, establecer un mejor tiempo de respuesta con
personal altamente capacitado en el sentido profesional y en el de atencién a la ciudadania.
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Estrategias:

1.-Contratar personal con el perfil adecuado y la experiencia necesaria para el desempefio de sus funciones.

2.-Capacitar al personal de manera constante para el mejoramiento del desempefio laboral y la correcta aplicacion de los
procesos y sistemas administrativos que implementen los entes fiscalizadores.

3.-Reuniones constantes con el personal del departamento con la finalidad de analizar nuestro desempefio laboral y mejorar
las debilidades que se presenten y asi estar en posibilidades de rendir las cuentas claras y oportunas que la ciudadania
merece.

Metas:

1.-Presentacion de 3 proyectos de Ley de Ingresos Municipal.

2.-Presentacion de 3 Presupuestos de Ingresos y Egresos del Municipio.

3.-Presentacion de 6 modificaciones a los presupuestos de Ingresos y Egresos del Municipio .
4.-Presentacion de 36 Estados Financieros del Municipio.

5.-Presentacion de 3 Cuentas Publicas Anuales del Municipio.

Tema 4: Combate ala Corrupcion.
Descripcion:

La corrupcién es la practica que consiste en hacer abuso de poder, de funciones o de medios para sacar un provecho
econémico o de otra indole. Se entiende como corrupcion politica al mal uso del poder publico para obtener una ventaja
ilegitima.

La labor de la Contraloria Interna es realizar las funciones de control y evaluacién con el objetivo de asegurarse que se utilicen
los recursos con honestidad, transparencia, eficacia, eficiencia y con estricto apego a la ley, ademas sancionar practicas
ilegales de los servidores publicos, dirigiendo su actuacion con enfoque de caracter preventivo.

Diagndstico:

De acuerdo con la Encuesta Nacional de Calidad e Impacto Gubernamental realizada por el INEGI en 2013, San Luis Potosi
es el estado donde los ciudadanos perciben mayor corrupcion al realizar tramites ante autoridades.

La necesidad de hacer a Xilitla un municipio competitivo y crear las condiciones favorables para un crecimiento econémico
estable demandan la disminucién del mal uso del poder y la impunidad ya que estos factores minan el desarrollo econémico,
generan ineficiencia y son un obstaculo para atraer la iniciativa privada, generacién de empleos estables y bien remunerados
y por ende el desarrollo econémico del municipio.

Debemos tener la capacidad de garantizar a la ciudadania que seremos respetuosos con sus derechos humanos que todo
acto fuera de la ley seréa castigado.
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Prioridades:

e Elevar el nivel de confianza de la ciudadania hacia los servidores publicos y las instituciones.

e Sensibilizar a los servidores publicos y ciudadania sobre los retrocesos que genera la corrupcion.

e Promover la denuncia ciudadana garantizando que ningln acto delictivo quedara impune.

¢ \erificar que se ejerzan las sanciones correspondientes para todo aquel que incurra en actos delictivos.

Objetivos:

Ser un gobierno transparente que inspire la vision de un Municipio sin corrupciéon donde podamos crear una cultura de
honestidad y compromiso compartido (ciudadania-gobierno) con el desarrollo de Xilitla.

Estrategias:

1.-Establecer un cédigo de Etica Municipal y responsabilidad profesional ademéas de estandares de conducta para los
servidores publicos.

2.-Hacer que la capacitacion ética para los servidores publicos sea un requisito.

3.-Promover campafias de anticorrupcién, enfocadas a sefialar un problema de conjunto para fortalecer la participacién
ciudadana en el combate de la corrupcion.

4.-Realizar revisiones periédicas a los departamentos para estar al tanto de los avances del programa.

5.-Fortalecer las acciones de Contraloria Social que permitan el buen uso de los recursos publicos y la adecuada ejecucién
de los programas sociales en el municipio.

Metas:

1.-Realizar 3 capacitaciones en materia de Etica y Responsabilidad Social para Servidores Publicos.

2.-Inspeccionar el 80% de las obras publicas autorizadas.

3.-Realizar 36 revisiones de la aplicacion de los recursos y aportaciones federales y estatales asignados al municipio.
4.-Realizar 36 revisiones del ingreso y ejercicio del gasto publico municipal y su congruencia con el presupuesto de egresos
mensual.

5.-Realizar 3 revisiones de los Inventarios de Bienes Muebles e Inmuebles del municipio.

6.-Realizar 10 revisiones de plantillas de personal que labora en el Municipio.

7.-Realizar 4 capacitaciones a los servidores publicos municipales acerca de la correcta elaboracion de la declaracién
Patrimonial (Inicio, Modificaciones y Conclusion del Encargo).

8.-Asistir a 30 capacitaciones para el integro cumplimiento de sus atribuciones como Contralor Interno.

9.-Instaurar el 100% de los Procedimientos administrativos que se generen en esta administracion.
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Capacitacion de Elaboracion de la Declaracion Patrimonial Buzon de Quejas y Sugerencias.
de Servidores Publicos Noviembre 2015.

Tema 5: Vinculacion con Poderes y Organos del Gobierno.
Convenios.
Introduccioén:

Parte esencial de suma importancia para el desarrollo social de los municipios son la realizacion de los convenios con las
dependencias e instancias gubernamentales, que fortalecen los programas y el presupuesto para los apoyos otorgados en
los municipios.

Estos convenios se deben llevar a cabo en tiempo y forma para que la aplicacion de los recursos sea en forma oportuna y por
lo tanto las obras, los proyectos de infraestructura y caminos se cumplan conforme a fechas establecidas.

El poder realizar estos convenios permite disminuir el rezago social del municipio, incrementa la calidad de vida de las
personas que lo habita y generan un mejor bienestar, una estabilidad econémica y un mejor progreso para todos.

Diagnéstico:

Los convenios que se realizan coadyuvan al gobierno a ser mejor en el trabajo realizado por la dependencia, el apoyo de las
instancias gubernamentales tanto nacionales como extranjeras, promueven un mayor desarrollo social del municipio.

Existen dentro del municipio pocos convenios con las dependencias estatales y federales y con los cuales se trata de cubrir
la mayor demanda de desarrollo social del municipio; y con dependencias extrajeras no contamos con gestiones ni convenios,
los cuales pueden ayudar en gran forma los apoyos para los mas necesitados y asi combatir el rezago social del municipio.

Prioridades:

e El gobierno, debe lograr todo los convenios que sean posibles, generar mejores apoyos y programas para la poblacién.

e No perder las relaciones que se tiene con las instancias gubernamentales para la obtencion de recursos y programas de
desarrollo.

e Tratar de incrementar el presupuesto y apoyos para generar mas programas sustentables.

e Los departamentos encargados de cada area de apoyo como: Vivienda y Obras Publicas, deben verificar la aplicacion de
materiales en las obras y su seguimiento y que sean de acuerdo a lo establecido en los convenios con las dependencias.

Objetivos:
Seguir gestionando nuevos programas de obras, tener nuevas opciones de gestion no solo en México sino en otros paises

para generar mejores oportunidades, aprovechar el capital humano de cada comunidad para poder verificar que las obras se
realicen en forma oportuna.
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Lograr mayores convenios con las dependencias gubernamentales, Instancias Federales y convenios extranjeros para poner
a la punta de la vanguardia en la huasteca al municipio de Xilitla.

Estrategias:

1.-Ser habiles en la implementacion de los convenios, a las obras y apoyos realizados, llevando acabo cada uno de los puntos
establecidos para su ejecucion.

2.-Aplicar los convenios estratégicamente para que toda la poblaciéon no se quede exenta de los programas y apoyos de los
cuales son muy necesarios para el desarrollo de las personas de cada comunidad.

3.-Tener la capacidad de hacer posibles mas convenios de los cuales se amplié el rango de beneficiarios, llevando equidad
entre la poblacion y tomando en cuenta todos los aspectos sociales de cada individuo.

Metas:

1.-Incrementar la captacién de recurso financiero del municipio para actuar con mayor impacto a la reduccion del rezago social
de nuestro municipio.

2.-Realizar 6 convenios con dependencias estatales: Secretaria de Desarrollo Social y Regional, Instituto de Desarrollo
Humano y Social de los Pueblos Indigenas y la Junta Estatal de Caminos.

3.-Realizar 6 convenios con dependencia federales: Secretaria de Desarrollo Social, Comision Nacional Para el Desarrollo de
los Pueblos Indigenas y la Secretaria de Finanzas. Los convenios a realizar tendran la modalidad de directos y complementarios.

=5 .}.
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ANEXOS:

CAPACITACION A FUNCIONARIOS DEL H. AYUNTAMIENTO DE XILITLA, S.L.P.

Capacitaciéon Impartida por el CEFIM S.L.P. a 10 municipios de la Huasteca Sur el 12 de Noviembre del 2015 en la Casa de
la Culturade Xilitla S.L.P.

Capacitacion Impartida por la Direccién de Planeaciéon del H. Ayuntamiento de Xilitla S.L.P. a los Directores de los
Departamentos, los dias: 24y 25 de Noviembre del 2015.
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BUZON DE CONSULTA CIUDADANA:
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Instalaciéon del Buzén de Consulta Ciudadana, el 26 de Noviembre del 2015 por el Presidente Municipal C. Javier Pacheco
Sanchez en la Presidencia Municipal de Xilitla S.L.P.

Consulta Ciudadana en la Plaza Municipal de Xilitla S.L.P. participando activamente, ciudadanos, jovenes , estudiantes, en
el llenado del formato para el Buzén de Consulta Ciudadana, el dia 26 de Noviembre del 2015.
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C. HORTENCIO REYES HERNANDEZ. REPRESENTANTE DE: LOC. AHUEHUEYO.
C. HOMERO TREJO. REPRESENTANTE DE: LOC. LA VICTORIA.

C. FLUVIANO GREGORIO ALVARADO.

REPRESENTANTE DE LA CABECERA
MUNICIPAL DE XILITLA S.L.P.

ING. SERGIO MARQUEZ CORREA.

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS.

C. ALFONSO LOPEZ SALAS.

DEPARTAMENTO DE COMERCIO.

LIC. FIDENCIO MONTES VILLEDA.

SINDICO MUNICIPAL.

PROF. ELIZARDO CHAVEZ RIVERA.

OFICIAL MAYOR.

ING. HUMBERTO MALDONADO DE LA GARZA.

PLANEACION.

PROF. MARTIN EDUARDO MARTINEZ MORALES.

COORDINADOR GENERAL
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Instalacion del Foro de Consulta Ciudadana, por el Secretario General del H. Ayuntamiento de Xilitla S.L.P. Prof. Martin
Eduardo Martinez Morales.
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Mesa 1: Agropecuario, Proyectos Productivos y Artesanias.
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Mesa 2: Turismo y Ciencia y Tecnologia.

Mesa 3: Vivienda, Salud, Educacion y Deportes.
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Mesa 5: Agua y Drenaje.
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Mesa 6: Caminos y Puentes, Pavimentacion de Calles, Electricidad.
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Mesa 7: Seguridad Publica y Proteccion Civil.
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Mesa 8: Gobierno Participativo, Transparente y Eficaz.
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Instalacion del Foro de Consulta Ciudadana, por el Secretario General del H. Ayuntamiento de Xilitla S.L.P. Prof. Martin
Eduardo Martinez Morales, en Xilitla S.L.P
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Mesa 1: Agropecuario, Proyectos Productivos y Artesanias.

Mesa 2: Turismo, Ciencia y Tecnologia.
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Mesa 4: Comunidades Indigenas y Mujeres.
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Mesa 5: Agua y Drenaje.

Mesa 6: Caminos y Puentes, Pavimentacion de Calles y Electricidad.
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Mesa 7: Seguridad Publica y Proteccién Civil.

Mesa 8: Gobierno Participativo, Transparente y Eficaz.
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Lectura de propuestas ciudadanas de las mesas de trabajo.
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